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กรรมการไม่เข้าร่วมประชุม  

1. คณุสิรพิรรณ  เกรียงวฒันพงษ ์    กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำร/ กรรมกำรพิจำรณำคำ่ตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 

   กรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี 

สรุป: กรรมกำรเขำ้รว่มประชมุ 12 ทำ่น คิดเป็น 92.31% ของจ ำนวนกรรมกำรทัง้หมด กรรมกำรไมเ่ขำ้รว่ม
ประชมุ 1 ทำ่น เน่ืองจำกติดภำรกิจ  

ผู้บริหารเข้าร่วมประชุม 
คณุนีรนำท  พรหมนำรถ กรรมกำรบรหิำร 
คณุวรพงษ ์  โพนเมืองหลำ้ กรรมกำรบรหิำร / กรรมกำรผูจ้ดักำร   
คณุนวลอนงค ์ ศกุรค์ณำภรณ ์ ผูจ้ดักำรทั่วไปฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
คณุนิชำภำ   เกตทุิพย ์ ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

ผู้สอบบัญชี จากบริษัท กรินทร ์ออดิท จ ากัด  
คณุวรพล   วิรยิะกลุพงศ ์

ตัวแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

คณุคฑำรตัน ์ ศรีเบญจกลุ 
 

ทัง้นี ้เพ่ือควำมโปรง่ใสในกำรนบัคะแนนเสียง บรษิัทไดเ้ชิญท่ีปรึกษำกฎหมำยจำก ส ำนกังำนกฎหมำย 

ฟำรอี์สฑ ์(ประเทศไทย) เพ่ือท ำหนำ้ท่ีรว่มเป็นกรรมกำรกลำง และสกัขีพยำนกำรนบัคะแนนในท่ีประชมุ เพ่ือใหก้ำร

ลงคะแนนเสียงเป็นไปอยำ่งโปรง่ใส ถกูตอ้งตำมกฎหมำยและขอ้บงัคบัของบริษัท คือ คณุธีระพนัธ ์เพ็ชรส์วุรรณ ์

ก่อนเขำ้สู่วำระกำรประชมุ ไดชี้แ้จงรำยละเอียดตำ่งๆ ดงันี ้

บริษัทไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัของผูถื้อหุน้ และเป็นกำรเสริมสรำ้งกำรก ำกับดแูลกิจกำรท่ีดี เก่ียวกบักำร

ดูแลสิทธิควำมเท่ำเทียมกันของผูถื้อหุน้ และกำรมีส่วนร่วมในกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ บริษัทไดแ้จง้ข่ำว ผ่ำน

ระบบข่ำวของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเผยแพรบ่นเว็บไซตข์องบริษัท เรื่องเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอ

ระเบียบวำระกำรประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 และส่งค ำถำมล่วงหนำ้ ตัง้แต่วนัท่ี 1 ตลุำคม 2567 จนถึง

วนัท่ี 30 ธันวำคม 2567 ผลปรำกฏไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใด เสนอระเบียบวำระและค ำถำมล่วงหนำ้เก่ียวกบักำรประชุม

สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568 จงึแจง้เพ่ือทรำบ 

วิธีปฏิบตัใินกำรลงคะแนน และนบัคะแนนเสียง ดงันี ้

 กำรออกเสียงลงคะแนน  จะกระท ำโดยเปิดเผย โดยใหน้บั หนึ่งเสียงตอ่หนึ่งหุน้ 
  ผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอยำ่งใดอยำ่งหนึ่ง คือ 

            เห็นดว้ย     ไมเ่ห็นดว้ย  งดออกเสียง 
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ไมส่ามารถแบง่การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางสว่น เวน้แตก่รณี 

ผูร้บัมอบฉนัทะ จากผูล้งทนุตา่งประเทศท่ีแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้      

ซึ่งผูร้บัมอบฉนัทะ จะตอ้งลงคะแนนเสียง ใหเ้ป็นไปตามท่ีผูถื้อหุน้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะ 
 ในแตล่ะวาระ ประธานท่ีประชมุ จะสอบถามผูถื้อหุน้ ทา่นใด ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสีย ทา่นผูถื้อหุน้ 

ท่ีเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กาเครื่องหมายในบตัรลงคะแนนท่ีทางบริษัทไดแ้จกใหก้บัทกุท่าน 
และจะขอเก็บเฉพาะบตัร ท่ีไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เม่ือผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสรจ็แลว้ใหย้กมือ  
เพ่ือเจา้หนา้ท่ีจะไปรบับตัร 

 ผูถื้อหุน้ ท่ีมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องอนัใด มิใหอ้อกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

 การนบัคะแนน จะนบัจากจ านวนเสียงทัง้หมดท่ีเขา้รว่มประชมุ และมีสิทธิออกเสียงในวาระนัน้ๆ  จงึอาจ
มีจ านวนในแตล่ะวาระไมเ่ทา่กนั เน่ืองจากอาจมีผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะ ออกจากหอ้งประชมุหรือมา
เพิ่มเตมิ  

 ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมาก ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียง
เทา่กนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุ ออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด 

 ผูถื้อหุน้ ซึ่งมีบตัรลงคะแนน จะไมอ่ยูใ่นหอ้งประชมุและตอ้งการรกัษาสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน 
ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ส าหรบัวาระท่ียังเหลืออยู่  กรุณาลงคะแนนเสียงตามท่ีท่านตอ้งการ และส่ง
บตัรลงคะแนนใหก้ับเจา้หนา้ท่ี เพ่ือเจา้หนา้ท่ีจะไดน้  าบตัรลงคะแนนของท่าน ไปส่งใหก้ับเจา้หนา้ท่ีนับ
คะแนนเม่ือถึงวาระนัน้ๆ 

 ผูถื้อหุน้ ท่ีท าหนังสือมอบฉันทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชุม และออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์อง
ท่านผูถื้อหุน้ล่วงหนา้นัน้ บริษัทไดน้  าคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตามความประสงค์
ของทา่น บนัทกึรวมไวใ้นเครื่องคอมพิวเตอร ์ เพ่ือลงมตติามวาระไวเ้รียบรอ้ยแลว้ 

ขอ้ปฎิบตัใินการสอบถาม 

 ทา่นผูถื้อหุน้ ท่ีมีค  าถามหรือตอ้งการแสดงความคดิเห็นในแตล่ะวาระ กรุณาแจง้ความประสงคด์ว้ยการ
ยกมือ ประธานท่ีประชมุจะอนญุาต และขอใหผู้ถื้อหุน้ สอบถามผา่นไมโครโฟนท่ีจดัเตรียมไว ้ และขอ
ความกรุณาแจง้ช่ือ-นามสกลุ ระบดุว้ยวา่เป็นผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ แลว้จงึเสนอความคิดเห็นหรือ
ถามค าถามตอ่ไป 

 ส าหรบัค าถามหรือความเห็นท่ีนอกเหนือจากวาระท่ีก าลงัพิจารณาอยู่ ขอความกรุณาน าไปสอบถาม 
หรือใหค้วามเห็นในวาระเรื่องอ่ืนๆ ในชว่งทา้ยของการประชมุ 

จากนัน้ พลเอก เทอดศกัดิ์ มารมย ์ประธานท่ีประชุมฯ ไดก้ล่าวขอบคณุผูถื้อหุน้ท่ีมารว่มประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2568 และแจง้ต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัทหมวดท่ี 4 ว่าดว้ยการประชุมผูถื้อหุน้ ขอ้ท่ี 35 
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ก ำหนดไวว้ำ่ กำรประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจำกผูถื้อหุน้ (ถำ้มี) เขำ้ประชมุรวมกนัไม่นอ้ยกว่ำ 
25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ำหนึ่งในสำมของ
จ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหนำ่ยไดท้ัง้หมด จงึจะครบองคป์ระชมุ  

ขณะนี ้มีผู้ถือหุ้นมำเข้ำร่วมประชุมดว้ยตัวเอง 29 รำย รวมจ ำนวนหุ้นได ้60,907,558 หุ้น และผู้รับมอบ
ฉันทะจ ำนวน 46 รำย รวมจ ำนวนหุน้ได ้217,232,726 หุน้ รวมผูถื้อหุน้ท่ีมำดว้ยตวัเองและผู้รบัมอบฉันทะจ ำนวน 
75 รำย  ถือหุน้รวมกนัทัง้สิน้ 278,140,284 หุน้ คิดเป็น 79.29%  ครบองคป์ระชมุตำมขอ้บงัคบัของบรษิัท จงึขอเปิด
กำรประชมุ 
 
วาระที ่1  รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2567 

บรษิัทไดจ้ดัท ำรำยงำนกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2567 ภำยใน 14 วนั นบัตัง้แตว่นัประชมุสำมญั 

ผูถื้อหุน้ ซึ่งไดส้่งใหก้บัตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพำณิชยภ์ำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด และน ำ

เผยแพร่ไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัท เม่ือวนัท่ี 30 เมษำยน 2567 คณะกรรมกำรบริษัทไดพ้ิจำรณำแลว้ เห็นว่ำมีควำม

ถกูตอ้งควบถว้น รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ย 1 จงึเสนอใหท่ี้ประชมุพิจำรณำเพ่ือรบัรอง  

ประธานฯ   ไดด้  ำเนินกำรประชมุตอ่ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือเสนอแนะเพิ่มเตมิ ซึ่งมีผูเ้ขำ้รว่ม 
       ประชมุไดส้อบถำม โดยสรุปดงันี ้ 

ผู้ถอืหุ้น: คุณกิตตยิศ  อาภาเกีรยตวิงศ ์ 
สอบถาม: - บรษิัท ไดร้บัเอกสำรจำก ก.ล.ต เรื่องกำรจดัประชมุผูถื้อหุน้แบบไฮบรดิหรือไหม? 

  และบรษิัทเคยจดักำรประชมุผูถื้อหุน้แบบไฮบรดิไหม? เพ่ือจะไดค้ะแนน CG เพิ่ม 
ค าตอบ: คุณนีรนาท พรหมนารถ กรรมการบริหาร 
 - บรษิัทไดร้บัเอกสำร และเคยจดัประชมุแบบออนไลนใ์นชว่งโควิท แตย่งัไมเ่คยจดัแบบไฮบรดิ 
 - ทำงบรษิัทใหค้วำมส ำคญัในเรื่องนีอ้ยู่แลว้ และประชมุผูถื้อหุน้ในปี 2567 บรษิัทไดด้  ำเนินกำร 

  แกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิัท เพ่ือใหส้ำมำรถจดัประชมุผำ่นส่ืออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้  
 - บรษิัทขอรบัค ำแนะน ำ ในเรื่องรูปแบบกำรจดัประชมุผำ่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์เพ่ือพิจำรณำจดั 

  ประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ตอ่ไป ซึ่งจะขอศกึษำระบบ และพิจำรณำคำ่ใชจ้่ำยตำ่งๆ ใหเ้หมำะสมดว้ย 

ผู้ถอืหุ้น: คุณสุพจน ์เอือ้ชัยเลิศกุล  
แสดงความเหน็:  กำรจดัประชมุแบบ physical ดีกว่ำประชมุแบบ On line เน่ืองจำกกำรประชมุ On line อำจจะ 
  ลิดรอนสิทธ์ิผูถื้อหุน้ และวิธีนบัคะแนนก็ไมช่ดัเจนว่ำนบัอยำ่งไร ขอใหจ้ดัแบบ physical ดีแลว้ 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ สอบถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ ปรำกฏว่ำไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำม  
                  หรือขอใหแ้กไ้ขรำยงำนกำรประชมุเป็นอย่ำงอ่ืน ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุกรุณำออกเสียงลงคะแนน 

      ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงันี ้
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มต ิ
จ ำนวนเสียงท่ีลงมติ 

(1 หุน้ =  เสียง) 

% ของจ ำนวนหุน้ท่ีมำรว่มประชมุ 

และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 
1.  เห็นดว้ย 278,140,284 100 
2.  ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ซึ่งมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน รบัรองรำยงำน 

          ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2567 
 
วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2567  

       คณุวรพงษ ์โพนเมืองหลำ้ กรรมกำรผูจ้ดักำร น ำเสนอสรุปผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 ดงัตอ่ไปนี ้ 

อุตสาหกรรมยานยนต ์ 

ในปี 2567 ภำพรวมอุตสำหกรรมยำนยนต ์ยงัคงไดร้บัผลกระทบจำกปัจจยัในเรื่องต่ำงๆ เช่น กำรชะลอตวั

ของภำพรวมเศรษฐกิจ ควำมยืดเยือ้ของสงครำมรสัเซีย-ยเูครน ซึ่งสรำ้งควำมวิตกกงัวลในควำมไมแ่น่นอนของรำคำ

สินคำ้และวตัถดุิบ หรือควำมเส่ียงจำกกำรเปล่ียนแปลงของสภำพภูมิอำกำศของโลก รวมไปถึงกำรเปล่ียนผ่ำนจำก

รถยนตส์นัดำปไปสูร่ถยนตไ์ฟฟ้ำ ท ำใหมี้ผูผ้ลิตรำยใหม่เขำ้มำในอตุสำหกรรมยำนยนต ์ซึ่งสง่ผลกระทบตอ่กำรผลิต

รถยนตใ์นประเทศไทย 

ยอดผลิตยำนยนตร์วมทัง้สิน้ 1.47 ลำ้นคนั ลดลงจำกชว่งเดียวกนัของปี 2566 รอ้ยละ 19.95 เป็นยอด

สง่ออกจ ำนวน 1.02 ลำ้นคนั และยอดขำยในประเทศจ ำนวน 0.57 ลำ้นคนั  

ในปี 2568 สภำอตุสำหกรรมแห่งประเทศไทยประมำณกำรยอดกำรผลิตจ ำนวน 1.5 ลำ้นคนั เพิ่มขึน้จำกปี

ก่อน 2.11% เป็นยอดผลิตเพ่ือกำรสง่ออก 1 ลำ้นคนั และผลิตเพ่ือขำยในประเทศ 5 แสนคนั  

ผลการด าเนินงานของบริษัท 

ในปี 2567 บรษิัทมีรำยไดจ้ำกกำรผลิตและจ ำหน่ำยชิน้ส่วนพลำสตกิจ ำนวน 981 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 

2566 จ ำนวน 182 ลำ้นบำท หรือ 15.65% ซึ่งสอดคลอ้งกบัภำวะกำรชะลอตวัของยอดกำรผลิตรถยนต์

ภำยในประเทศจำกควำมตอ้งกำรท่ีลดลง ผลจำกก ำลงัซือ้ท่ีลดลงจำกควำมเขม้งวดในกำรปล่อยสินเช่ือของสถำบนั

กำรเงินเป็นผลมำจำกภำระหนีเ้สียท่ีสงูขึน้และจำกกำรแข่งขนัท่ีสงูขึน้จำกคูแ่ขง่ภำยนอกประเทศ 

ส่วนรำยไดจ้ำกกำรขำยแม่พิมพใ์นปี 2567 มียอดขำย 109 ลำ้นบำท โดยเพิ่มขึน้จำกปี 2566 จ ำนวน 7 ลำ้น

บำท หรือเพิ่มขึน้ 7.28%     
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สดัสว่นรำยไดใ้นปี  2567 เปล่ียนแปลงเม่ือเทียบกบัปี 2566  

 - สดัสว่นรำยไดก้ำรขำยชิน้สว่นพลำสตกิส ำหรบัยำนยนต ์ลดลงจำก 87% เป็น 84% 

 - สดัสว่นรำยไดก้ำรขำยชิน้สว่นพลำสตกิส ำหรบัเครื่องใชไ้ฟฟ้ำ ใกลเ้คียงกบัปี 2566 ท่ี 4% 

 - สดัสว่นรำยไดก้ำรขำยแมพ่ิมพ ์เพิ่มขึน้จำก 8% เป็น 10% 

วิเคราะหผ์ลการด าเนินงานปี 2567 (MD&A) 

รำยไดจ้ำกกำรขำยและบรกิำร ยอดขำยในปี 2567 ลดลงจำกปี 2566, 13.8% โดยลดลงในสว่นของรำยไดค้ำ่

ชิน้งำนพลำสตกิ 15.65% แตค่ำ่บรกิำรท ำแมพ่ิมพเ์พิ่มขึน้ 7.28% เน่ืองจำกสดัสว่นยอดขำยหลกัมำจำกชิน้สว่นของ

ยำนยนต ์84% รำยไดค้ำ่แม่พิมพ ์10% และจำกชิน้สว่นเครื่องใชไ้ฟฟ้ำและอ่ืน 6% 

ก ำไรขัน้ตน้ จ  ำนวน 170 ลำ้นบำท ซึ่งสงูกว่ำช่วงเดียวกนัของปี 2566, 24.27 ลำ้นบำท แมว้่ำยอดขำยจะต ่ำ

กว่ำ แตมี่ก ำไรก่อนภำษี 1.52 ลำ้นบำท และเน่ืองจำกบริษัทมีผลขำดทนุสะสมท่ีไม่ไดใ้ช้ ท ำใหมี้คำ่ใชจ้่ำยภำษีเงิน

ได ้2.95 ลำ้นบำท ท ำใหเ้กิดขำดทุนสุทธิ 1.43 ลำ้นบำท แต่อย่ำงไรก็ตำม ก ำไรก่อนภำษี ดอกเบีย้ และค่ำเส่ือม

รำคำ (EBITDA) 75.31 ลำ้นบำท แสดงใหเ้ห็นว่ำบริษัทยังมีก ำไรท่ีตวัเงินอยู่ , อัตรำก ำไรของปี 2567, 15.6% ซึ่ง

สูงขึน้กว่ำปีก่อนๆท่ีผ่ำนมำ เป็นผลมำจำกกำรปรบัปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตไดดี้ขึน้, อตัรำกำรสูญเสียนอ้ยลง มี

กำรควบคมุคำ่ใชจ้ำ่ยรวม และคำ่ใชจ้ำ่ยดำ้นบคุคลำกรไดดี้ขึน้ จำกจ ำนวนพนกังำน 876 คน ลดลงเหลือ 727 คน 

บริษัทจะพยำยำมพลิกธุรกิจใหท้  ำก ำไร ในปี 2568 เปำ้หมำยเนน้กำรจดักำรบริหำรตน้ทุน และใชป้ระโยชน์

จำกตน้ทุนในกำรแข่งขัน เพ่ือใหไ้ดส้่วนแบ่งทำงกำรตลำดมำกขึน้ โดยปรบัปรุงผลิตผล บริหำรก ำลงัคน ควบคุม

คำ่ใชจ้่ำย เช่น กำรใชว้สัด ุOT ไฟฟ้ำ กำรขนส่ง ฯลฯ และตอ้งมองหำโอกำสใหม่ๆ จำกผูผ้ลิตรำยใหม่ เช่น รถยนต ์

EV จำกประเทศจีน พนัธมิตรใหมจ่ำกจีนท่ีไดร้บัผลกระทบจำกสงครำมกำรคำ้ในสินคำ้จ ำพวก เครื่องพิมพ ์เครื่องใช้

ในบำ้น เครื่องใชไ้ฟฟ้ำ ซึ่งเรำไดร้บักำรรบัรองกำรตรวจสอบเรียบรอ้ยและอยู่ในระหว่ำงกำรท ำสญัญำ เรำบริกำรได้

ครบวงจรหรือ One stop service ซึ่งเป็นจุดแข็งของ TKT คือ ออกแบบผลิตแม่พิมพฉี์ดพลำสติก และผลิตชิน้ส่วน

พลำสตกิ และสิ่งท่ีส  ำคญัในกำรเตบิโต คือ มุ่งเนน้พฒันำควำมรูแ้ละทกัษะของพนกังำนใหมี้ควำมเชียวชำญเป็นมือ

อำชีพและพฒันำทกัษะทำงดำ้นวิศวกรรมเพ่ือรองรบัโมเดลใหม่ๆ  

  ผลงานทีส่ าคัญในปี 2567 
1. บรษิัทไดร้บัรำงวลั “TCC TPS ACTIVITY 2024” จำกชมรมควำมรว่มมือโตโยตำ้ บริษัท โตโยตำ้ 
มอเตอร ์(ประเทศไทย) จ ำกดั  

2. ไดร้บักำรประเมินผล CGR (Corporate Governance Report) ในระดบั ”ดีเลิศ หรือ 5 ดำว” ตดิตอ่กนั
เป็นปีท่ี 10 จำกสมำคมสง่เสรมิสถำบนักรรมกำรบรษิัทไทย 
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3. ไดร้บัคะแนนประเมินคณุภำพกำรจดัประชมุสำมญัผูถื้อหุน้เตม็ 100 คะแนน จำกสมำคมสง่เสรมิผู้
ลงทนุไทย 

4. กำรตอ่ตำ้นกำรทจุริตคอรร์ปัชั่น บรษิัทไดร้บักำรรบัรองกำรเป็นสมำชิก “แนวรว่มตอ่ตำ้นคอรร์ปัชั่นของ
ภำคเอกชนไทย” ตดิตอ่กนัเป็นครัง้ท่ี 3 ตอ่เน่ืองอีกสำมปี (2566 - 2569) 

  กิจกรรมด้าน CSR 

- จดักิจกรรม และจดัอบรม ในเรื่อง กำรตอ่ตำ้นกำรทจุรติคอรร์ปัชั่น กำรอนรุกัษพ์ลงังำนและสิ่งแวดลอ้ม 
รวมทัง้กำรรณรงคค์วำมปลอดภยัอำชีวอนำมยัในสถำนท่ีท ำงำน รณรงคข์บัข่ีปลอดภยัเทศกำลสงกรำนตแ์ละปี
ใหม)่ 

- บรษิัทไดม้อบขนม และของท่ีระลกึใหศ้นูยพ์ฒันำเดก็เล็ก วดัก่ิงแกว้ และมอบเครื่องส ำรองไฟใหก้บั
โรงพยำบำลสง่เสรมิสขุภำพต ำบลรำชำเทวะ จ ำนวน 2 เครื่อง 

- บรษิัท จดัรถทนัตกรรมเคล่ือนท่ีใหบ้รกิำรพนกังำนท่ีโรงงำนก่ิงแกว้ 
- จดัพำพนกังำนไปบรจิำคโลหิต ณ ส ำนกังำนเหลำ่กำชำด จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
- มอบเงินสนบัสนนุสืบสำนประเพณีทอ้งถ่ิน งำนรบับวั อ ำเภอบำงพลี สมทุรปรำกำร, งำนประจ ำปีวดัหลวง

พอ่โสธร ฉะเชิเงทรำ และมอบเงินชว่ยเหลือคนในชมุชนใกลเ้คียงบรษิัท กรณีท่ีพกัเกิดเพลิงไหม ้
- มอบของขวญัวนัเดก็ใหก้บัศนูยพ์ฒันำเดก็เล็กวดัก่ิงแกว้ จงัหวดัสมทุรปรำกำร และโรงเรียนวดัหนำมแดง 

จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
- กำรเขำ้รว่มกิจกรรม วนัเจำ้หนำ้ท่ีควำมปลอดภยั รว่มกบัสวสัดิกำรและคุม้ครองแรงงำน ณ โรงเรียนวดั

คลองสวน จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
- เจำ้หนำ้ท่ี จดัหำงำนสมทุรปรำกำร เขำ้เย่ียมชมกำรสง่เสรมิคณุภำพชีวิตคนพิกำรภำยในสถำน

ประกอบกำร โดยบรษิัทไดจ้ดัสถำนท่ีส ำหรบัผูพ้ิกำร ไดท้  ำกำรคำ้ขำย เพ่ือเป็นกำรสนบัสนนุ, สง่เสรมิใหผู้พ้ิกำรมี
รำยได ้และมีคณุภำพชีวิตท่ีดีขึน้ 

หลงัจบกำรรำยงำน ประธำนฯ ไดด้  ำเนินกำรประชมุตอ่ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือเสนอแนะ
เพิ่มเตมิ ซึ่งมีผูเ้ขำ้รว่มประชมุไดส้อบถำม โดยสรุปดงันี ้ 

ผู้ถอืหุ้น: คุณฐิตพิงษ ์ โสภณอุดมพร  
สอบถาม: 1. ชว่ง 3 ปีท่ีผำ่นมำบริษัทไดป้รบัปรุงมำกมำยแตย่งัไมส่ำมำรถท ำก ำไรได ้ในปี 2568 จะสำมำรถ 
     ท ำก ำไรเพื่อจำ่ยเงินปันผลไดไ้หม  
 2. Karrie ไดเ้ขำ้มำรว่มทนุในปี 2563 ปัจจบุนัปี 2568 ยงัไมเ่ห็นธุรกิจใหม่ๆ  เลย บรษิัทคำดวำ่จะมี 
     ธุรกิจใหม่ๆ  หรืออะไรบำ้งไหม ขอใหช้่วยชีแ้จง  
 3. รำยงำนประจ ำปี 2567 สว่นท่ี 1 หนำ้ 8 เงินลงทนุคงเหลือจ ำนวน 155.57 ลำ้นบำท ซึ่งเป็น 
     เงินลงทนุ แตไ่มเ่ห็นจ ำนวนเงินนีใ้นงบดลุ ขอใหชี้แ้จง เพรำะมีควำมเป็นหว่งกลวัใชผ้ิด 
     วตัถปุระสงค ์และขอฝำกกรรมกำรตรวจสอบชว่ยดแูลดว้ย   
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ค าตอบ: คุณวรพงษ ์โพนเมืองหล้า กรรมการผู้จัดการ 
ตอบข้อ 1 -  จำกขอ้มลูท่ีน ำเสนอ จะเห็นวำ่ปี 2567 ท ำยอดขำยต ่ำกวำ่ปี 2566 แตมี่ก ำไรก่อนภำษี 1.52  
    ลำ้นบำท แตเ่น่ืองจำกบรษิัทมีขำดทนุสะสมยกมำท่ีครบระยะเวลำ 5 ปีแตใ่ชไ้มห่มด จงึท ำใหมี้ 
    คำ่ใชจ้ำ่ยภำษี 2.95 ลำ้นบำท    
 -  บริษัทไดพ้ยำยำมปรบัปรุง และบรหิำรควบคมุตน้ทนุตำ่งๆ จนสำมำรถท ำอตัรำก ำไรขัน้ตน้ใน 
    ปี 2567 ได ้15.6% ซึ่งสงูกวำ่ปี 2566 ท่ีมีอตัรำก ำไรขัน้ตน้อยูท่ี่ 11.6% จำกตวัเลขดงักลำ่วสรุป 
    ไดว้ำ่บริษัทมีกำรปรบัปรุงและบรหิำรควบคมุไดดี้ขึน้ 

-  ในปี 2568 ยงัคงปรบัปรุงอยำ่งตอ่เน่ือง เพ่ือขยำยฐำนลกูคำ้เพิ่ม โดยวำงกลยทุธ ์3 ดำ้นหลกั คือ 
   ดำ้นคณุภำพ ดำ้นกำรสง่มอบ และกำรควบคมุตน้ทนุ ซึ่งขณะนี ้บรษิัทไดเ้ป็น Supplier List ของ 
   บริษัท บีวำยดี และมีโอกำสไดง้ำนในกลุม่เครื่องพิมพ ์จำกลกูคำ้ชำวจีน ท่ีมีประเดน็เรื่องภำษี 

    ซึ่งยำ้ยฐำนกำรผลิตมำไทย ขณะนีอ้ยูร่ะหวำ่งด ำเนินกำร และบริษัทจะพยำยำมบริหำรใหดี้ท่ีสดุ  
    เพ่ือพลิกธุรกิจท ำก ำไรใหไ้ด ้

ตอบข้อ 2 ในสว่นกำรรว่มทนุของ Karrie, ตน้ปี 2568 บรษิัทไดเ้ริ่มผลิตงำนใหก้บั Karrie คือชิน้ส่วนประกอบ 
 ของ hard disk มียอดขำยประมำณ 2 - 3 ลำ้นบำท/เดือน และก ำลงัเจรจำงำนรุน่ใหม่ๆ  อีก 

ตอบข้อ 3 คุณนวลอนงค ์ศุกรค์ณาภรณ ์ผู้จัดการท่ัวไปฝ่ายบัญชีและการเงิน 
  -  เงินลงทนุคงเหลือจ ำนวน 155.57 ลำ้นบำท อยูใ่นงบดลุสว่นของเงินสดและเงินฝำกธนำคำร 
     สว่นหนึ่ง (ยอดเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดในงบดลุเทำ่กบั 151.72 ลำ้นบำท) 
  -  อีกสว่นหนึ่งบรษิัทน ำไปจำ่ยช ำระคืนเงินกูร้ะยะสัน้ (ตั๋วสญัญำใชเ้งิน) เพ่ือลดภำระดอกเบีย้ 
     จะเห็นไดจ้ำกหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินขอ้ 5 หนำ้ 38 บรษิัทมีวงเงินสินเช่ือระยะสัน้กบั 
     สถำบนักำรเงิน 605 ลำ้นบำท แตบ่รษิัทใชว้งเงินไปแค ่252 ลำ้นบำท ยงัคงเหลือวงเงินเบกิเกิน 
      บญัชี และตั๋วสญัญำใชเ้งินท่ียงัไมไ่ดใ้ชอี้ก 353 ลำ้นบำท ซึ่งบรษิัทสำมำรถเบกิใชไ้ด ้ทัง้นี ้บริษัท 
     มิไดน้  ำเงินไปใชผ้ิดวตัถปุระสงค ์แตเ่ป็นกำรใชเ้งินเพ่ือกำรบรหิำรเงินใหมี้ประสิทธิภำพสงูสดุ 
 
ผู้ถอืหุ้น: คุณสุพนจ ์เอือ้ชัยเลิศกุล  

สอบถาม: บรษิัทมี R&D หรือนวตักรรมใหม่ๆ  ท่ีออกแบบหรือสรำ้งขึน้มำเพ่ือสูก้บัคูแ่ขง่บำ้งไหม 

ค าตอบ: คุณวรพงษ ์โพนเมืองหล้า กรรมการผู้จัดการ 

บรษิัทมีกำรลงทนุเพิ่มในเรื่องทกัษะของทีมวิศวกร รวมทัง้แผนกำรพฒันำ R&D ในผลิตภณัฑข์อง
บรษิัท เช่น กำรฉีดชิน้ส่วนพลำสตกิท่ีมีน ำ้หนกัเบำแตค่ณุภำพแข็งแรง เป็นตน้  ซึ่งบรษิัทมี
ประสบกำรณ ์และควำมเช่ียวชำญงำนฉีดอยูแ่ลว้ ซึ่งจะสำมำรถตอ่ยอดไดเ้ลย  

ประธานฯ  ไดด้  ำเนินกำรประชมุตอ่ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือเสนอแนะเพิ่มเตมิ 
                  เม่ือไมมี่ผูส้อบถำม ประธำนฯ จงึเสนอใหท่ี้ประชมุรบัทรำบผลด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 
     
มต ิ ท่ีประชมุมีมตริบัทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 
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วาระที ่3 พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ พร้อมท้ังรับทราบรายงานผู้สอบ

บัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

     คณุนวลอนงค ์ศกุรค์ณำภรณ ์ผูจ้ดักำรทั่วไปฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน น ำเสนอขอ้มลูตอ่ท่ีประชมุ ดงันี ้
งบแสดงฐานะการเงนิ  
บรษิัทมีสินทรพัยร์วม  1,148.92 ลำ้นบำท หนีส้ินรวม 507.47 ลำ้นบำท และสว่นของผูถื้อหุน้ 641.46 ลำ้น

บำท คดิเป็นอตัรำสว่นหนีส้ินตอ่ทนุ 0.79 เทำ่ ซึ่งดีขึน้เรื่อยๆ จำกปีท่ีผำ่นมำ เน่ืองจำกภำระหนีข้องบริษัทลดลง
โดยเฉพำะหนีส้ินระยะสัน้ โดยสินทรพัยร์วมลดลงจำกปี 2566 จ ำนวน 30.95 ลำ้นบำท สินทรพัยห์มนุเวียนลดลง 
26.99 ลำ้นบำท เน่ืองจำกรำยไดร้วมลดลง 174.60 ลำ้นบำท โดยยอดขำยชิน้งำนพลำสตกิท่ีลดลงถึง 182.02 ลำ้น
บำท (15.56%) แมร้ำยไดจ้ำกกำรขำยแมพ่ิมพจ์ะเพิ่มขึน้ 7.42 ลำ้นบำท จงึท ำใหส้ินทรพัยห์มนุเวียนโดยรวมลดลง 

ในสว่นของสินทรพัยถ์ำวรสทุธิเพิ่มขึน้ 5.25 ลำ้นบำท เน่ืองดว้ยมีกำรบนัทึกคำ่เส่ือมรำคำ  55.31 ลำ้นบำท 
และมีกำรตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยถ์ำวรท่ีเส่ือมสภำพไปบำงสว่น ขณะท่ียอดซือ้ทรพัยส์ินใหมแ่ละเปล่ียนแทนอปุกรณ์
เดมิ 67.49 ลำ้นบำท โดยเป็นกำรลงทนุซือ้เครื่องฉีดพลำสตกิใหม่ 3 เครื่อง เครื่องผลิตแมพ่ิมพใ์หม่ 1 เครื่อง เพ่ือ
ทดแทนเครื่องจกัรเดมิ เพ่ือท ำใหป้ระสิทธิภำพกำรผลิตดีขึน้ รวมทัง้ชว่ยประหยดัคำ่ซอ่มบ ำรุงรกัษำ และคำ่ไฟฟ้ำ  

ในสว่นของคำ่ใชจ้ำ่ยรอตดัจ่ำยท่ีอำยเุกิน 1 ปี สิทธิกำรใช ้และสินทรพัยไ์มมี่ตวัตนสทุธิ มีกำรเปล่ียนแปลง
ลดลงเล็กนอ้ย จงึท ำใหส้ินทรพัยไ์มห่มนุเวียนรวมเปล่ียนแปลงลดลงเล็กนอ้ย 3.96 ลำ้นบำท  

หนีส้ินรวมในปี 2567 เท่ำกบั 507.47 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2566 29.52 ลำ้นบำท โดยมำจำกเงินกูยื้มระยะ
สัน้จำกสถำบนักำรเงินท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยใน 1 ปี ลดลง 59.90 ลำ้นบำท และเจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีห้มนุเวียน
อ่ืนลดลง 8.46 ลำ้นบำท ตำมปรมิำณกำรขำยท่ีลดลง โดยในส่วนของเงินกูยื้มระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินเพิ่มขึน้ 
35.30 ลำ้นบำท จำกกำรลงทนุซือ้เครื่องจกัรใหมท่ดแทนเครื่องจกัรเดมิดงัท่ีกลำ่วไวข้ำ้งตน้ 

สว่นของเจำ้ของอยู่ท่ี 641.46 ลำ้นบำท ลดลงจำกปี 2566 จ ำนวน 1.43 ลำ้นบำท มำจำกกำรผลขำดทนุสทุธิ
ประจ ำปี จำกหนีส้ินท่ีลดลง 29.52 ลำ้นบำท ท ำใหปี้ 2567 อตัรำส่วนหนีส้ินตอ่ทนุอยู่ท่ี 0.79 เท่ำ ปรบัตวัดีขึน้กวำ่ปี 
2566 อยู ่0.05 เทำ่ โดยในปี 2566 อตัรำสว่นหนีส้ินตอ่ทนุอยูท่ี่ 0.84 เทำ่ 

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

รำยไดจ้ำกกำรขำยและบรกิำรปี 2567 จ ำนวน 1,090.43 ลำ้นบำท โดยลดลงจำกปี 2566 13.80% เน่ืองจำก
ยอดกำรผลิตยำนยนตข์องอตุสำหกรรมลดลงจำกก ำลงัซือ้ท่ีลดลง ในขณะท่ีภำวะกำรแขง่ขนัท่ีมำกขึน้  

ตน้ทนุขำยคิดเป็น 84.37% ของรำยได ้ท ำใหก้ ำไรขัน้ตน้เป็น 15.63% โดยอตัรำส่วนก ำไรขัน้ตน้ต่อยอดขำย
สงูขึน้ เน่ืองจำกประสิทธิภำพกำรผลิตท่ีสงูขึน้ ของเสียลดลง กำรวำงแผนกำรผลิต กำรใชท้รพัยำกรใหส้อดคลอ้งกบั
ยอดกำรผลิต เช่น อัตรำก ำลังคน และกำรเดินเครื่องจักร โดยควำมพยำยำมลดจ ำนวนครัง้ในกำร set up ลด
ระยะเวลำในกำรผลิต 

รำยไดอ่ื้น 7.06 ลำ้นบำท ค่ำใชจ้่ำยขำยและบริหำร 160.01 ลำ้นบำท ลดลง 15.03 ลำ้นบำท แต่เม่ือเทียบ
เป็นสดัส่วนกบัยอดขำยแลว้สงูกว่ำปี 2566 เน่ืองจำกค่ำใชจ้่ำยบำงรำยกำรเป็นคำ่ใชจ้่ำยคงท่ี ท ำใหมี้ผลก ำไรก่อน
ตน้ทนุทำงกำรเงินและภำษี 17.51 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2566 เป็นจ ำนวน 25.04 ลำ้นบำท  
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ตน้ทุนทำงกำรเงินสูงขึน้เล็กนอ้ยจำกกำรลงทุนเพิ่มดงัท่ีไดก้ล่ำวไวข้ำ้งตน้  ภำษีเงินไดเ้ป็นค่ำใชจ้่ำย 2.95 
ล้ำนบำท จำกผลขำดทุนสะสมยกมำท่ีครบอำยุ  5 ปีแต่ใช้ไม่หมด และหนี้สินภำษีเงินได้รอตัดบัญชีท่ีสูงขึน้ 
(เน่ืองจำกผลแตกตำ่งระหว่ำงของก ำไรทำงบญัชีกบัก ำไรทำงภำษี) สรุปบริษัทมีผลขำดทนุสุทธิ 1.43 ลำ้นบำท คิด
เป็นขำดทนุสทุธิตอ่หุน้ -0.0041 บำท 

งบกระแสเงินสด 
งบกระแสเงินสดสุทธิจำกกำรด ำเนินกำร 103.72 ลำ้นบำท โดยเป็นส่วนของก ำไรท่ีเป็นตวัเงิน 96 ลำ้นบำท

และเงินทนุหมุนเวียนสทุธิ 7.73 ลำ้นบำท เน่ืองจำกมีกำรรบัช ำระหนีค้ำ่สินคำ้และบริกำรมำกกว่ำกำรจ่ำยช ำระหนี้
คำ่วตัถดุบิ คำ่บรกิำรและคำ่ใชจ้ำ่ยตำ่งๆ  

งบกระแสเงินสดใชไ้ปจำกกำรลงทุน 64 ลำ้นบำท โดยเป็นกำรลงทุนซือ้สินทรพัยถ์ำวร เครื่องฉีดและเครื่อง
ผลิตแมพ่ิมพใ์หม่เพ่ือเปล่ียนแทนเครื่องจกัรเดิมท่ีมีอำยกุำรใชง้ำนท่ียำวนำน รวมทัง้ปรบัปรุงเครื่องจกัรอปุกรณใ์หมี้
ประสิทธิภำพกำรผลิตดีขึน้ จำกกำรท่ีบริษัทมีกำรช ำระหนีร้ะยะสัน้ หนีร้ะยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระ และหนีส้ินจำก
สญัญำเชำ่ พรอ้มดอกเบีย้รวมประมำณ 104 ลำ้นบำท ขณะท่ีมีกำรท ำสญัญำกูยื้มระยะยำวและหนีส้ินจำกสญัญำ
เชำ่ระยะยำวเพิ่มขึน้จำกกำรลงทนุในสินทรพัยถ์ำวรเพิ่มขึน้รวม จ ำนวน 57 ลำ้นบำท จงึท ำใหก้ระแสเงินสดจำกกำร
จดัหำเงินเป็นลบ 47 ลำ้นบำท 

จำกงบกระแสเงินสดขำ้งตน้ ส่งผลใหบ้ริษัทมีกระแสเงินสดลดลง 7.10 ลำ้นบำท บวกเงินสดตน้งวดยกมำ 
158.83 ลำ้นบำท ท ำใหมี้เงินสดคงเหลือปลำยงวด 151.72 ลำ้นบำท 

จำกงบแสดงฐำนะกำรเงิน งบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จ และงบกระแสเงินสด ในปี 2567 เรำค ำนวณ อตัรำส่วน
เงินทุนหมุนเวียนได ้1.29 เท่ำและ อัตรำส่วนเงินทุนหมุนเวียนเร็ว 1.02 เท่ำ ดีขึน้จำกปีก่อน 0.13 และ 0.10 เท่ำ
ตำมล ำดบั แสดงใหเ้ห็นว่ำสภำพคล่องทำงกำรเงินของกิจกำรดีขึน้ ก ำไรก่อนดอกเบีย้ ภำษีและค่ำเส่ือมรำคำต่อ
ตน้ทนุทำงกำรเงิน อยู่ท่ี 4.71 เท่ำ และ ก ำไรท่ีเป็นเงินสดตอ่ตน้ทุนทำงกำรเงิน อยู่ท่ี 6.01 เท่ำ ซึ่งดีขึน้จำกปีท่ีผ่ำน
มำ เน่ืองจำกควำมสำมำรถในกำรท ำก ำไรท่ีเพิ่มขึน้ 

คณุนวลอนงค ์ศกุรค์ณำภรณ ์รำยงำนจบ ประธานฯ ไดด้  ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ได้

สอบถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ ซึ่งมีผูเ้ขำ้รว่มประชมุไดส้อบถำม โดยสรุปดงันี ้

ผู้ถอืหุ้น: คุณปราโมทย ์ลิบรัตนสกุล  

สอบถาม: คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผูบ้รหิำร ปี 2566 จ ำนวน 25.49 ลำ้นบำท ในปี 2567 จ ำนวน 32.40 
ลำ้นบำท ท ำไมจงึสงูเพิ่มขึน้ ขอใหอ้ธิบำยรำยละเอียด 

ค าตอบ: คุณนวลอนงค ์ศุกรค์ณาภรณ ์ผู้จัดการท่ัวไปฝ่ายบัญชีและการเงนิ 

สำเหตท่ีุสงูขึน้ เน่ืองจำกเป็นชว่งคำบเก่ียวระหวำ่งผูบ้รหิำรชดุเดมิกบัผูบ้รหิำรชดุใหม่ และมี 

ผูบ้รหิำรท่ีครบเกษียณอำยดุว้ย 

ประธานฯ  ไดด้  ำเนินกำรประชมุตอ่ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ 

         ไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำม หรือแสดงควำมเห็นเพิ่มเตมิ ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุออกเสียงลงคะแนน  
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ในระหว่ำงกำรประชมุ ไดมี้ผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชมุเพิ่มเติมอีก รวมเป็นผูถื้อหุน้มำเขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเอง
จ ำนวน 30 รำย ผูร้บัมอบฉันทะ จ ำนวน 46 รำย รวมทัง้สิน้ 76 รำย คิดเป็น 278,141,284 หุน้ เท่ำกบัรอ้ยละ 79.29 
ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหนำ่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด 

    ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงันี ้ 

มต ิ
จ  ำนวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ =  เสียง) 

% ของจ ำนวนหุน้ท่ีมำรว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 278,141,284 100 
2.  ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
      อนมุตังิบแสดงฐำนะกำรเงิน งบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็ พรอ้มทัง้รบัทรำบรำยงำนผูส้อบบญัชี ส ำหรบัรอบ 
      ระยะเวลำบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567  
 
วาระที่ 4  พจิารณาอนุมัติงดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 

       คณุวรพงษ ์โพนเมืองหลำ้ เป็นผูร้ำยงำน 

บรษิัทมีนโยบำยจำ่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำไมน่อ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสทุธิในแตล่ะปี เวน้แต่
ในกรณีท่ีบรษิัทมีโครงกำรจะลงทนุในโครงกำรอ่ืน  

ในปี 2567 บริษัทมีผลกำรด ำเนินงำนขำดทนุสทุธิ 1.43 ลำ้นบำท และยงัมีขำดทนุสะสม 100.42 ลำ้นบำท 

ตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกัด พ.ศ. 2535 “มำตรำ 115 กำรจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอ่ืน นอกจำก

เงินก ำไรจะกระท ำมิได ้ในกรณีท่ีบริษัทยงัมียอดขำดทุนสะสมอยู่หำ้มมิใหจ้่ำยเงินปันผล”คณะกรรมกำรบริษัทจึง

เห็นควรงดจำ่ยเงินปันผลส ำหรบัผลกำรด ำเนินงำนตัง้แตว่นัท่ี 1 มกรำคม 2567 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 

ประธานฯ  ไดด้  ำเนินกำรประชมุตอ่ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ 
     ไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำม หรือแสดงควำมเห็นเพิ่มเตมิ ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุออกเสียงลงคะแนน 
     ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงันี ้
  

มต ิ
จ  ำนวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ =  เสียง) 

% ของจ ำนวนหุน้ท่ีมำรว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 278,141,284 100 
2.  ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 
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มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
      อนมุตังิดจำ่ยเงินปันผลจำกกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 ส ำหรบังวดวนัท่ี 1 มกรำคม 2567 ถึง  
 วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2567 
 
วาระที ่5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ  

ตำมพระรำชบญัญัตบิรษิัทมหำชนจ ำกดั มำตรำ 71 และขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ท่ี 18 ก ำหนดไวว้ำ่ ในกำรประชมุ
สำมญัประจ ำปีทกุครัง้ กรรมกำรตอ้งออกจำกต ำแหน่งอย่ำงนอ้ยจ ำนวนหนึ่งในสำมโดยอตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำร
จะออกแบง่ออกใหเ้ป็นสำมสว่นไมไ่ดก็้ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงหนึ่งในสำม 

กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ใหจ้บัสลำกว่ำผูใ้ดจะ
ออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปใหก้รรมกำรท่ีอยูใ่นต ำแหนง่นำนท่ีสดุเป็นผูอ้อกจำกต ำแหนง่ 

กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหนง่ไปนัน้ อำจเลือกกลบัเขำ้รบัต ำแหนง่อีกวำระหนึ่งก็ได ้

ปัจจบุนับรษิัทมีกรรมกำรทัง้หมด 13 ทำ่น ส ำหรบักรรมกำรท่ีตอ้งออกตำมวำระในกำรประชมุครัง้นี ้มีจ  ำนวน 
5 ทำ่น คือ 

1. คณุสิรพิรรณ เกรียงวฒันพงษ ์

2. คณุหมิง มยุ ซิลเวีย ฉำน 

3. คณุปรีชำ เตชะไกรศรี 

4. คณุอภิชำติ เกษมกลุศริิ 

5. คณุเรยม์อนด ์ฉำน 

เพ่ือควำมโปรง่ใสในกำรพิจำรณำวำระนี ้กรรมกำรท่ีออกจำกต ำแหนง่ทัง้ 5 ท่ำน ไดแ้จง้ควำมประสงคข์อออก
จำกหอ้งประชมุ 

จำกกำรใหส้ิทธิผูถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอช่ือบคุคล เพ่ือพิจำรณำเลือกตัง้เป็นกรรมกำรลว่งหนำ้ ก่อนกำรประชมุ
สำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2568 ตัง้แต่วันท่ี 1 ตุลำคม 2567 ถึงวันท่ี 30 ธันวำคม 2567 โดยวิธีกำรเสนอผ่ำนทำง
จดหมำยอิเลคทรอนิคสห์รือทำงโทรสำรนัน้ ผลปรำกฏว่ำไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใดเสนอช่ือบุคคลเพ่ือพิจำรณำเลือกตัง้
เป็นกรรมกำรบรษิัท จงึเรียนมำเพ่ือทรำบ   

คณะกรรมกำรสรรหำและกรรมกำรบริษัทท่ีไม่มีส่วนได้เสีย ได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงรอบคอบและ

ระมดัระวงัถึงควำมเหมำะสม คณุสมบตัิ ประสบกำรณ ์ควำมเช่ียวชำญตำมรำยละเอียดของกรรมกำรทัง้  5 ท่ำน 

เห็นควรเสนอช่ือกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระกลบัเขำ้เป็นกรรมกำรของบรษิัทอีกวำระหนึ่ง 

ในปี 2568 บริษัทมีกำรเสนอช่ือกรรมกำรเพ่ือด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระ 1 ท่ำน คณะกรรมกำรบริษัท

ได้พิจำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำว่ำ  เป็นผู้มีคุณสมบัติกำรเป็นกรรมกำรอิสระตำมท่ี

กฎหมำยก ำหนด พรอ้มทัง้มีควำมรู ้ควำมสำมำรถ และตลอดระยะเวลำของกำรด ำรงต ำแหน่ง ไดใ้หค้วำมเห็นอยำ่ง

เป็นอิสระ รวมทัง้ใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนต์อ่บริษัท 
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ส ำหรบัวำระนี ้ขอใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ิทธิออกเสียงเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล ซึ่งทำงบรษิัทไดแ้ยกบตัร

ลงคะแนนเสียงตำมรำยช่ือกรรมกำรทัง้ 5 ทำ่นใหแ้ลว้ ขอใหเ้ฉพำะทำ่นผูถื้อหุน้ท่ีลงคะแนน ไมเ่ห็นดว้ย หรือ งดออก

เสียง โปรดยกมือขึน้ เพ่ือใหเ้จำ้หนำ้ท่ี เดนิไปเก็บบตัรลงคะแนน 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ  

        ไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมเห็นเพิ่มเตมิ ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

        ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นรำยบคุคล ดงันี ้ 

 

ช่ือกรรมกำร 

เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสยีง บตัรเสยี 

คะแนนเสยีง รอ้ยละ

(%) 

คะแนน

เสยีง 

รอ้ยละ

(%) 

คะแนน

เสยีง 

รอ้ยละ

(%) 

คะแนน

เสยีง 

รอ้ยละ

(%) 

1. คณุสริพิรรณ เกรยีงวฒันพงษ ์ 278,141,284 100 0 0 0 0 0 0 

2. คณุหมิง มยุ ซิลเวีย ฉำน 278,141,284 100 0 0 0 0 0 0 

3. คณุปรชีำ เตชะไกรศร ี 278,141,284 100 0 0 0 0 0 0 

4. คณุอภิชำติ เกษมกลุศิร ิ 278,141,284 100 0 0 0 0 0 0 

5. คณุเรยม์อนด ์ฉำน 278,141,284 100 0 0 0 0 0 0  
มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนน  

      อนมุตัแิตง่ตัง้กรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระทัง้ 5 ท่ำน กลบัเขำ้เป็นกรรมกำรอีกวำระหนึ่ง 

ประธานฯ  ไดเ้ชิญกรรมกำรกลบัเขำ้หอ้งประชมุ และกล่ำวตอ้นรบักรรมกำรทัง้ 5 ทำ่น ท่ีกลบัเขำ้มำด ำรง 
                  ต  ำแหนง่อีกวำระหนึ่ง 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 

ตำมขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ท่ี 16 คำ่ตอบแทนและโบนสัจำกผลกำรด ำเนินงำน ใหส้ดุแลว้แตท่ี่ประชมุผูถื้อหุน้

จะก ำหนด ในกำรพิจำรณำวำระนี ้ผูมี้ส่วนไดเ้สีย คือ กรรมกำรท่ีไดร้บัคำ่ตอบแทน จึงไม่มีสิทธิออกเสียงในวำระนี ้ 

คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรผู้ไม่มีส่วนได้เสีย เห็นควรเสนองดจ่ำยโบนัส และอนุมัติ

คำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2568 จ ำนวน 2,919,000 บำท (เท่ำกบัปี 2567) ผลประโยชนอ่ื์นๆ ไม่มี รำยละเอียด

ตำมสิ่งท่ีสง่มำดว้ย 4 

ประธานฯ  กลำ่วขอบคณุผูถื้อหุน้ และไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้สอบถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ  

        ไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมเห็นเพิ่มเตมิ ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

         ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงันี ้
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มต ิ
จ ำนวนเสียงท่ีลงมติ 

(1 หุน้ =  เสียง) 

% ของจ ำนวนหุน้ท่ีมำรว่มประชมุ 

และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 253,916,284 91.2904 

2.  ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 24,225,000   8.7096 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 

มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุ  

อนมุตังิดจำ่ยโบนสัจำกผลด ำเนินงำนประจ ำปี 2567 และอนมุตัจิำ่ยคำ่ตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2568 

จ ำนวนเงิน 2,919,000 บำท (เทำ่ปี 2567) ผลประโยชนอ่ื์นไมมี่ 

     ทัง้นี ้กรรมกำรท่ีมีสว่นไดเ้สีย ไดง้ดออกเสียงในวำระนี ้
 

วาระที ่7  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568  

เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญัตบิริษัทมหำชนจ ำกดั มำตรำ 120 และขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 56, 57 ซึ่ง

ก ำหนดใหท่ี้ประชมุสำมญัผูถื้อหุน้แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก ำหนดคำ่สอบบญัชีของบริษัท  

คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษ ั ไดพ้ิจำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอตอ่ท่ีประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ 

แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี คณุกรรณิกำร ์วิภำณรุตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 7305 และ/หรือ คณุโกมินทร ์ 

ลิน้ปรำชญำ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 3675 และ/หรือ คณุสมุนำ เสนีวงศ ์ ณ อยธุยำ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำต

เลขท่ี 5897 และ/หรือ คณุจิโรจ ศริิโรโรจน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 5113 และ/หรือ คณุวรพล วิริยะกลุพงศ ์

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 11181 และ/หรือ คณุคณิตำ สวำ่งวงษ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 14943 และ/หรือ 

ผูส้อบบญัชีอ่ืนท่ีไดร้บัมอบหมำย จำกบริษัท กรนิทร ์ออดทิ จ ำกดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2568 และอนมุตัิคำ่

สอบบญัชีจ ำนวนเงิน 1,100,000 บำท ( สงูกวำ่ปี 2567=30,000 บำท ) คำ่บรกิำรอ่ืนๆ ไมมี่ 

ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดส้อบถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพิ่มเตมิ  

      ไมมี่ผูถื้อหุน้สอบถำมหรือแสดงควำมเห็นเพิ่มเตมิ ประธำนฯ จงึขอใหท่ี้ประชมุออกเสียงลงคะแนน 

      ท่ีประชมุพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงันี ้

ในระหวำ่งกำรประชมุ ไดมี้ผูถื้อหุน้เขำ้รว่มประชมุเพิ่มเติมอีก รวมเป็นผูถื้อหุน้มำเขำ้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

จ ำนวน 31 รำย ผูร้บัมอบฉนัทะ จ ำนวน 46 รำย รวมทัง้สิน้ 77 รำย คดิเป็น 278,141,384 หุน้ เท่ำกบัรอ้ยละ 79.29 

ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ  ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด 
 



 
                                                                                                                                              

รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568  
วนัพฤหสับดทีี ่10 เมษายน 2568 

15 

มต ิ
จ ำนวนเสียงท่ีลงมติ 
(1 หุน้ =  เสียง) 

% ของจ ำนวนหุน้ท่ีมำรว่มประชมุ 
และใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 278,141,384 100 
2.  ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 
มต ิ ท่ีประชมุมีมตดิว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชมุและออกเสียงลงคะแนนอนมุตัแิตง่ตัง้  
      ผูส้อบบญัชี คณุกรรณิกำร ์วิภำณรุตัน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 7305 และ/หรือคณุโกมินทร ์ลิน้ปรำชญำ 
      ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 3675 และ/หรือคณุสมุนำ เสนีวงศ ์ณ อยธุยำ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี  
 5897 และ/หรือคณุจิโรจ ศริโิรโรจน ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 5113 และ/หรือคณุวรพล วิรยิะกลุพงศ ์
 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 11181 และ/หรือคณุคณิตำ สวำ่งวงษ ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขท่ี 14943  
 และ/หรือผูส้อบบญัชีอ่ืนท่ีไดร้บัมอบหมำย จำกบรษิัท กรินทร ์ออดทิ จ ำกดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 

2568 และอนมุตัิคำ่สอบบญัชีจ ำนวนเงิน 1,100,000 บำท (สงูกวำ่ปี 2567 = 30,000 บำท)  
คำ่บริกำรอ่ืนๆ ไมมี่ 

 
วาระที ่8  เร่ืองอื่น ๆ  

    ประธานฯ ไดส้อบถำมท่ีประชุม ผู้ถือหุ้นท่ำนใดมีข้อเสนอแนะหรือแสดงควำมคิดเห็นต่อท่ีประชุม

หรือไม่, เม่ือไม่มีผูใ้ด มีขอ้เสนอแนะหรือสอบถำม ประธำนฯ ในนำมตวัแทนคณะกรรมกำรบริษัท ไดก้ล่ำวขอบคณุ

ตอ่ผูถื้อหุน้ท่ีเสียสละเวลำมำรว่มในกำรประชมุครัง้นี ้และขอปิดกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2568  

(บรษิัทมีกำรบนัทกึภำพกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ในลกัษณะส่ือวิดีทศัน ์[VDO])  
 
ปิดประชมุเวลำ 15:20 น. 

 
               ลงช่ือ.........................................................................ประธำนท่ีประชมุ 

                        (พลเอก เทอดศกัดิ ์ มำรมย)์   
 

 
               ลงช่ือ.........................................................................ผูบ้นัทกึกำรประชมุ 
                       (นำงสำวพรทิพย ์ พว่งทรพัย)์   




