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บริษทั  ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม  จาํกดั  (มหาชน) 

  วนัศุกร์ที ่9 เมษายน 2564 
เวลา  14:00  น. 

ณ หอ้งโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่นํ้ า) 
โรงแรมแม่นํ้ า รามาดาพลาซา, กรุงเทพ 

เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง บางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 
 
 

มาตรการป้องกันควบคุมโรคไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
แนวปฏบิัตตินสาํหรับผู้เข้าร่วมประชุมฯ กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
ด้วยความหว่งใยตอ่สขุภาพของผู้ เข้าร่วมประชมุ จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธ์ใหม ่
2019 (Covid-19) บริษัท จงึขอแจ้งให้ทราบถึงแนวทางปฏิบตัใินการประชมุ ดงันี ้
1. บริษัทขอความร่วมมือทา่นผู้ ถือหุ้นท่ีเดนิทางไป หรือกลบัมาจากประเทศกลุม่เส่ียง ตามประกาศของกระทรวง 
    สาธารณะสขุ หรือมีไข้ มีอาการเก่ียวกบัทางเดนิหายใจ โปรดมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัท หรือผู้ อ่ืน   
    เข้าร่วมประชมุแทน  
2. ทางโรงแรมได้จดัตัง้จดุคดักรองตามมาตรการการปอ้งกนัการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019  
    (COVID-19) เพ่ือคดักรองผู้ ถือหุ้นก่อนเข้าร่วมประชมุ กรณีท่ีตรวจพบผู้ มีความเสีย่ง บริษัทขอสงวนสทิธิในการเข้า 
    ไปในพืน้ท่ีจดัประชมุ โดยทา่นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระของบริษัทหรือผู้ อ่ืนเข้าร่วมประชมุแทน 
3. บริษัทจะดําเนินการประชมุให้กระชบัและเป็นไปตามระเบียบวาระการประชมุท่ีกําหนดไว้อยา่งถกูกฎหมาย     
    และขอความร่วมมือจากผู้ ถือหุ้นทกุทา่นโปรดสวมหน้ากากอนามยั และหลีกเล่ียงการใช้หรือสมัผสัสิง่ของ 
    ร่วมกบัผู้ อ่ืน 
          



  

 
สารบัญ 

 
เอกสารประกอบวาระการประชุมใหญ่สามญัผู้ถือหุ้น                                                                                                                 หน้า 

 หนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564                  11 3 
 เอกสำรแนบ 1  ส ำเนำรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี  2563                                                 515 
 เอกสำรแนบ 2  รำยงำนประจ ำปี 2563 และงบกำรเงินปี 2563 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563            31 

            ในรูปแบบรหสัคิวอำร์ (QR Code)           
 เอกสำรแนบ 3  ขอ้มูลของกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรเสนอช่ือแต่งตั้งเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ           32 
 เอกสำรแนบ 4  รำยละเอียดค่ำตอบแทนกรรมกำรบริษทั                               37 
 เอกสำรแนบ 5  รำยละเอียดของผูส้อบบญัชี และค่ำสอบบญัชี                                                                                             3821 
 เอกสำรแนบ 6  ขอ้บงัคบัของบริษทัในส่วนท่ีเก่ียวกบักำรประชุมผูถื้อหุน้                 41 
 เอกสำรแนบ 7  วธีิกำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบัคะแนนเสียง,                                                                                  43 

                         เอกสำรหลกัฐำนแสดงสิทธิเขำ้ร่วมประชุมหรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขำ้ร่วมประชุม,            
                         กำรมอบฉนัทะ, รำยละเอียดกรรมกำรอิสระ 

 เอกสำรแนบ 8  หนงัสือมอบฉนัทะ                                                                                                                                       49     9 
 เอกสำรแนบ 9  แผนท่ีสถำนท่ีจดักำรประชุมผูถื้อหุน้ 58          

4 
  
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิได้ที ่: 

ฝ่ำยส ำนกักรรมกำร    บริษทั ที.กรุงไทยอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
โทรศพัท ์                0-2211-3732  ต่อ 104 
โทรสำร                  0-2212-4864 
E-Mail Address:       investor@tkrungthai.com 
Website:                   http://www.tkrungthai.com 
 
 

 
 

http://www.tkrungthai.com/


   

 1 

วนัท่ี 5 มีนำคม 2564 

เร่ือง  เชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564 

เรียน  ท่ำนผูถื้อหุน้ บริษทั ที.กรุงไทยอตุสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 

 เม่ือวนัพฤหัสบดีท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั ที.กรุงไทยอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) ไดมี้มติให้

เรียกประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14:00 น. ณ โฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่น ้ ำ) โรงแรม

แม่น ้ ำ รำมำดำพลำซำ เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุงง กรุงเทพมหำนคร เพ่ือพิจำรณำเร่ืองต่ำงๆ ตำมระเบียบวำระพร้อมดว้ยควำมเห็น

ของคณะกรรมกำร ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1 รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษทัฯ จดักำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2563 เม่ือวนัท่ี 21 ตุลำคม 2563 และบริษทัฯ ได้
จดัท ำรำยงำนกำรประชุมส่งให้ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพำณิชยภ์ำยในเวลำท่ีกฎหมำยก ำหนด
เรียบร้อยแลว้ รวมทั้งไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 1 
 ความเห็นคณะกรรมการ กำรบนัทึกรำยงำนมีควำมถูกตอ้งครบถว้นแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรอง
รำยงำนกำรประชุมดงักล่ำว 
การลงมต ิกำรลงมติ มติในวำระน้ีจะตอ้งไดรั้บกำรรับรองดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระที ่2 รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 

วตัถุประสงค์และเหตุผล รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในรอบปี 2563 เพื่อใหเ้ป็นไปตำมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 40 
รำยละเอียดปรำกฏตำมรำยงำนประจ ำปีของบริษทัฯ ตำมเอกสำรแนบ 2 

 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯ ในรอบปี 2563 ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทรำบ 
 การลงมต ิวำระน้ีเป็นวำระแจง้เพ่ือทรำบ จึงไม่มีกำรลงมติ 

วาระที ่3 พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  พร้อมทั้งรับทราบรายงานผู้สอบบัญชีส าหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชี  ส้ินสุด ณ วนัที ่ 31  ธันวาคม 2563 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล เพื่อใหเ้ป็นไปตำมนยัของมำตรำ 112 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 และตำม
ขอ้บังคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 53 ท่ีไดก้ ำหนดให้คณะกรรมกำรตอ้งจัดให้มีกำรท ำงบแสดงฐำนะกำรเงินและบัญชีก ำไร
ขำดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัฯ เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีเพื่อ
พิจำรณำอนุมติั งบแสดงฐำนะกำรเงิน และบญัชีก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จน้ี คณะกรรมกำรจะตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบ
ให้เสร็จก่อนน ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น รำยละเอียดตำมท่ีแสดงไวใ้นรำยงำนประจ ำปี และสรุปขอ้มูลทำงกำรเงินตำม
เอกสำรแนบ 2 
 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงิน งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ พร้อมทั้ง
รำยงำนผูส้อบบญัชีส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชี  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ซ่ึงไดผ้ำ่นกำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชี
รับอนุญำตแลว้ 

 การลงมต ิมติในวำระน้ีจะตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
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วาระที ่4 พจิารณาอนุมตังิดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2563 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล บริษทัฯ  มีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้น ในอตัรำไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิใน
แต่ละปี เวน้แต่ในกรณีท่ีบริษทัฯ มีโครงกำรจะลงทุนในโครงกำรอ่ืน  

 ทั้งน้ี ในปี 2563 บริษทัฯ มีผลกำรด ำเนินงำนขำดทุนสุทธิ จ ำนวน 36.56 ลำ้นบำท คณะกรรมกำรบริษทัฯ จึงเห็นควรงด
 จ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563  

 ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยเงินปันผล ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน 
ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 

 การลงมต ิมติในวำระน้ีจะตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

 วตัถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั ม.71 และตำมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 18 
ก ำหนดวำ่ ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งอยำ่งนอ้ยจ ำนวนหน่ึงในสำมโดยอตัรำ 
ทั้งน้ีกรรมกำรท่ีออกจำกต ำแหน่งไปนั้นอำจไดรั้บเลือกกลบัเขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่ได ้ ปัจจุบนับริษทัฯ มีกรรมกำรทั้งส้ิน 
13 คน กรรมกำรท่ีพน้ต ำแหน่งในปีน้ี  ไดแ้ก่ คุณเผ่ำเทพ โชตินุชิต,  คุณสุเมธ เตชะไกรศรี,  คุณวรีะศกัด์ิ สุตณัฑวบูิลย ์และ 
คุณจุมพล เตชะไกรศรี ซ่ึงมีกรรมกำรอิสระ 2 ท่ำน ท่ีตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระในคร้ังน้ี  อยำ่งไรก็ดี คณะกรรมกำร
สรรหำไดพ้ิจำรณำกลัน่กรองอยำ่งรอบคอบและระมดัระวงัแลว้ เห็นวำ่คุณเผ่ำเทพ โชตินุชิต, คุณวีระศกัด์ิ สุตณัฑวิบูลย ์
เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติักำรเป็นกรรมกำรอิสระตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ซ่ึงสำมำรถให้ค  ำแนะน ำท่ีเป็น
ประโยชน์กบับริษทัฯ ไดเ้ป็นอยำ่งดี  และมีควำมเป็นอิสระ  จึงเห็นสมควรแต่งตั้งกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรอิสระ อีก
วำระหน่ึง 
 บริษทัฯ ไดป้ระกำศบนเวบ็ไซตข์องบริษทัตั้งแต่วนัท่ี 30 ตุลำคม 2563 ถึงวนัท่ี 29 มกรำคม 2564 เพื่อเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้
เสนอรำยช่ือบุคคลท่ีเห็นวำ่มีคุณสมบติัเหมำะสม เพ่ือรับกำรคดัเลือกเป็นกรรมกำรบริษทัฯ รวมทั้งเสนอระเบียบวำระต่ำงๆ 
แตผ่ลปรำกฎไม่มีผูถื้อหุน้เสนอรำยช่ือกรรมกำร หรือระเบียบวำระ เขำ้มำยงับริษทัฯ  
 คณะกรรมกำรสรรหำและกรรมกำรผูไ้ม่มีส่วนได้เสีย ได้พิจำรณำกลั่นกรองอย่ำงรอบคอบและระมัดระวงัถึงควำม
เหมำะสม คุณสมบติั ประสบกำรณ์ ควำมเช่ียวชำญแลว้ จึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน กลบั
เขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรต่อไปอีกวำระหน่ึง ทั้งน้ี ประวติักรรมกำรปรำกฎตำมเอกสำรแนบ 3 
 ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมกำรสรรหำเห็นควร เสนอช่ือกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน ท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระกลบัเขำ้
เป็นกรรมกำรของบริษทัฯ อีกวำระหน่ึง เน่ืองจำกคณะกรรมกำรมีควำมเห็นวำ่ บุคคลขำ้งตน้เป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัครบถว้น
ตำมพระรำชบัญญติับริษทัมหำชนจ ำกดั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ำมแต่งตั้งให้เป็นกรรมกำรของบริษทัฯ นอกจำกน้ี ยงัมี
คุณสมบติั ทกัษะควำมรู้ ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ตรงตำมท่ีบริษทัฯ ก ำหนดอีกดว้ย 

 การลงมต ิมติในวำระน้ีจะตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2564 

 วัตถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบัญญติับริษัทมหำชนจ ำกัด และขอ้บังคบัของบริษทัขอ้ 16 เร่ือง
ค่ำตอบแทนกรรมกำร ควรเหมำะสมกบัภำระหนำ้ท่ีและควำมรับผิดชอบของกรรมกำร คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 
และคณะกรรมกำรผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สีย เห็นควรให้เสนองดจ่ำยค่ำตอบแทนจำกผลกำรด ำเนินงำน (โบนสั) และค่ำตอบแทน
กรรมกำร ประจ ำปี 2564 ในอตัรำ 2,919,000 บำท (จ่ำยเท่ำปี 2563) เน่ืองจำกผลประกอบกำรบริษทัขำดทุน รำยละเอียด
ปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 4 
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 ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัฯ ไดพิ้จารณาแลว้ เห็นควรเสนอท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังดจ่ายค่าตอบแทนจากผลการดาํเนินงาน (โบนสั) และค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2564 ในอตัรา 
2,919,000 บาท (จ่ายเท่าปี 2563) 
 การลงมติ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนคะแนนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม 

วาระที ่7 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี  ประจําปี 2564 
วัตถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ม. 120 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 56, 57  
ซ่ึงกาํหนดให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นแต่งตั้ งผูส้อบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี คณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพิ้จารณานาํเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาํนวน 7 ราย รวมถึงพิจารณากาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2564 และได้
เสนอคณะกรรมการบริษทัฯ เพ่ือพิจารณาเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้ง คุณกรรณิการณ์ วิภาณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุณาตเลขท่ี 7305 และ/หรือคุณจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5113 และ/หรือคุณนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4713 และ/หรือคุณสุมนา เสนีวงศ ์ณ อยธุยา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5897 และ/หรือคุณ
โกมินทร์ ล้ิมปราชญา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 3675 และ/หรือ ดร.มงคล เหล่าวรพงศ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
4722 และ/หรือคุณกชมน ซุ่นห้วน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11536 จากบริษทั กรินทร์ ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชี
ประจําปี  2564 ติดต่อกันจากรอบปีบัญชี 2558 – 2564 เป็นปีท่ี  7 เน่ืองจากมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ โดยไม่มี
ผลประโยชน์หรือส่วนไดส่้วนเสียไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้นการเงิน และการบริหารงาน พร้อมทั้งอนุมติัค่า
ตรวจสอบงบการเงินประจาํปี 2564 กาํหนดค่าสอบบญัชี เป็นจาํนวนเงิน 1,030,000 บาท (ตํ่ากวา่ปี 2563) รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ 5 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาแลว้เห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบให้เสนอ
ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากบริษทั กรินทร์ ออดิท จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2564 และ
กาํหนดค่าสอบบญัชี 1,030,000 บาท (ตํ่ากวา่ปี 2563) รายละเอียดผูส้อบบญัชีท่ีลงลายมือช่ือในงบการเงินท่ีผา่นมาดงัน้ี 

 

รายช่ือผูส้อบบญัชี 
ผูส้อบบญัชีรับ
อนุณาตเลขท่ี 

จาํนวนปีท่ีลงลายมือรับรองงบการเงิน 

1. คุณเจษฎา หงัสพฤกษ ์ 3759 1 ปี (ปี 2560) 

2. คุณจิโรจ    ศิริโรโรจน์ 5113 4 ปี (ปี 2558- 2559), (ปี 2561- 2562) 

3. คุณสุมนา เสนีวงศ ์ณ อยธุยา 5897 1 ปี (ปี 2563) 

การลงมติ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่8.   เร่ืองอ่ืน ๆ  (ถ้าม)ี 
  

บริษทัจึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2564  ในวนัศุกร์ที ่9 เมษายน 2564 เวลา 14.00 น. 
ณ หอ้งโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่นํ้า) โรงแรมแม่นํ้า รามาดาพลาซา เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง กรุงเทพฯ 10120 รายละเอียดแผนท่ี
ของสถานท่ีประชุม ปรากฎตามเอกสารแนบ 9 

อน่ึง บริษทัจะเปิดให้ผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมไดต้ั้งแต่เวลา 13:00 น. เป็นตน้ไป  หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วม
ประชุมดงักล่าวไดด้ว้ยตนเอง ท่านอาจมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืน หรือกรรมการอิสระของบริษทัเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน
แทนในการประชุมคร้ังน้ี โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะ (เอกสารแนบ 8) หรือสามารถดาวน์โหลด
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หนงัสือมอบฉนัทะไดจ้ำกเวบ็ไซตบ์ริษทั www.tkrungthai.com มำแสดงต่อเจำ้หนำ้ท่ีลงทะเบียนในวนัประชุม พร้อมทั้งกรุณำเตรียม
เอกสำรหรือหลกัฐำนเพื่อแสดงตนในกำรเขำ้ร่วมประชุม โดยบริษทัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขำ้ประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 
2564 (Record Date) ในวนัท่ี 11 มีนำคม 2564 นอกจำกน้ี บริษทัไดจ้ดัเตรียมอากรแสตมป์ ส ำหรับปิดหนงัสือมอบฉันทะให้แก่ผูรั้บ
มอบฉนัทะท่ีมำลงทะเบียนเพ่ือเขำ้ร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ดว้ย 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                         ขอแสดงควำมนบัถือ 
 
          
 
                                                                                                                                      ( นำยสุเมธ    เตชะไกรศรี )                                                                                                        
                                                                                                                                       ประธำนกรรมกำรบริหำร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หมำยเหตุ : 1. หำกผูถื้อหุ้นท่ำนใดมีควำมประสงคจ์ะขอรับรำยงำนประจ ำปี 2563 แบบรูปเล่ม กรุณำติดต่อหมำยเลขโทรศพัท ์0 2211 3732 ext. 104 

                      2. ผูถื้อหุ้นสำมำรถเรียกดูค  ำบอกกล่ำวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นและเอกสำรประกอบไดท่ี้ www.tkrungthai.com  ตั้งแต่วนัท่ี 5 มีนำคม 2564 

http://www.tkrungthai.com/
http://www.tkrungthai.com/
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เอกสารแนบ 1 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่1 : รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 

รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 
บริษัท ท.ีกรุงไทยอุตสาหกรรม จ ากดั (มหาชน) 
วนัพุธที ่21  ตุลาคม  2563  เวลา 14:00 น. 

ณ ห้องโฟร์ริเวอร์ส 1 ช้ัน 1 (ริมแม่น า้) โรงแรมแม่น า้ รามาดาพลาซา, กรุงเทพ  
เลขที ่2074 ถนนเจริญกรุง บางคอแหลม กรุงเทพฯ 

 
เร่ิมการประชุมเวลา 14:00 น. 

แนะน ำคณะกรรมกำรบริษทัฯ และผูบ้ริหำร ซ่ึงมำเขำ้ร่วมประชุม ดงัน้ี 

กรรมการบริษัท 

1. พลเอก  เทอดศกัด์ิ มำรมย ์  ประธำนกรรมกำรบริษทั และกรรมกำรอิสระ 
2. คุณประสงค ์ เตชะไกรศรี       กรรมกำรบริษทั 
3. คุณอภิชำติ เกษมกลุศิริ กรรมกำรบริษทั 
4. คุณยพุำ  เตชะไกรศรี กรรมกำรบริษทั  
5. คุณปรีชำ         เตชะไกรศรี กรรมกำรบริษทั/ กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
6. คุณคมัภีร์   จองธุระกิจ กรรมกำรบริษทั/ กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ/  

     กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 
7. คุณวรีะศกัด์ิ สุตณัฑวบูิลย ์ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ/ กรรมกำรบริษทั 
8. ดร.โกศล  สุรโกมล  ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง/ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรบริษทั/ 

กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ/ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

9. คุณเผำ่เทพ โชตินุชิต  ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
    ประธำนกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี/ กรรมกำรอิสระ/ 

     กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรบริษทั 
10. คุณจุมพล      เตชะไกรศรี กรรมกำรบริษทั/ กรรมกำรบริหำร/ กรรมกำรบริหำรคววำมเส่ียง/ 

เลขำนุกำรบริษทั/ เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริษทั/ ผูช่้วยกรรมกำรผูจ้ดักำร 
11. คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี ประธำนกรรมกำรบริหำร/ กรรมกำรบริษทั/ 

กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ/ 
     กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

12. คุณไพรัช  สหเมธำพฒัน์ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ/ กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรบริษทั 
กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ/ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

สรุป บริษทัมีกรรมกำรทั้งส้ิน 12 ท่ำน มำร่วมประชุมครบ 12 ท่ำน คิดเป็น 100% ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมด 
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ทีป่รึกษาคณะกรรมการบริหาร 

คุณนีรนำท  พรหมนำรถ 
ผู้บริหารบริษัท  

1. คุณโกเวท  ล้ิมตระกลู กรรมกำรผูจ้ดักำร 
2. คุณนวลอนงค ์ ศุกร์คณำภรณ์ ผูจ้ดักำรทัว่ไปฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
3. คุณนิเวสน ์  บวัคอม  ผูจ้ดักำรทัว่ไปฝ่ำยทรัพยำกรมนุษย ์
4. คุณปริญญำ  แกว้ลว้น  ผูจ้ดักำรอำวโุสฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 

ผู้สอบบัญชี จากบริษัท กรินทร์ ออดทิ จ ากดั  

1. คุณจิโรจ   ศิริโรโรจน ์
2. คุณสุมนำ  เสนีวงศ ์ณ อยธุยำ 

ทีป่รึกษาทางการเงนิอสิระ บริษัท อวานการ์ด แคปปิตอล จ ากดั 

คุณวรวสัส์  วสัสำนนท ์
ทีป่รึกษาทางการเงนิ บริษัท ดสิคฟัเวอร์ แมเนจเม้นท์ จ ากดั  

คุณวฒิุชยั  ธรรมสำโรช  
ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ทีเ่ข้าร่วมประชุม 

คุณนฤมล  อมรมนสัวงษ ์
 
ทั้งน้ี  เพื่อควำมโปร่งใสในกำรนบัคะแนนเสียง บริษทัไดเ้ชิญท่ีปรึกษำกฎหมำย จำก บริษทั ดีเอน็36 จ ำกดั เพ่ือท ำหนำ้ท่ีร่วม

เป็นกรรมกำรกลำง และสกัขีพยำนกำรนบัคะแนนในท่ีประชุม คุณเนรมติร ตรงพร้อมสุข 

ก่อนเขำ้สู่วำระกำรประชุม ไดช้ี้แจงรำยละเอียดต่ำงๆ ดงัน้ี 
บริษทั ไดต้ระหนกัถึงควำมส ำคญัของผูถื้อหุน้ และเป็นกำรเสริมสร้ำงกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี เก่ียวกบักำรดูแลสิทธิควำมเท่ำ

เทียมกนัของผูถื้อหุ้นและมีส่วนร่วมในกำรประชุมผูถื้อหุ้น  บริษทัไดแ้จง้ข่ำว ผ่ำนระบบข่ำวของตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
และเผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทั เร่ืองเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวำระกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 และเสนอ
ช่ือบุคคลเพ่ือรับกำรพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำร ไปยงับริษทั ปรำกฏวำ่ไม่มีผูถื้อหุน้ท่ำนใด เสนอบุคคลและระเบียบวำระ ดงักล่ำว 
เขำ้สู่กำรประชุมใหญ่สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 

ช้ีแจงวธีิกำรลงคะแนน และนบัคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 กำรออกเสียงลงคะแนน  จะกระท ำโดยเปิดเผย โดยใหน้บั หน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 
 ผูถื้อหุน้ หรือผูรั้บมอบฉนัทะ  ตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอยำ่งใดอยำ่งหน่ึง คือ 

               เห็นดว้ย     ไม่เห็นดว้ย   งดออกเสียง 
ไม่สำมำรถแบ่งกำรออกเสียงลงคะแนนเป็นบำงส่วน เวน้แต่กรณี ผูรั้บมอบฉนัทะจำกผูล้งทุนต่ำงประเทศ ท่ีแต่งตั้งให ้
คสัโตเดียนในประเทศไทย เป็นผูรั้บฝำกและดูแลหุน้ ซ่ึงผูรั้บมอบฉนัทะ จะตอ้งลงคะแนนเสียงใหเ้ป็นไปตำมท่ีผูถื้อหุน้ 
ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะ 

 ในแต่ละวำระ ประธำนท่ีประชุม จะสอบถำมผูถื้อหุ้น ท่ำนใด ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสีย ท่ำนผูถื้อหุ้น ท่ีเห็นดว้ย / ไม่
เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กำเคร่ืองหมำยในบตัรลงคะแนน ท่ีทำงบริษทัไดแ้จกให้กบัทุกท่ำนแลว้ และจะขอเก็บเฉพำะ
บตัร ท่ีไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เม่ือผูถื้อหุน้ลงคะแนนเสร็จแลว้ใหย้กมือ เพื่อเจำ้หนำ้ท่ีจะไปรับบตัร 
ส ำหรับวำระท่ี 5 ทำงบริษทัจะขอเก็บบตัรลงคะแนนจำกผูถื้อหุน้ทุกท่ำน 
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 ผูถื้อหุ้น ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองอนัใด มิให้ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจำกกำรออกเสียงลงคะแนน
เลือกตั้งกรรมกำร 

 กำรนบัคะแนน จะนบัจำกจ ำนวนเสียงทั้งหมดท่ีเขำ้ร่วมประชุม และมีสิทธิออกเสียงในวำระนั้นๆ จึงอำจมีจ ำนวนในแต่
ละวำระไม่เท่ำกนั   เน่ืองจำกอำจมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ ออกจำกหอ้งประชุมหรือมำเพ่ิมเติม  

 ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำก ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถำ้มีคะแนนเสียงเท่ำกนั  ให้ประธำน
ในท่ีประชุม ออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียง เป็นเสียงช้ีขำด 

 ผูถื้อหุน้ ซ่ึงมีบตัรลงคะแนน จะไม่อยูใ่นห้องประชุมและตอ้งกำรรักษำสิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนน ไม่เห็นดว้ย หรือ
งดออกเสียง ส ำหรับวำระท่ียงัเหลืออยู ่กรุณำลงคะแนนเสียงตำมท่ีท่ำนตอ้งกำร และส่งบตัรลงคะแนนให้กบัเจำ้หน้ำท่ี  
เพ่ือเจำ้หนำ้ท่ีจะไดน้ ำบตัรลงคะแนนของท่ำน ไปส่งใหก้บัเจำ้หนำ้ท่ีนบัคะแนนเม่ือถึงวำระนั้นๆ 

 ผูถื้อหุ้น ท่ีท ำหนังสือมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นเขำ้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของท่ำนผูถื้อหุ้น
ล่วงหนำ้นั้น  บริษทัไดน้ ำคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตำมควำมประสงคข์องท่ำน บนัทึกรวมไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์  เพื่อลงมติตำมวำระไวเ้รียบร้อยแลว้ 

ส าหรับ ข้อปฏิบัตใินการซักถาม 

เพ่ือป้องกนักำรแพร่ระบำดจำกกำรใชไ้มโครโฟนร่วมกนั 
-  ผูถื้อหุน้ หรือผูรั้บมอบฉนัทะ มีขอ้ซกัถำมในแต่ละวำระ โปรดเขียนค ำถำมใส่กระดำษท่ีบริษทัจดัเตรียมไวใ้ห ้โดยเขียน 1 ค ำถำม  
   ต่อ 1 แผน่กระดำษ   
-  โปรดระบุช่ือ-นำมสกลุ และกำเคร่ืองหมำยในช่องส่ีเหล่ียม วำ่เป็น “ผูถื้อหุน้” หรือ “ผูรั้บมอบฉนัทะ” 
-  และ ยกมือ เจำ้หนำ้ท่ีจะไปรับค ำถำม น ำไปใหก้บัผูด้  ำเนินกำรประชุมอ่ำนค ำถำม เพื่อใหก้รรมกำร หรือฝ่ำยจดักำรเป็นผูต้อบ  
   ค  ำถำมดงักล่ำว 

จำกนั้น พลเอก เทอดศกัด์ิ มำรมย ์ประธำนท่ีประชุมฯ ไดก้ล่ำวขอบคุณผูถื้อหุ้น ท่ีไดม้ำร่วมประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี  
2563 และแจง้ต่อท่ีประชุมทรำบวำ่ ตำมขอ้บงัคบัของบริษทัหมวดท่ี 4 วำ่ดว้ยกำรประชุมผูถื้อหุน้ ขอ้ท่ี 35 ก ำหนดไวว้ำ่ กำรประชุมผู ้
ถือหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจำกผูถื้อหุ้น (ถำ้มี) เขำ้ประชุมรวมกันไม่น้อยกว่ำ 25 คน หรือไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของ
จ ำนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่ำหน่ึงในสำมของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยได้ทั้ งหมด  จึงจะครบองค์
ประชุม  

ขณะน้ี มีผูถื้อหุ้นมำเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตวัเอง 36 รำย รวมจ ำนวนหุ้นได้ 64,652,048 หุ้น และผูม้อบฉันทะจ ำนวน 63 รำย 
รวมจ ำนวนหุ้นได ้85,098,160 หุ้น รวมผูถื้อหุ้นท่ีมำดว้ยตวัเองและผูม้อบฉันทะจ ำนวน 99 รำย  ถือหุ้นรวมกนัทั้ งส้ิน 149,750,208 
หุน้ คิดเป็น 69.98%  ครบองคป์ระชุมตำมขอ้บงัคบัของบริษทั  จึงขอเปิดกำรประชุม 
 
วาระที ่1  รับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 

บริษทัไดจ้ดัท ำรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2562 ภำยใน 14 วนั นบัตั้งแต่วนัประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น ซ่ึงไดส่้ง
ใหก้บัตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพำณิชยภ์ำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด และส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทรำบล่วงหนำ้พร้อม
หนงัสือนดัประชุม รวมทั้งไดน้ ำเผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั เม่ือวนัท่ี 22 เมษำยน 2562  คณะกรรมกำรไดพิ้จำรณำแลว้เห็นวำ่มี
ควำมถูกตอ้งควบถว้น รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบ 1 ใหท่ี้ประชุมพิจำรณำเพื่อรับรอง   

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ ซกัถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ปรำกฏวำ่ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถำม หรือขอใหแ้กไ้ข
รำยงำนกำรประชุมเป็นอยำ่งอ่ืน จึงขอใหท่ี้ประชุมกรุณำออกเสียงลงคะแนน 
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ท่ีประชุมจึงพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1. เห็นดว้ย 149,750,208 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3. งดออกเสียง 0 0 
4. บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท์ รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2562 
 
วาระที ่2  รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2562  

     คุณโกเวท ล้ิมตระกลู กรรมกำรผูจ้ดักำร เป็นผูร้ำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 ดงัต่อไปน้ี 
 อุตสำหกรรมยำนยนต ์ 

อุตสำหกรรมยำนยนต ์ซ่ึงเป็นอุตสำหกรรมท่ีส่งผลโดยตรงต่อยอดขำยของบริษทัถึง 80% ในปี 2562 มียอดกำรผลิตรถยนต์
โดยรวมทั้งส้ิน 2.01 ลำ้นคนั (ตกลงจำกปี 2561 = 7.07%) โดยเป็นยอดส่งออก ประมำณ 1.05 ลำ้นคนั (ต ่ำกวำ่ปี 2561 = 7.89%) และ
ขำยภำยในประเทศประมำณ 9 แสน 6 หม่ืนคนั (ต ่ำกวำ่ปี 2561 = 7.82%) กำรท่ียอดขำยรถยนตต์กลง เป็นผลมำจำก ภำวะเศรษฐกิจ
โลกชะลอตวัและค่ำเงินบำทท่ีแขง็ค่ำข้ึนช่วงปลำยปี    
 ผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั 

เม่ือปลำยปี 2561 สภำอุตสำหกรรมฯมีกำรประเมินวำ่กำรผลิตในปี 2562 จะใกลเ้คียงกบัปี 2561 แต่ผลประกอบกำรจริงยอด
ผลิตรถยนตต์ ่ำกวำ่ปี 2561 อยูป่ระมำณ 1 แสนคนั ( 2.1 ลำ้นคนั >> 2.01 ลำ้นคนั) ส ำหรับบริษทั แมย้อดผลิตรถยนตร์วมทัว่ประเทศ
จะต ่ำลง 4% แต่เรำก็สำมำรถมียอดขำยเพ่ิมข้ึน 116 ลบ. จำกปี 2561 ท่ี 1,171 ลบ. มำเป็น 1,287 ลบ. ในปี 2562 (+9.9%) (โดยแยกเป็น
ช้ินส่วนพลำสติก 1,132 ลบ. เพ่ิมข้ึน 64 ลบ. หรือ 5.99% ในส่วนของแม่พิมพ ์155 ลบ. เพ่ิมข้ึน 52 ลบ. หรือ 50.48% ) 

ในส่วนของโครงสร้ำงรำยได ้ถึงแมร้ำยไดข้องบริษทัจะมำกข้ึนในปี 2562 แต่สัดส่วนกำรขำยระหว่ำงช้ินส่วนพลำสติก
รถยนต์และเคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำ ยงัคงสัดส่วนใกลเ้คียงกบัปีก่อน แต่ส่วนของรำยไดแ้ม่พิมพสู์งกวำ่ปีก่อน (สัดส่วนรำยไดจ้ำกแม่พิมพ์
เพ่ิมข้ึน จำก 8.79% เป็น 12.02%) แต่โดยภำพรวมเรำมียอดขำยโตข้ึน 116 ลบ. หรือประมำณ 9.9%ตำมท่ีไดก้ล่ำวไปแลว้ในขำ้งตน้ 

ยอดขำยสูงข้ึนประมำณ 116 ลบ. ( 9.9%) ท ำให้บริษทัมีผลก ำไรสุทธิ 12.21 ลบ. ซ่ึงดีกวำ่ปี 2561 ท่ีมีผลขำดทุนอยูท่ี่ -36.7 
ลบ. กำรท่ีบริษทัมีก ำไรสูงข้ึน เน่ืองจำกยอดขำยท่ีสูงข้ึนบวกกบัควำมสำมำรถในกำรควบคุมตน้ทุนและค่ำใชจ่้ำยไดดี้ข้ึน  

อยำ่งไรก็ตำม บริษทัยงัคงมุ่งมัน่ในกำรปรับปรุงประสิทธิภำพทั้งกำรขำยและกำรผลิต เพ่ือใหส้ำมำรถท ำก ำไรไดสู้งข้ึน 
 ผลงำนท่ีส ำคญัในปี 2562 

1. รำงวลั “Excellence in Zero Defect” จำก บริษทั มิตซูบิชิ มอเตอร์ส (ประเทศไทย) จ ำกดั 
2. รำงวลั “Safety Certificate” จำกบริษทั โตโยดำ้ โกเซ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
3. ไดรั้บผลกำรประเมินใหเ้ป็น 1 ใน 193 บริษทัจดทะเบียนท่ีไดรั้บคะแนนในระดบั “ดีเลิศ” (5 ดำว) จำกจ ำนวนบริษทัจด 
 ทะเบียนท่ีเขำ้ร่วมท ำกำรส ำรวจทั้งส้ิน 677 รำย  

4. ไดรั้บคะแนนประเมินคุณภำพกำรจดัประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2561 เตม็ 100% จำกสมำคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
ดำ้น CSR  เรำไดจ้ดัให้มีกิจกรรม เพื่อยกระดบัสังคม และชุมชนอย่ำงต่อเน่ือง โดยให้พนักงำนทุกระดบั ไดมี้ส่วนร่วมใน

กิจกรรมต่ำงๆ ดงัต่อไปน้ี 
1. ผำ้ป่ำสู่บำ้นเกิด  
2. กิจกรรมวนัเด็ก 
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3. มอบทุนกำรศึกษำบุตรพนกังำน 
4. บริจำคโลหิต 
ดำ้นกิจกรรมต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์ร่ัปชัน่ บริษทัเลง็เห็นควำมส ำคญัในกำรต่อตำ้นกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ จึงไดจ้ดักิจกรรม เพื่อ

ส่ือสำรและสร้ำงควำมเขำ้ใจ ให้พนกังำนมีจิตใตส้ ำนึกในกำรป้องกนักำรคอร์รัปชัน่ และบริษทัไดรั้บกำรรับรองกำรต่ออำยสุมำชิก
แนวร่วมปฏิบติัของภำคเอกชนไทยในกำรต่อตำ้นทุจริต (CAC-Recertification) อีก 1 รอบ คือ ตั้งแต่กุมภำพนัธ์ 2563 ถึง กมุภำพนัธ์ 
2566 

ในปี 2563 เท่ำท่ีทุกท่ำนทรำบแลว้ว่ำ เรำเกิดกำรระบำดของโรคโควิด-19 ท ำให้เกิดผลกระทบเป็นวงกวำ้ง โดยเฉพำะใน
อุตสำหกรรมยำนยนต์ ท ำให้ไตรมำสท่ี 2 ของปีน้ี ยอดขำยรถยนต์ภำยในประเทศลดลงอยำ่งมีนัยส ำคญั ซ่ึงมีผลกระทบต่อบริษทั
เช่นกนั  

อยำ่งไรก็ตำม บริษทัก็จะพยำยำมปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตและควบคุมค่ำใชจ่้ำยใหเ้หมำะสมกบัค ำสัง่ซ้ือท่ีไดรั้บ 
หลงัจบกำรรำยงำน ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม หรือแสดงควำมคิดเห็นเพ่ิมเติม  
ประธานฯ  ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเสนอใหท่ี้ประชุมรับทรำบผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562  

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประจ ำปี 2562 
 
วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิ  งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  พร้อมทั้งรับทราบรายงานผู้สอบบญัชี ส าหรับรอบ 

ระยะเวลาบัญชี  ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2562 

คุณนวลอนงค ์ศุกร์คณำภรณ์  เป็นผูร้ำยงำนต่อท่ีประชุม ดงัน้ี 
งบแสดงฐานะการเงนิ สินทรัพยร์วม 1,161 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนจำกปี 2561 = 26.43 ลำ้นบำท   
สินทรัพยห์มุนเวียน เพ่ิมข้ึน 32.31 ลำ้นบำท โดยเป็นกำรเพ่ิมข้ึนของเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 73.41ลำ้นบำท จำก

กำรไดรั้บช ำระหน้ีค่ำสินคำ้ และบริกำรท่ีถึงก ำหนดช ำระในเดือนพฤศจิกำยน และเดือนธันวำคม จ ำนวนมำก และแมว้่ำจะไดรั้บ
ช ำระหน้ีจำกลูกหน้ีท่ีมำก แต่ลูกคำ้กำรคำ้ไดเ้พ่ิมข้ึน 35.1 ลำ้นบำท สินคำ้คงเหลือลดลง 80.18ลำ้นบำท เม่ือเทียบกบัปี 2561 เป็นผล
มำจำกกำรเปล่ียนแปลงกำรรับรู้รำยไดข้องแม่พิมพต์ำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงบญัชี (TFRS15) วำ่ดว้ยเร่ือง รำยไดต้ำมสญัญำท่ีท ำ
กบัลูกคำ้ 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนลดลง 5.87 ลำ้นบำท ทั้งน้ีบริษทัมีวำงแผนกำรลงทุนในส่วนท่ีส่งเสริมต่อประสิทธิภำพกำรผลิตให้ดี
ข้ึนและรองรับยอดขำยท่ีเพ่ิมข้ึนจำกงำน New Model ไดแ้ก่ กำรปรับปรุงหอ้งพน่สีใหม่เพ่ือใหท้นัสมยัและอตัโนมติัมำกข้ึน ส ำหรับ
รองรับช้ินงำนขนำดใหญ่ข้ึน โดยใช ้Robot ในกำรพน่ช้ินงำน โดยมีขนำดกำรลงทุนประมำณ 25 ลบ. แต่ดว้ยค่ำเส่ือมรำคำท่ีตดัจ่ำยมี
จ ำนวนสูงกวำ่เงินลงทุน จึงท ำใหสิ้นทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนสุทธิลดลง 

หน้ีสินรวม เพ่ิมข้ึนเพียงเลก็นอ้ย 0.02 ลำ้นบำท เป็นหน้ีเงินกูย้มืระยะยำวเพ่ิมข้ึน 12.02 ลำ้นบำท จำกกำรลงทุนหอ้งพน่สีใหม่ 
และเป็นส่วนของประมำณกำรส ำรองผลประโยชน์พนกังำนท่ีตั้งเพ่ิมข้ึน 11 ลำ้นบำท จำกผลของกำรเปล่ียนแปลงกฎหมำยคุม้ครอง
แรงงำนท่ีชดเชยให้พนักงำนท่ีอำยงุำนเกิน 20 ปี ให้ไดเ้งินชดเชยเม่ือเกษียณอำยจุำก 300นเป็น 400 วนั แต่บริษทัไดช้ ำระคืนเงินกู้
ระยะสั้นและระยะยำวเพ่ิมข้ึน บวกบัเจำ้หน้ีกำรคำ้ท่ีลดลง ท ำใหห้น้ีสินรวมเพ่ิมข้ึนเพียงเลก็นอ้ย 

ส่วนของผูถื้อหุ้น เพ่ิมข้ึน 26.42 ลำ้นบำท เกิดจำกก ำไรสุทธิส ำหรับปี 12.21 ลำ้นบำท และผลของกำรปรับก ำไรสะสมตน้ปี
เพ่ิมข้ึน ส ำหรับก ำไรจำกกำรรับรู้รำยไดค้่ำแม่พิมพข์องปีท่ีผ่ำนมำประมำณ 17.41 ลำ้นบำท (เน่ืองจำกมีกำรเปล่ียนแปลงกำรรับรู้
รำยไดต้ำมมำตรฐำนบญัชีใหม่ตำมท่ีกล่ำวมำ) แต่มีกำรปรับผลขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ผลประโยชน์พนกังำนใหม่ -3.2 ลำ้นบำท  

อตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุน 1.68 เท่ำ ดีข้ึนกวำ่ปี 2561 = 1.78 เท่ำ 
งบก าไรขาดทุน รำยได้รวม 1,287.21 ลำ้นบำท ก ำไรสุทธิ 12.21 ลำ้นบำท โครงสร้ำงรำยได้มีเปล่ียนแปลงเล็กน้อย โดย

สดัส่วนรำยไดจ้ำกช้ินส่วนพลำสติกลดลงจำก 91% เป็น 88% และแม่พิมพข์ยบัสูงข้ึนเป็น 12% 
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รำยไดเ้พ่ิมข้ึนจำก 1,171 ลำ้นบำท ในปี 2561 มำเป็น 1,287 ลำ้นบำท โดยโตข้ึน 116 ลำ้นบำท หรือประมำณ 9.9%  
ก ำไรขั้นตน้ 178.08  ลำ้นบำท หรือ 13.83% ของยอดขำย โดยก ำไรขั้นตน้ท่ีเป็นจ ำนวนเงินเพ่ิมข้ึนจำกปี 2561  37.83% และ

อตัรำก ำไรขั้นตน้ก็สูงข้ึน 2.8% 
ก ำไรก่อนดอกเบ้ียและภำษี (EBIT) 27.69 ลำ้นบำท เพ่ิมข้ึนประมำณ 2% และก ำไรสุทธิ 12.21 ลำ้นบำท หรือ 0.95% ของ

ยอดขำย โดยดีข้ึนจำกปีท่ีผำ่น ท่ีขำดทุน 36.75 ลำ้นบำท เป็นผลมำจำกกำรด ำเนินงำนโดยตรง คือ สดัส่วนกำรใชต้น้ทุนและค่ำใชจ่้ำย
ท่ีลดต ่ำลง โดยเรำสำมำรถควบคุมของเสียไดดี้ข้ึน และสดัส่วนรำยไดท่ี้มำจำกค่ำบริกำรท ำแม่พิมพท่ี์สูงข้ึน 

งบกระแสเงนิสด 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการด าเนินงานใช้ไป 131.32 ล้านบาท 

กระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลงเงินทุนหมุนเวียน 113.96 ลำ้นบำท และเงินทุนหมุนเวียนเพ่ิมข้ึน 
17.36 ลำ้นบำท ตำมท่ีได้กล่ำวในขำ้งตน้ คือกำรท่ีสินคำ้คงคลงัลดลง 80.18 ล้ำนบำท ในขณะท่ียอดลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี
หมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมข้ึนเพียง 35.1 ลำ้นบำท และเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืนลดลง 19.56 ลำ้นบำท ท ำให้กระแสเงินสดจำก
กำรด ำเนินงำนเป็น 131.32 ลำ้นบำท  

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการลงทุน ใช้ไป 40.43 ล้านบาท  

ตำมท่ีไดก้ล่ำวขำ้งตน้ มีกำรลงทุนปรับปรุงหอ้งพน่สี รวมประมำณ 25 ลำ้นบำท และเป็นกำรลงทุนเพื่อรักษำสภำพสินทรัพย์
ประมำณ 15 ลำ้นบำท 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการจดัหาเงนิ ลดลง 17.48 ล้านบาท 

จ่ำยคืนเงินกูย้ืมระยะสั้นและระยะยำวจำกสถำบนัทำงกำรเงิน 8.61 ลำ้นบำท จ่ำยตำมสัญญำเช่ำทำงกำรเงินจำกกำรลงทุน
เคร่ืองฉีดพลำสติก 12.6 ลำ้นบำท แต่ไดเ้งินจำกกำรกูต้ำมสญัญำเช่ำทำงเงินจำกกำรลงทุนหอ้งพ่นสีประมำณ 24.68 ลำ้นบำท และจ่ำย
ดอกเบ้ีย 20.95 ลำ้นบำท จึงเป็นผลท ำให้กระแสเงินสดสุทธิของกิจกำรเพ่ิมข้ึน 73.41 ลำ้นบำท ท ำให้คงเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำ
เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธ.ค. 2562 ไว ้76.12 ลำ้นบำท 

จำกปี 2561 เรำไดมี้กำรลงทุนเคร่ืองฉีดท่ีซ้ือมำใหม่ 2 เคร่ืองน้ีมี ขนำด 850 ตนัและ 1300 ตนั รวมประมำณมูลค่ำ 25 ลำ้นบำท 
มำปี 2562 เรำมีงำนฉีดท่ีรับมำเพ่ิมข้ึน รวมถึงงำนพ่นสีในช้ินงำนใหม่ท่ีมีขนำดใหญ่ข้ึน เพื่อให้ประสิทธิภำพกำรผลิตท่ีดีข้ึน ดงัท่ี
กล่ำวมำขำ้งตน้ ท่ีเรำไดมี้กำรลงทุนปรับปรุงห้องพ่นสี ท ำเป็นห้อง clean room โดยจะไม่มีพนักงำนอยู่ในส่วนท่ี Robot ท ำกำรพ่น 
เพ่ือใหไ้ดช้ิ้นงำนดีมำกข้ึน  

แต่อยำ่งไรก็ตำม ในสถำนกำรณ์ปัจจุบนั ท่ีเรำประสบกบักำรแพร่ระบำดของโรคโควดิ-19 ส่งผลกระทบต่ออุตสำหกรรมยำน
ยนตค์่อนขำ้งมำก ซ่ึงท ำใหย้อดกำรผลิตรถยนตภ์ำยในประเทศหำยไปมำกกวำ่ 40% ท ำใหเ้รำตอ้งใชค้วำมระมดัระวงัอยำ่งมำกในกำร
ลงทุนท่ีจะปรับปรุงประสิทธิภำพกำรผลิตใหดี้ยิง่ข้ึนเพ่ือสร้ำงผลก ำไรท่ีย ัง่ยนื 

เม่ือคุณนวลอนงค ์ศุกร์คณำภรณ์ รำยงำนจบ  ประธานฯ  ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสให้ผูถื้อหุน้ไดซ้กัถำมหรือมี
ขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม ซ่ึงมีผูเ้ขำ้ร่วมประชุมไดแ้สดงควำมคิดเห็น และสอบถำม ดงัน้ี   

ในระหวำ่งกำรประชุม ไดมี้ผูถื้อหุ้นเขำ้ร่วมประชุมเพ่ิมเติมอีก รวมเป็นผูถื้อหุ้นมำเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ ำนวน 38 รำย 
ผูรั้บมอบฉันทะ จ ำนวน 64 รำย รวมทั้งส้ิน 102 รำย คิดเป็น 149,760,508 หุ้น เท่ำกบัร้อยละ 69.98 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้
ทั้งหมด 
ประธานฯ  ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม หรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
     ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 
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มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ

(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 

และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,760,508 100 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3.  งดออกเสียง 0 0 

4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงิน 
   งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ พร้อมทั้งรับทรำบ รำยงำนผูส้อบบญัชีส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 
   ธนัวำคม 2562  

 
วาระที ่4  พจิารณาอนุมตังิดจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 

คุณโกเวท ล้ิมตระกลู เป็นผูร้ำยงำนต่อท่ีประชุม 
จำกผลประกอบกำรของบริษทัมีก ำไรสุทธิ จ ำนวน 12.21 ลำ้นบำท แต่ยงัมีขำดทุนสะสม 43.77 ลำ้นบำท ตำมพระรำชบญัญติั

บริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 “มำตรำ 115 กำรจ่ำยเงินปันผลจำกเงินประเภทอ่ืน นอกจำกเงินก ำไรจะกระท ำมิได ้ ในกรณีท่ีบริษทัฯ 
ยงัมียอดขำดทุนสะสมอยูห่้ำมมิให้จ่ำยเงินปันผล” คณะกรรมกำรบริษทัจึงเห็นควรงดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนตั้งแต่
วนัท่ี 1 มกรำคม 2562 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562  
ประธานฯ  ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

     ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำม หรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
     ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,760,508 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 
มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติ ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติังดจ่ำยเงินปันผลจำก 
                      กำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 ส ำหรับงวดวนัท่ี 1 มกรำคม 2562 ถึง วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 
 
วาระที ่5  พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ  

บริษทัปฏิบติัตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั มำตรำ 71 และขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ท่ี 18 ก ำหนดไวว้ำ่ ในกำรประชุม
สำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรตอ้งออกจำกต ำแหน่งอยำ่งนอ้ยจ ำนวนหน่ึงในสำมโดยอตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะออกแบ่งออกให้
เป็นสำมส่วนไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงหน่ึงในสำม 

กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษทันั้นให้จบัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก ส่วนปี
หลงัๆ ต่อไปใหก้รรมกำรท่ีอยูใ่นต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง 

กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหน่งไปนั้น อำจเลือกกลบัเขำ้รับต ำแหน่งอีกวำระหน่ึงก็ได ้
ในปีน้ี บริษทัมีกรรมกำรทั้งหมด 12 ท่ำน ส ำหรับกรรมกำรท่ีตอ้งออกตำมวำระในกำรประชุมคร้ังน้ี มีจ ำนวน 4 ท่ำน คือ 
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  1.   พลเอก เทอดศกัด์ิ  มำรมย ์  
                2.   คุณคมัภีร์  จองธุระกิจ 
  3.   คุณยพุำ  เตชะไกรศรี 
  4.   คุณประสงค ์  เตชะไกรศรี 

เพ่ือควำมโปร่งใส ในกำรพิจำรณำวำระน้ี กรรมกำรท่ีออกจำกต ำแหน่งทั้ง 4 ท่ำน ไดแ้จง้ควำมจ ำนงขอออกจำกหอ้งประชุม 
จำกกำรให้สิทธิผูถื้อหุ้นส่วนนอ้ยเสนอวำระและบุคคล เพ่ือพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำรล่วงหนำ้ ก่อนกำรประชุมสำมญัผู ้

ถือหุ้นประจ ำปี 2563 โดยวธีิกำรเสนอผำ่นทำงจดหมำยอิเลคทรอนิคส์หรือทำงโทรสำร นั้น ผลปรำกฏวำ่ไม่มีผูถื้อหุ้นท่ำนใดเสนอ 
ช่ือบุคคลเพ่ือพิจำรณำเลือกตั้งเป็นกรรมกำรของบริษทั จึงเรียนมำเพื่อทรำบ   

คณะกรรมกำรสรรหำและกรรมกำรบริษทัท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจำรณำถึงควำมเหมำะสม คุณสมบติั ประสบกำรณ์ ควำม
เช่ียวชำญแลว้ ตำมรำยละเอียดของกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน เห็นควรเสนอช่ือกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระเขำ้เป็นกรรมกำรของ
บริษทัอีกวำระหน่ึง จ ำนวน 4 ท่ำน 

และในปี 2562 บริษทัมีกำรเสนอช่ือกรรมกำรเพ่ือด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระ 1 ท่ำน ซ่ึงด ำรงต ำแหน่งมำแลว้เกิน 9 ปี
เป็นกรรมกำรอิสระต่อไปอีกวำระหน่ึงดว้ย คณะกรรมกำรบริษทัไดพิ้จำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำวำ่ พลเอก 
เทอดศกัด์ิ มำรมย ์เป็นผูมี้คุณสมบัติกำรเป็นกรรมกำรอิสระตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด พร้อมทั้ งมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และตลอด
ระยะเวลำของกำรด ำรงต ำแหน่ง ไดใ้หค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระและใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษทั 

ส ำหรับวำระน้ี ขอให้ผูถื้อหุ้นใชสิ้ทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล และเพ่ือให้สอดคลอ้งกบัแนวปฏิบติัท่ีดี ท่ี
ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ประสงคใ์ห้มีกำรลงคะแนนเสียงในวำระเลือกตั้งกรรมกำรมีควำม
โปร่งใสในกำรนับคะแนนมำกยิ่งข้ึน จึงขอให้ผูถื้อหุ้นทุกรำย ทั้ งเห็นดว้ย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ลงคะแนนเสียงในบัตร
ลงคะแนนซ่ึงทำงบริษทัไดจ้ดัเตรียมไวใ้หแ้ลว้ 

ในระหวำ่งกำรประชุม ไดมี้ผูถื้อหุน้เขำ้ร่วมประชุมเพ่ิมเติมอีก รวมเป็นผูถื้อหุน้มำเขำ้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ ำนวน 39 รำย 
ผูรั้บมอบฉนัทะ จ ำนวน 65 รำย รวมทั้งส้ิน 104 รำย คิดเป็น 149,761,476 หุน้ เท่ำกบัร้อยละ 69.98 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้
ทั้งหมด   
ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถำมหรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม  

   ไม่มีผูถื้อหุน้ทกัทว้งหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
   ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นรำยบุคคล ดงัน้ี  

 
กรรมการ 

เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย 
คะแนนเสียง ร้อยละ

(%) 
คะแนน

เสียง 
ร้อยละ

(%) 
คะแนน

เสียง 
ร้อยละ

(%) 
คะแนน

เสียง 
ร้อยละ

(%) 
1 พลเอกเทอดศกัด์ิ  มารมย ์ 149,761,476 100 0 0 0 0 0 0 
2 คุณคมัภีร์       จองธุระกิจ 149,761,476 100 0 0 0 0 0 0 
3 คุณยพุา          เตชะไกรศรี 149,761,476 100 0 0 0 0 0 0 
4 คุณประสงค ์ เตชะไกรศรี 149,761,476 100 0 0 0 0 0 0 

 
มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัท ์แต่งตั้งกรรมกำรท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระทั้ง 4 ท่ำน กลบัเขำ้เป็นกรรมกำรบริษทัอีก 
                      วำระหน่ึง 

ประธานฯ  ขอเรียกเก็บบตัรลงคะแนนส ำหรับวำระน้ีจำกผูถื้อหุน้ทุกท่ำน เพื่อท่ีจะสำมำรถตรวจสอบไดใ้นภำยหลงั และไดเ้ชิญ
กรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน กลบัเขำ้หอ้งประชุม พร้อมทั้งไดแ้สดงควำมยนิดี และกล่ำวตอ้นรับกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน กลบัมำด ำรงต ำแหน่งอีก
วำระหน่ึง 
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วาระที ่6  พจิารณาแต่งตั้งกรรมการใหม่ 
ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทั เม่ือวนัท่ี 21 ธนัวำคม 2562 แต่งตั้ง คุณโกเวท ล้ิมตระกลู ให้ด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรผูจ้ดักำร 

โดยมีผลตั้ งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 นั้ น เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรบริษัท เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล จึงเห็นควรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรบริษทั เพ่ิมอีก 1 ท่ำน จำกกรรมกำรท่ีมีเดิม 12  ท่ำน จะเป็นกรรมกำรทั้งส้ิน 13 ท่ำน 

ทั้งน้ี คณะกรรมกำรสรรหำไดพิ้จำรณำกลัน่กรองตำมหลกัเกณฑก์ำรสรรหำแลว้เห็นวำ่ เป็นผูมี้ควำมสำมำรถ มีคุณสมบติัตำม
พระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 และไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้มแต่งตั้งใหเ้ป็นกรรมกำรของบริษทั  คณะกรรมกำรบริษทัจึง
เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมติัแต่งตั้ง คุณโกเวท ล้ิมตระกลู เป็นกรรมกำรบริษทั เพ่ิมอีก 1 ท่ำน 
ประธานฯ   ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

    ไม่มีผูถื้อหุน้ทกัทว้ง หรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี   

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติ ดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัแตง่ตั้ง  
                     คุณโกเวท  ล้ิมตระกูล  เป็นกรรมกำรเพ่ิมอีก 1 ท่ำน  จำกกรรมกำรเดิม 12 ท่ำน จะเป็นกรรมกำรทั้งส้ิน 13 ท่ำน 
 
วาระที ่7  พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการ ประจ าปี 2563 

คุณสุเมธ เตชะไกรศรี ประธำนกรรมกำรบริหำร ผูไ้ม่มีส่วนไดเ้สียในวำระน้ี เป็นผูน้ ำเสนอรำยละเอียดต่อท่ีประชุม  
ตำมขอ้บงัคบัท่ี 16 ค่ำตอบแทนและโบนสัจำกผลกำรด ำเนินงำน ใหสุ้ดแลว้แต่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะก ำหนด บริษทัมีผล

ประกอบกำรในปี 2562 ก ำไรสุทธิ 12.21 ลำ้นบำท แต่ยงัมีขำดทุนสะสมอยูอี่กจ ำนวนหน่ึง  
คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและคณะกรรมกำรบริษทั ได้พิจำรณำแลว้เห็นควรเสนองดจ่ำยโบนัสจำกผลกำร

ด ำเนินงำนปี 2562 และพิจำรณำอนุมติัค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2563 เป็นจ ำนวนเงิน 2,919,000 บำท ซ่ึงมีจ ำนวนเท่ำกบัปีท่ี
ผำ่นมำ และผลประโยชน์อ่ืนๆ ไม่มี 
ประธานฯ  ไดด้ ำเนินกำรประชุมต่อ โดยเปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

   ไม่มีผูถื้อหุน้ทกัทว้ง หรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
   ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี  

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 122,132,870 81.5516 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 27,628,606 18.4484 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 
มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่สองในสำมของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมอนุมติังดจ่ำย 
                      โบนสัจำกผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2562 และอนุมติัจ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2563 จ ำนวนเงิน 2,919,000  
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       บำท  (จ่ำยเท่ำปี 2562) ผลประโยชน์อ่ืนไม่มี 
        ทั้งน้ี กรรมกำรท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดง้ดออกเสียงในวำระน้ี 
 
วาระที ่8  พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชี  ประจ าปี 2563 

เพ่ือให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั มำตรำ 120 และขอ้บังคบัของบริษทั ขอ้ 56, 57 ซ่ึงก ำหนดให้ท่ี
ประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชีของบริษทัทุกปี  คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำร
บริษทั ไดพิ้จำรณำแลว้เห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ แต่งตั้งผูส้อบบญัชีจ ำนวน 5 รำย คือ คุณเจษฎำ หังสพฤกษ ์ผูส้อบบญัชี
รับอนุญำตเลขท่ี 3759 และ/หรือคุณกรรณิกำร์ วิภำณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 7305 และ/หรือคุณจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผูส้อบ
บญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5113 และ/หรือคุณนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 4713 และ/หรือคุณสุมนำ เสนีวงศ์ ณ 
อยธุยำ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5897  จำกบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2563 และอนุมติัค่ำสอบบญัชี
จ ำนวนเงิน 1,060,000 บำท (จ่ำยเท่ำกบัปี 2562) 
ประธานฯ  ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
   ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัแต่งตั้ง 
                      คุณเจษฎำ หงัสพฤกษ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 3759 และ/หรือคุณกรรณิกำร์ วภิำณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต 
                      เลขท่ี 7305 และ/หรือคุณจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5113 และ/หรือคุณนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต 
                      ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 4713 และ/หรือคุณสุมนำ เสนีวงศ ์ณ อยธุยำ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5897 
                      จำกบริษทั กรินทร์ ออดิท จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2563 และอนุมติัค่ำสอบบญัชีจ ำนวนเงิน 1,060,000 บำท 
                      (จ่ำยเท่ำกบัปี 2562)  
              
วาระที ่9 พจิารณาอนุมตัแิก้ไขข้อบังคบับริษัท ข้อ 9 

เพ่ือใหเ้กิดควำมสะดวกต่อกำรระดมทุน โดยสำมำรถเสนอขำยหุน้ใหแ้ก่ผูล้งทุนต่ำงชำติ ในสดัส่วนท่ีเพ่ิมข้ึน 
คณะกรรมกำรบริษทั เห็นควรเสนอ แกไ้ขประเด็นสดัส่วนดงัน้ี 
 

ขอ้บงัคบัฉบบัปัจจุบนั ขอ้บงัคบัฉบบัท่ีเสนอแกไ้ข 

ขอ้ 9 หุน้ของบริษทัใหโ้อนกนัไดโ้ดยเสรี และหุน้ท่ีถือโดย
บุคคลท่ีมิใช่สญัชำติไทยในขณะใดขณะหน่ึง 
ตอ้งมีจ ำนวนรวมกนัไม่เกนิร้อยละ 40 ของจ ำนวนหุน้ท่ี
จ ำหน่ำยแลว้ทั้งหมด กำรโอนหุน้รำยใดท่ีจะท ำใหอ้ตัรำส่วน
กำรถือหุน้ของบุคคลท่ีมิใช่สญัชำติไทยของบริษทัเกิน
อตัรำส่วนขำ้งตน้ บริษทัมีสิทธิปฏิเสธกำรโอนหุน้ของบริษทั
รำยนั้นได ้

ขอ้ 9 หุน้ของบริษทัใหโ้อนกนัไดโ้ดยเสรี และหุน้ท่ีถือโดย
บุคคลท่ีมิใช่สญัชำติไทยในขณะใดขณะหน่ึงตอ้งมีจ ำนวน
รวมกนัไม่เกนิร้อยละ 49 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยแลว้
ทั้งหมด กำรโอนหุน้รำยใดท่ีจะท ำใหอ้ตัรำส่วนกำรถือหุน้
ของบุคคลท่ีมิใช่สญัชำติไทยของบริษทัเกินอตัรำส่วนขำ้งตน้ 
บริษทัมีสิทธิปฏิเสธกำรโอนหุน้ของบริษทัรำยนั้นได ้
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ส ำหรับวำระน้ี จะตอ้งผำ่นกำรอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมด ของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและมี
สิทธิออกเสียง 
ประธานฯ   ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม หรือมีขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 

    ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2.  ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมอนุมติัแกไ้ข  

                      ขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 9 
       

คุณประไพพรรณ กล่ำวเชิญคุณจุมพล น ำเสนอรำยละเอียดเก่ียวกบักำรเพ่ิมทุน 
คุณจุมพล กล่ำว เน่ืองจำกวำระท่ี 10 ถึงวำระท่ี 15 เป็นวำระท่ีมีควำมเก่ียวเน่ืองกนั ดงันั้นในกำรพิจำรณำอนุมติัเร่ืองตำมวำระ

ท่ี 10 ถึงวำระท่ี 15 หำกเร่ืองในวำระใดวำระหน่ึงไม่ไดรั้บกำรอนุมติัจะถือวำ่เร่ืองอ่ืนๆ ท่ีไดรั้บอนุมติัไปแลว้เป็นอนัตกไป และจะไม่
มีกำรพิจำรณำในวำระอ่ืนๆ ต่อไป  โดยจะถือวำ่กำรพิจำรณำอนุมติัในเร่ืองต่ำงๆ ตำมท่ีปรำกฏในวำระท่ี 10 ถึงวำระท่ี 15 ไม่ไดรั้บ
กำรอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

จำกนั้นไดน้ ำเสนอรำยละเอียดเก่ียวขอ้งกบักำรเพ่ิมทุน ดงัน้ี 
จำกสภำพกำรแข่งขนัในธุรกิจผูผ้ลิตช้ินส่วนยำนยนตท่ี์มีกำรแข่งขนัท่ีรุนแรงข้ึนเร่ือยๆ ทำงบริษทัเรำก็ไดมี้กำรคิดกลยทุธ์ใน

กำรขยำยตลำด และลดตน้ทุน เพ่ือเพ่ิมผลก ำไร ซ่ึงหน่ึงในนั้นก็คือกำรจบัมือกบัพนัธมิตรธุรกิจท่ีสำมำรถช่วยใหเ้รำบรรลุเป้ำหมำยได้
ดีข้ึน (Synergy)  โดยช่วงท่ีผำ่นมำเรำก็ไดมี้พบปะและเจรจำกบัหลำยบริษทั จนในท่ีสุดเรำก็ไดเ้จอพนัธมิตรท่ีเรำคิดวำ่เหมำะสม ซ่ึงก็
คือ บริษทั Karrie Automotive Investment Limited (KAI) ทำงคณะกรรมกำรจึงมำน ำเสนอรำยละเอียดควำมร่วมมือ และกำรเพ่ิมทุน
ดงัต่อไปน้ี 

KAI ถือหุน้ 100% โดย Broadly Bright และ Broadly Bright ถือหุน้ 100% โดย Karrie International Holdings Limited 
(Karrie) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยป์ระเทศฮ่องกง ประกอบธุรกิจ ดงัน้ี 
 1. ผลิตช้ินส่วนโลหะป๊ัมข้ึนรูป และแม่พิมพ ์ส ำหรับช้ินส่วน Server และ Computer 
 2. ผลิตช้ินส่วนพลำสติกฉีดข้ึนรูป 
 3. ธุรกิจอสงัหำริมทรัพย ์

ลูกคำ้ของ Karrie คือบริษทัผูผ้ลิต Server ชั้นน ำของโลก อำทิเช่น HP , Lenovo, NEC เป็นตน้ 

นอกเหนือจำกกำรออกแบบแม่พิมพ ์และกำรป้ัมโลหะข้ึนรูปแลว้เพ่ือตอบโจทยบ์ริษทัผูผ้ลิต Server แลว้ จุดเด่นท่ีส ำคญัของ 
Karrie คือ กำรน ำเอำระบบ automation เขำ้มำใชใ้นกระบวนกำรผลิต เพื่อลดตน้ทุน  

ตลอดช่วงเวลำ 10 กวำ่ปีท่ีผ่ำนมำ Karrie น ำเอำระบบ automation เขำ้มำใชใ้นหลำยกระบวนกำร ทั้งกำรผลิต กำรตรวจสอบ
คุณภำพช้ินงำน กำรบรรจุช้ินงำน ฯลฯ 

นัน่เป็นหน่ึงในปัจจยัหลกัท่ีท ำใหผ้ลประกอบกำรของ Karrie มีผลก ำไรท่ีเติบโตข้ึนอยำ่งเห็นไดช้ดั ถึงแมว้ำ่ยอดขำยโดยรวม
จะไม่ไดเ้ติบโตมำกนัก ซ่ึงนัน่เป็นเพรำะวำ่ทำง Karrie สำมำรถเพ่ิมผลก ำไรจำกน ำเอำระบบ automation เขำ้มำใชใ้นกำรลดตน้ทุน
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อยำ่งต่อเน่ืองตลอดช่วง 10 กว่ำปีท่ีผ่ำนมำ โดย Karrie สำมำรถลดจ ำนวนพนักงำนลงไปไดป้ระมำณ 3,000 คน ฉะนั้น บริษทัจึง
เลง็เห็นวำ่ Karrie มีคุณสมบติัท่ีเหมำะสมในกำรเป็นพนัธมิตรกนั 

ส าหรับวตัถุประสงค์ในการเพิม่ทุน 

1. เพ่ิมสำยกำรผลิตช้ินส่วนโลหะป๊ัมข้ึนรูป โดยเฉพำะอยำ่งยิ่งในอุตสำหกรรมยำนยนต ์ซ่ึงจะเป็นกำรใชจุ้ดแข็งของ Karrie 
ในดำ้นกำรผลิตช้ินส่วนโลหะป้ัมข้ึนรูป ร่วมกบัจุดแข็งของ TKT ในดำ้นกำรตลำดท่ีเรำรู้จกักบัลูกคำ้รถยนตช์ั้นน ำอยูแ่ลว้ เพ่ือเจำะ
ตลำดช้ินส่วนโลหะป้ัมข้ึนรูปในรถยนต ์ซ่ึงมีขนำดตลำดใหญ่กวำ่ช้ินส่วนพลำสติก 

2. ปรับปรุงสำยกำรผลิตฉีดพลำติก โดยน ำเทคโนโลย ี“ระบบกำรผลิตแบบออโตเมชัน่” มำช่วยลดตน้ทุนและเพ่ิมระดบั
คุณภำพสินคำ้ 

3. เพ่ิมสภำพคล่องทำงกำรเงิน และปรับปรุงโครงสร้ำงทำงกำรเงิน 
บริษัท ได้จดัสรรหุ้นเพิม่ทุนจ านวน 136,780,000 บาท ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั คือ KAI ดงันี ้

1. จดัสรรหุน้สำมญัจ ำนวน 23.78 ลำ้นหุน้ รำคำเสนอขำย 1.3 บำท พร้อม 
2. ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญั โดยแยกเป็น TKT-W1 จ ำนวน 48 ลำ้นหน่วย , TKT-W2 จ ำนวน 65 ลำ้นหน่วย ซ่ึง 

TKT-W1 และ TKT-W3 จะใชหุ้น้สำมญักลุ่มเดียวกนัในกำรรองรับสิทธิกำรแปลงสภำพ  
  ในกรณีท่ีใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ไปเท่ำใด จะไม่สำมำรถใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W3 เท่ำกบั
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ท่ีใชสิ้ทธิไป เช่น 

 ตวัอย่างที ่1 หำก Karrie ใชสิ้ทธิแปลงสภำพ TKT-W1 จ ำนวน 48 ลำ้นหน่วย เตม็จ ำนวน ก็จะหมดสิทธิใช ้TKT-W3 
ทั้งหมด 

 ตวัอย่างที ่2 หำก Karrie ใชสิ้ทธิแปลงสภำพ TKT-W1 เพียงแค่ 40 ลำ้นหน่วย ก็จะสำมำรถใชสิ้ทธิ TKT-W3 ไดสู้งสุดไม่
เกิน 8 ลำ้นหน่วยเท่ำนั้น ดงันั้น จ ำนวนรวมสูงสุดจะตอ้งไม่เกิน 48 ลำ้นหน่วย 

ความสัมพนัธ์ KAI กบั TKT 

KAI ไม่มีควำมสัมพนัธ และมิใช่บุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของ TKT ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนท่ี ทจ. 21/2551 
เร่ือง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และไม่ใช่บุคคลตำม
มำตรำ 258 (1 ) ถึง (7) แห่งพระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยพ์.ศ. 2535 หรือเป็น 

บุคคลอ่ืนท่ีมีควำมสัมพนัธ์หรือมีกำรกระท ำร่วมกนั (Concert Party) กบัผูถื้อหุ้นอ่ืนของบริษทัฯ แต่อยำ่งใดพร้อมกนัน้ี ทำง 
Karrie มีควำมประสงคจ์ะขอท ำกำรผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำร หรือท่ีเรียกวำ่ whitewash ผมขอเชิญท่ี
ปรึกษำกำรเงินอิสระ เป็นผูน้ ำเสนอรำยละเอียดต่อไปครับ 

คุณวรวสัส์ วสัสำนนท ์กรรมกำรผูจ้ดักำร บริษทั อวำนกำร์ด แคปปิตอล จ ำกดั ซ่ึงเป็นท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระ  ไดน้ ำเสนอ
รำยละเอียด กำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของของกิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น (Whitewash) 
ให้แก่ KAI จำกกำรเขำ้ซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั และใชสิ้ทธิ TKT-W1 เพ่ือซ้ือหุ้น
สำมญัของบริษทั  

มี 3 ส่วน คือ เป็นกำรซ้ือหุ้นแบบ PP จ ำนวน 23.78 ลำ้นหุ้น และเป็น Warrant 113 ลำ้นหุ้น รวมเป็น 136.78 ลำ้นหุ้นโดยมี
รำยละเอียดดงัน้ี  
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หลงัจำกท่ี KAI ใชสิ้ทธิ TKT-W1 จะมีหุน้ถึง 25.12% จะตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร  (Tender Offer) ซ่ึง
ทำง KAI ไม่มีควำมประสงค์ท่ีจะเขำ้มำ Takeover  แต่ตอ้งกำรเขำ้ร่วมเป็นพนัธมิตรโดยมีวตัถุประสงค์เพ่ือจะขยำยธุรกิจรวมกัน 
ฉะนั้น ทำง KAI  จึงขอยกเวน้กำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำรหรือท่ีเรียกวำ่ Whitewash ซ่ึงกำรท ำ Whitewash คร้ังน้ี
ทำง KAI จะไม่ตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร(Tender Offer) ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บกำรอนุมติัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อ
หุน้  และถำ้ KAI ใชสิ้ทธิครบทุก Warrant จะถือหุน้ 136.78 ลำ้นหุน้หรือ 38.99%  

ข้อดขีองการเข้าท ารายการการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนในวงจ ากดั (Private Placement) 

• มูลค่ำยติุธรรมของรำคำในกำรไดม้ำซ่ึงหุน้สำมญัของบริษทั อยูใ่นช่วง 0.80 – 1.08 บำทต่อหุน้ ซ่ึงรำคำในกำรไดม้ำซ่ึงหุน้
สำมญัของบริษทัฯ ท่ี 1.30 – 1.70 บำทต่อหุน้สูงกวำ่ช่วงดงักล่ำว ถือวำ่เป็นมูลค่ำยติุธรรมท่ีมีควำมเหมำะสม 

• โอกำสไดพ้นัธมิตรซ่ึงมีควำมเช่ียวชำญในอุตสำหกรรม  เน่ืองจำก KAI มีควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ในธุรกิจผลิต
ผลิตภณัฑข้ึ์นรูปโลหะ แม่พิมพ ์ผลิตภณัฑพ์ลำสติก และระบบออโตเมชัน่ในกำรผลิต และขยำยฐำนกำรผลิตของธุรกิจเดิม
ของบริษทั 

• โอกำสในกำรเพ่ิมควำมน่ำเช่ือถือต่อลูกคำ้ จำกกำรเป็นพนัธมิตรกบั KAI จะเสริมสร้ำงควำมน่ำเช่ือถือของบริษทัฯ ต่อลูกคำ้ 
ทั้งในกลุ่มอุตสำหกรรมเดิม และอุตสำหกรรมใหม่ 

• KAI ไม่มีแผนหรือนโยบำยในกำรเปล่ียนแปลงวตัถุประสงคใ์นกำรประกอบธุรกิจ ไม่มีกำรปรับโครงสร้ำงองคก์รและกำร
บริหำร ไม่มีกำรเปล่ียนแปลงนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล ตลอดจนยงัคงไวซ่ึ้งสถำนะหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนของบริษทัฯ 

ข้อเสียของการเข้าท ารายการการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนในวงจ ากดั (Private Placement) 

ท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระไดพิ้จำรณำผลกระทบท่ีมีต่อผูถื้อหุน้ (Dilution Effect) โดยสำมำรถแบ่งเป็น 3 กรณี คือ 
1. หุน้ PP  

: ผลกระทบต่อสดัส่วนกำรถือหุน้ของผูถื้อหุน้เดิม (Control Dilution): ร้อยละ 10.00 
2. หุน้ PP และ TKT-W1 และ/หรือ TKT-W3  

: ผลกระทบต่อสดัส่วนกำรถือหุน้ของผูถื้อหุน้เดิม (Control Dilution): ร้อยละ 25.12 
3. หุน้ PP และ TKT-W1-3 

: ผลกระทบต่อสดัส่วนกำรถือหุน้ของผูถื้อหุน้เดิม (Control Dilution): ร้อยละ 38.99 
       ทั้งน้ี ทั้ง 3 กรณี มี Price Dilution และ EPS Dilution ดงัต่อไปน้ี 

• ผลกระทบท่ีมีต่อรำคำตลำดของหุน้ (Price Dilution): ไม่มีผลกระทบดำ้นรำคำ 
• ผลกระทบต่อก ำไรต่อผูถื้อหุน้ (Earnings per Share Dilution: EPS Dilution): ไม่สำมำรถค ำนวณได ้เน่ืองจำกมีผล

ขำดทุนสุทธิ 
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ความเส่ียงของการเข้าท ารายการการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนในวงจ ากดั (Private Placement) 

• โอกาสทีจ่ะไม่สามารถเข้าถึงลูกค้าผลติภัณฑ์ช้ินส่วนโลหะป๊ัมขึน้รูปได้บริษัทฯ ยงัไม่มีควำมรู้ควำมช ำนำญดำ้นผลิตภณัฑ์
ช้ินส่วนโลหะป๊ัมข้ึนรูป ดงันั้นจึงมีควำมเป็นไปไดท่ี้บริษทัผลิตรถยนตจ์ะยงัไม่ให ้
ควำมเช่ือมนัและไม่สัง่ซ้ือผลิตภณัฑช้ิ์นส่วนโลหะป๊ัมข้ึนรูปจำกบริษทัฯ 

• โอกาสทีจ่ะไม่สามารถไม่สามารถผลติช้ินส่วนโลหะป๊ัมขึน้รูปได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
บริษทัฯ ยงัไม่เคยมีประสบกำรณ์ในกำรผลิตช้ินส่วนโลหะป๊ัมข้ึนรูปท ำใหมี้ควำมเป็นไปไดท่ี้ในช่วงแรกของกำรผลิตบริษทัฯ 
ไม่สำมำรถผลิตสินคำ้ใหมี้คุณภำพตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ได ้

• โอกาสทีจ่ะไม่สามารถออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิม่ทุนได้ทนัเวลา 
มีโอกำสเป็นไปไดท่ี้บริษทัฯ จะไดรั้บเงินเพ่ิมทุนในส่วนของกำรขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนล่ำชำ้ กวำ่ก ำหนดส่งผลใหเ้งินเพ่ิมทุน
บำงส่วนท่ีบริษัทฯ คำดว่ำจะน ำมำใช้เพ่ือเพ่ิมสภำพคล่องและใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือรองรับกำรชะลอตัวของ
อุตสำหกรรมรถยนตใ์น ประเทศไทยอนัเน่ืองมำจำกกำรแพร่ระบำดของโรค COVID-19 มำถึงชำ้กวำ่ก ำหนด ท ำให้บริษทัฯ 
อำจตอ้งพ่ึงพำสถำบนักำรเงินในกำรขอวงเงินกูเ้พ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวยีนจนกวำ่บริษทัฯ จะไดรั้บเงินจำกกำรเสนอขำยหุ้น
สำมญัเพ่ิมทุนในคร้ังน้ี 

• โอกาสทีจ่ะไม่ได้รับเงนิทุนตามทีต้่องการ 
ถำ้ KAI ไม่ใช้สิทธิในกำรซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ หรือไม่ไดใ้ชสิ้ทธิทั้ งหมดจำกใบส ำคญัแสดงสิทธิ จะท ำให้บริษทัฯ 
ไม่ไดรั้บเงินลงทุนในจ ำนวนท่ีตอ้งกำร 

• โอกาสที ่KAI อาจเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัทฯ ในอนาคต 
KAI อำจกลำยเป็นผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ของบริษทัฯ ดว้ยสัดส่วนกำรถือหุ้นร้อยละ 10.00 – 38.99 ของจ ำนวนหุ้นทั้งหมดของ
บริษทัฯ ซ่ึงส่งผลให้ KAI สำมำรถใชสิ้ทธิคดัคำ้น (Veto Right) กบักำรขอมติท่ีส ำคญัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงจะตอ้งไดรั้บ
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน   

• การลงทุนในอนาคต  
หำกกำรลงทุนในอนำคตถือว่ำเป็นกำรลงทุนท่ีเขำ้ข่ำยรำยกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไป บริษทัฯ มีหน้ำท่ีท่ีจะตอ้งปฏิบติัตำม
ประกำศกำรเปิดเผยขอ้มูลในรำยกำรไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซ่ึงสินทรัพย ์และ/หรือ กำรเปิดเผยขอ้มูลในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 
ทั้งน้ีหำกขนำดรำยกำรของกำรลงทุนโดยเฉพำะอยำ่งยิง่กำรลงทุนในสำยกำรผลิตภณัฑโ์ลหะข้ึนรูปมีขนำดรำยกำรเกินกวำ่ท่ี
ก ำหนด บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีท ำตำมขั้นตอน และระเบียบของ ส ำนกังำน ก.ล.ต. และ ตลท. ซ่ึงอำจรวมไปถึงกำรเรียกประชุมผูถื้อ
หุน้เพื่ออนุมติัรำยกำร 

• การผู้ถือหุ้นต่างด้าว 
หำก KAI มีกำรไดม้ำซ่ึงหุ้นของบริษทัฯ นอกเหนือจำกกำรขอผ่อนผนั Whitewash คร้ังน้ี KAI ยงัคงมีหน้ำท่ีท ำค ำเสนอซ้ือ
หลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร ซ่ึงเม่ือพิจำรณำประกอบกบั พระรำชบญัญติักำรประกอบธุรกิจของคนต่ำงดำ้ว พ.ศ. 2542 และ
ประมวลกฎหมำยท่ีดินและกฎกระทรวงตำมประมวลกฎหมำยท่ีดิน KAI อำจตอ้งลดสดัส่วนกำรถือหุ้นของกิจกำรใหต้ ่ำกวำ่
ร้อยละ 49 ภำยหลงักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร 

• การขออนุมตัผู้ิถือหุ้นมรีายละเอยีดบางส่วนไม่สอดคล้องกบัสัญญาซ้ือขายหุ้น 
รำยละเอียดท่ีบริษทัเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือขออนุมติัถึงจะมีควำมสอดคลอ้งกบัสัญญำซ้ือหุ้น แต่ยงัคงมีควำมแตกต่ำง
กนัในรำยละเอียดบำงประกำร ดงันั้นบริษทัฯ จึงอำจมีควำมเส่ียงเขำ้ข่ำยกำรท ำผิดสญัญำ 

• กลุ่ม KAI อาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ จากการประกอบธุรกจิทีอ่าจแข่งขันกนั 
KAI ด ำเนินธุรกิจคลำ้ยคลึงกบัธุรกิจบำงส่วนของบริษทัฯ อำจส่งผลให้เกิดกำรแข่งขนัในอนำคต อยำ่งไรก็ดี จำกร่ำงสัญญำ
ต่อทำ้ยสัญญำซ้ือหุน้ ไดมี้กำรก ำหนดกำรไม่คำ้แข่ง (Non-Competition) ไวอ้ยำ่งชดัเจนวำ่ในระยะเวลำ 2 ปีนบัจำกวนัท่ีเสร็จ
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ส้ินกำรซ้ือหุน้สำมญั KAI จะตอ้งไม่ประกอบธุรกิจในประเทศไทย ท่ีถือเป็นกำรแข่งขนักบักำรด ำเนินธุรกิจของบริษทัฯ และ
หำก KAI ตอ้งกำรจะลงทุนในธุรกิจอ่ืนๆ ในประเทศไทย KAI จะตอ้งใหโ้อกำสบริษทัฯ ในกำรร่วมลงทุน 

ข้อดขีองการอนุมตัผ่ิอนผนัการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ 
• โอกาสในการระดมทุนได้ตามทีต้่องการ 

บริษทัฯ สำมำรถน ำเงินจำกกำรระดมทุนไปใชต้ำมวตัถุประสงค์ในกำรช ำระหน้ีเงินกูร้ะยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน ไปเป็น
ค่ำใชจ่้ำยเบ้ืองตน้ในกำรขยำยธุรกิจกำรผลิตช้ินส่วนพลำสติกและกำรผลิตช้ินส่วนข้ึนรูปโลหะ ในอุตสำหกรรมยำนยนต ์และ
เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในกำรด ำเนินธุรกิจต่อไป   

ข้อเสียของการอนุมตัผ่ิอนผนัการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ 
• การเสียโอกาสทีผู้่ถือหุ้นจะได้รับจากการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของกจิการ 

หำก KAI ไดรั้บกำรผ่อนผนั Whitewash ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จะเสียโอกำสในกำรใชสิ้ทธิกำรขำยหุ้นสำมญัของบริษทัฯ 
ในช่วงกำรท ำค ำเสนอซ้ือ ซ่ึงรำคำท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร (Tender offer price) อำจมีรำคำท่ีสูงกวำ่รำคำ
ตลำดของหุน้สำมญัของบริษทัฯ 

ความเส่ียงของการอนุมตัผ่ิอนผนัการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯ 

• ความเส่ียงในการเกดิการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของกจิการภายหลงัระยะเวลาผ่อนผนั 

เน่ืองจำกกำรผ่อนผนั Whitewash มีขอ้จ ำกดัของระยะเวลำผ่อนผนัซ่ึงเท่ำกบั 6 เดือนนบัตั้งแต่วนัท่ีไดรั้บผ่อนผนัรำยกำรนั้น 
ๆ ดงันั้นในกรณีท่ี KAI ไม่ใชสิ้ทธิในกำรซ้ือหุ้นสำมญัจำกใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 จนมีสัดส่วนกำรถือหุน้ในบริษทัฯ 
มำกกวำ่ร้อยละ 25.00 ของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ แต่มีกำรไดม้ำซ่ึงหุน้ของบริษทัฯ จนมีสดัส่วนถือ
ครองมำกกวำ่ร้อยละ 25.00 ในภำยหลงัจำกระยะเวลำผอ่นผนั 6 เดือน KAI มีหนำ้ท่ีตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของ
กิจกำร (Tender offer) ซ่ึงอำจส่งผลให้ KAI มีสัดส่วนกำรถือครองหุ้นในบริษทัฯ มำกกวำ่ท่ีคำดคิดไว ้อนัอำจก่อให้เกิดกำร
เปล่ียนแปลงอ ำนำจควบคุม และนโยบำยบริษทัฯ เพ่ิมเติมได ้

สรุปความเห็นของทีป่รึกษาทางการเงนิอสิระ: กำรเขำ้ท ำรำยกำรและกำรอนุมติัผอ่นผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของ
บริษทัฯ โดยอำศยัอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) ในคร้ังน้ีมีควำมสมเหตุสมผล อีกทั้งรำคำในกำรไดม้ำซ่ึงหุ้นสำมญัของ
บริษทัฯ ท่ี 1.30– 1.70 บำทต่อหุน้ เป็นมูลค่ำท่ีมีควำมเหมำะสม  

ประธานฯ   ไดเ้ปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถำม ซ่ึงมีผูถื้อหุน้ไดซ้กัถำม ดงัน้ี  

คุณฐิตพิงศ์ โสภณอุดมพร เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม    Karrie อยำกไดอ้ะไรจำก TKT ถึงมำลงทุนกบั TKT 
ค ำตอบ  ตอ้งกำรขยำยฐำนกำรผลิตออกมำนอกประเทศจีน และตอ้งกำรขยำยธุรกิจเขำ้ธุรกิจช้ินส่วนยำนยนต ์

คุณชัยรัตน์ ศรีณรงค์สุข เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม ท่ีมำของกำรเพ่ิมทุนน้ีเป็นเพรำะเรำชวน Karrie มำหรือ Karrie ขอมำชวนร่วมทุนกบัเรำ 
ค ำตอบ ทั้ง 2 ฝ่ำยเดินเขำ้หำกนั เน่ืองจำกในปีท่ีผ่ำนมำ ทำงประเทศจีนไดป้ระสบปัญหำกีดกนัทำงกำรคำ้จำกสหรัฐอเมริกำ ท ำให้

ทำงลูกคำ้ของ Karrie ไดม้องหำลู่ทำงในกำรเปิดโรงงำนในต่ำงประเทศนอกประเทศจีนประเทศไทยเป็นประเทศท่ีน ำมำ
พิจำรณำท่ีน่ำลงทุนทั้งจำกสภำพแวดลอ้ม อำหำรดี อำกำศดี และรัฐบำลสนับสนุน แต่กำรท่ีจะมำเปิดโรงงำนในไทยเอง
ไม่ใช่เร่ืองง่ำย ดงันั้นเขำจึงมองหำพนัธมิตรทำงกำรคำ้ และพนัธมิตรท่ีเหมำะสมตอ้งรู้เร่ืองกฎหมำย ธุรกิจ และอ่ืนๆอีก
หลำยดำ้น เน่ืองจำกเขำเองก็เป็นผูน้ ำในธุรกิจโลหะป้ัมข้ึนรูปส ำหรับช้ินส่วน server, computer ในลูกคำ้รำยใหญ่ๆ ส ำหรับ
ธุรกิจรถยนตก็์เป็นธุรกิจใหม่ท่ีน่ำสนใจส ำหรับเขำ และเรำเองก็เป็นผูเ้ช่ียวชำญดำ้นธุรกิจรถยนต ์นั้นจึงเป็นสำเหตุท่ีเขำจะ
มำร่วมทุนกบัเรำ และคนท่ีแนะน ำเรำคือผูร่้วมก่อตั้งบริษทั ดงันั้นจึงเป็นเหตุใหเ้รำมำร่วมทุนกนั 
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ค ำถำม เหตผุลของกำรออก Warrant เพรำะ Karrie ขำดควำมมัน่ใจธุรกิจเรำหรือควำมตอ้งกำรใชทุ้นตำมควำมจ ำเป็น 
ค ำตอบ เหตุผลของกำรออก Warrant ไม่ใช่เพรำะ Karrie ขำดควำมมัน่ใจในธุรกิจ แต่ในกำรเขำ้ไปในอุตสำหกรรมรถยนตต์อ้งใช้

เวลำอยำ่งนอ้ย 2 ปี  และในระหวำ่งน้ีเพ่ือศึกษำควำมเป็นไปไดว้ำ่เรำจะมีควำมสำมำรถในกำรท ำธุรกิจน้ีไดห้รือไม่ และถำ้
เรำไดค้  ำสัง่ซ้ือ ก็จะมีกำรใชเ้มด็เงินจำกกำรใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิม 

ค ำถำม อนำคตมีกำรวำงแผนส ำหรับลดตวัเลขขำดทุนโดยกำรใชส่้วนเกินทุนมำหกัลำ้งกนัหรือไม่ 
ค ำตอบ ยงัไม่สำมำรถตอบในตอนน้ีได ้

คุณฐิตพิงศ์    โสภณอุดมพร เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจำกกำรขำย PP  
ค ำตอบ 1. ขยำยผลิตภณัฑ ์Metal Stamping  2. ลดตน้ทุนโดยกำรน ำระบบ Automation มำใช ้ 3. เพ่ิมสภำพคล่องทำงกำรเงิน 
ค ำถำม TKT มีควำมจ ำเป็นตอ้งใชเ้งินลงทุนเพ่ิมเติมหรือไม่ เท่ำไร หลงั Karrie เขำ้มำลงทุน 
ค ำตอบ  มีควำมจ ำเป็นในกำรใชเ้งินลงทุนเพ่ิม เพรำะวำ่เป็นธุรกิจใหม่ (Metal Stamping)  
ค  ำถำม กำรเขำ้มำของ Karrie จะช่วยใหมี้ยอดขำยและก ำไรเพ่ิมข้ึนหรือไม่อยำ่งไร 
ค ำตอบ มี คำดวำ่ยอดขำยเพ่ิมข้ึนจำก Metal Part และมีโอกำสสร้ำงก ำไรเพ่ิมข้ึนจำกกำรน ำระบบ Automation มำใช ้
ค ำถำม Karrie จะน ำธุรกิจของเขำมำให ้TKT ท ำดว้ยหรือไม่ อยำ่งไร 
ค ำตอบ มีโอกำสท่ีจะขยำยตลำดผลิตช้ินส่วนพลำสติกไปยงัอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ Server ซ่ึงเป็นลูกคำ้ปัจจุบนัของ Karrie 

คุณนฤมล  อมรมนัสวงษ์ ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

ค ำถำม ในสถำนกำรณ์ โควทิ-19 บริษทัมีผลกระทบหรือไม่ ดำ้นไหนอยำ่งไร 
ค ำตอบ มีผลกระทบเร่ืองยอดขำยรถยนตซ่ึ์งจำกเดิม ยอดผลิตรถยนตอ์ยูท่ี่ประมำณ 2 ลำ้นคนั ในปีท่ีผ่ำนมำ มำปีน้ีผ่ำนมำ 8 เดือน 

จำกตวัเลขของสภำอุตสำหกรรมฯ ยอดกำรผลิตอยู่ท่ี 4.6 แสนคนั และมีคู่คำ้บำงรำยไดรั้บผลกระทบ ทำงผูบ้ริหำรของ
บริษทัไดพ้ยำยำมลดตน้ทุนและหำยอดขำยอ่ืนมำทดแทน 

คุณฐิตพิงศ์    โสภณอุดมพร เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม ช่วยเล่ำแผนกำรลงทุนในช้ินส่วน Metal Part เร่ืองกำรเงิน โรงงำน เคร่ืองจกัร และMargin 
ค ำตอบ ในส่วนของกำรลงทุน Metal Part รวมมูลค่ำ ประมำณ 100-125 ลำ้นบำท โดยเป็นส่วนของค่ำก่อสร้ำงโรงงำนและซ้ือ

เคร่ืองจกัรจ ำนวนประมำณ 60 เคร่ือง โดยจะสร้ำงยอดขำยประมำณ 100-180 ลำ้นบำทต่อปี 

คุณเจนเนตร เมธาววีนิิจ เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม เงินท่ีไดรั้บคร้ังท่ี 1 บริษทัจะน ำเงินไปลงทุนอะไรก่อน 
ค ำตอบ น ำไปช ำระหน้ี และเสริมสภำพคล่องกำรเงิน 
ค ำถำม ควำมเส่ียงในกำรเพ่ิมทุนคร้ังน้ีมีบำ้งมั้ยคะ 
ค ำตอบ มีตำมควำมเห็นของท่ีปรึกษำกำรเงินอิสระท่ีไดช้ี้แจง้ไปแลว้ และอยูใ่นสำรสนเทศท่ีไดช้ี้แจงแลว้กบัตลำดฯ 
ค ำถำม Karrie จะขำยหุน้ท่ีเพ่ิมทุนเขำ้มำภำยในก่ีปี 
ค ำตอบ คำดไม่ได ้แต่ก็มีขอ้ก ำหนดไวถ้ำ้รำคำหุน้ในตลำดสูงกวำ่ท่ีรำคำท่ี Karrie ไดม้ำเขำตอ้งติด Silent Period  
ค  ำถำม Karrie จะส่งคนเขำ้มำเป็นกรรมกำรเพ่ิมก่ีท่ำนค่ะ 
ค ำตอบ  1 ท่ำน 
ค ำถำม ค่ำใชจ่้ำยในกำรใชท่ี้ปรึกษำทำงกำรเงินคร้ังน้ีเป็นเงินเท่ำไรค่ะ 
ค ำตอบ  บริษทั ไดพ้ิจำรณำเปรียบเทียบอยำ่งเหมำะสม โดยอยูใ่นเกณฑม์ำตรฐำนปกติ โดยค ำนึงถึงวำ่มีคุณสมบติัเหมำะสม มี

ควำมสำมำรถท ำงำนไดส้ ำเร็จลุล่วง 
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คุณชัยรัตน์   ศรีณรงค์สุข เป็นผู้ถือหุ้น 

ค ำถำม ท ำไมเรำถึงเปิดโอกำสใหมี้ Warrant 1 และ Warrant 3 
ค ำตอบ เพรำะธุรกิจยำนยนตใ์ชเ้วลำในกำรศึกษำนำนประมำณกวำ่ 2 ปี แต่ดว้ยกฎเกณฑ ์ของ Whitewash ตอ้งท ำภำยใน 6 เดือน ท ำ

ใหต้อ้งมี Warrant 1 และ Warrant 3 
ค ำถำม กำรร่วมทุนในคร้ังน้ี Karrie จะน ำลูกคำ้มำให ้TKT หรือ TKT จะน ำลูกคำ้ไปให ้Karrie 
ค ำตอบ  มีทั้ง 2 ส่วน คือ TKT จะแนะน ำลูกคำ้ยำนยนตใ์ห ้Karrie และ Karrie แนะน ำลูกคำ้ Metal Stamping ให ้TKT 
ค ำถำม Karrie เป็นจีนแผน่ดินใหญ่หรือจีนฮ่องกง  
ค ำตอบ เป็นจีนฮ่องกง 
ค ำถำม หุน้ PP 23.78 ลำ้นหุน้จะใชสิ้ทธิเม่ือไร 
ค ำตอบ ทนัทีหลงัจำกไดรั้บกำรอนุมติัจำก ก.ล.ต. 
ค ำถำม คำดวำ่จะมีโอกำสปันผลเม่ือไร 
ค ำตอบ คำดวำ่จะปันผลใหไ้ดเ้ร็วท่ีสุด ซ่ึงกำรมีพนัธมิตรทำงธุรกิจ ครำวน้ีก็ตอ้งกำรใหบ้ริษทัเติบโต มีผลก ำไรท ำใหธุ้รกิจสำมำรถ

ปันผลไดเ้ร็วท่ีสุด 
ค ำถำม ท ำไมไม่ใหสิ้ทธิเพ่ิมทุนกบัผูถื้อหุน้เดิม 
ค ำตอบ เหตผุลคือ เพรำะส่ิงท่ีเรำตอ้งกำรจริงๆคือจุดแขง็ของพนัธมิตรมำช่วยต่อยอดธุรกิจ ถำ้เพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม ก็จะไดแ้ต่

เมด็เงินแต่ไม่ได ้Synergy เหล่ำน้ี 

คุณฮังใช้   อคัควสักลุ เป็นผู้ถือหุ้น  

ค ำถำม หลงัจำกท่ี Karrie เพ่ิมทุนมำเพียงแค่ 30 ลำ้นบำท จะมีอะไรใหบ้ริษทัจบัตอ้งไดบ้ำ้ง เพรำะหลงัจำกน้ี เขำก็สำมำรถเขำ้มำ
เรียนรู้สำยกำรผลิตและเรียนรู้ลูกคำ้ของบริษทัได ้

ค ำตอบ หลงัจำกกำรเพ่ิมทุน Lot แรกแลว้ Karrie จะท ำงำนร่วมกบั TKT เพ่ือเจำะตลำดใหม่ตำมท่ีไดเ้สนอไปซ่ึงเรำหวงัวำ่จะได้
ธุรกิจใหม่ตำมท่ีเรำไดห้วงัไว ้

ค ำถำม Karrie เขำมีสิทธิซ้ือหุน้เองในตลำดฯ แลว้เงินจะเขำ้บริษทัหรือไม่ 
ค ำตอบ ไม่น่ำเป็นแบบนั้น เพรำะถำ้ซ้ือหุน้ในตลำด เงินก็จะไม่เขำ้บริษทั 
และคุณฮงัใช ้  อคัควสักลุ ไดฝ้ำกควำมห่วงใยมำยงับริษทั เพรำะมีทำงบริษทัท่ีไดรั้บกำรอนุมติั Whitwash แลว้แต่ผลทำงธุรกิจไม่
เป็นไปตำมท่ีตั้งเป้ำไว ้ซ่ึงบริษทันั้นก็ยงัมีปัญหำคำ้งคำอยู ่ก็ขอใหผู้บ้ริหำรของ  TKT ระมดัระวงัในเร่ืองควำมเส่ียงในเร่ืองเหล่ำน้ีดว้ย 
 
หลงัจบกำรซกัถำม คุณประไพพรรณ ไดด้ ำเนินรำยกำรต่อ  
วาระที ่10  พจิารณาอนุมตักิารเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จ านวน 136,780,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดมิจ านวน 

214,000,000 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจ านวน 350,780,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิม่ทุน จ านวน 136,780,000 หุ้น 

มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00 บาท  ซ่ึงมรีายละเอยีดดงันี:้  

1. กำรเพ่ิมทุน จ ำนวน 23,780,000 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพ่ิมทุน จ ำนวน 23,780,000 หุน้มูลคำ่ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1.00 
บำท เพ่ือเสนอขำยใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั (“Private Placement”) ท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ี
จะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั 

2. กำรเพ่ิมทุน จ ำนวน 48,000,000 บำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน จ ำนวน 48,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 
1.00 บำท เพ่ือรองรับกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ซ่ึงออกและจดัสรร
ให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั รุ่นท่ี 1 (“TKT-W1”) และใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ซ่ึงออก
และจดัสรรให้แก่บุคคลในวงจ ำกดัรุ่นท่ี 3  (“TKT-W3”) ทั้งน้ี TKT-W 3 และ TKT-W1 จะใชหุ้้นสำมญัเพ่ิมทุนกลุ่ม
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เดียวกนัในกำรรองรับสิทธิกำรแปลงสภำพ เน่ืองจำกเป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมีเง่ือนไขกำรใชสิ้ทธิเก่ียวเน่ืองกนั 
โดยในกรณีท่ีมีกำรใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ไปเท่ำใด จะไม่สำมำรถใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-
W3 เท่ำกบัจ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ท่ีใชสิ้ทธิไปแลว้ 

3. กำรเพ่ิมทุน จ ำนวน 65,000,000 บำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน จ ำนวน 65,000,000 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 
1.00 บำท เพ่ือรองรับกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ซ่ึงออกและจดัสรร
ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั รุ่นท่ี 2 (“TKT-W2”) 

ทั้งน้ี โปรดพิจำรณำรำยละเอียดตำมสำรสนเทศของ-TKT ในส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 6 และแบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (แบบ F 53-4) ใน
ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 7 
ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 

     ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2.  ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมอนุมติัอนุมติักำร 
เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจ ำนวน 136,780,000 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิมจ ำนวน 214,000,000 บำท เป็นทุนจด   
ทะเบียนจ ำนวน 350,780,000 บำท โดยกำรออกหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 136,780,000 หุน้ มูลค่ำหุน้ละ 1.00 บำท 

 
วาระที ่11  พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของบริษัทฯ เพ่ือให้สอดคล้องกบัการเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ 

ดงัน้ี 

 “ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจ ำนวน 350,780,000 บำท    (สำมร้อยหำ้สิบลำ้นเจ็ดแสนแปดหม่ืนบำท) 

แบ่งออกเป็น   350,780,000 หุน้      (สำมร้อยหำ้สิบลำ้นเจ็ดแสนแปดหม่ืนหุน้) 

มูลค่ำหุน้ละ       1  บำท     (หน่ึงบำท) 

โดยแบ่งออกเป็น 

หุน้สำมญั   350,780,000  หุน้      (สำมร้อยหำ้สิบลำ้นเจ็ดแสนแปดหม่ืนหุน้) 

หุน้บุริมสิทธิ          - หุน้     (- หุน้)” 
 
นอกจำกน้ี ขอใหท่ี้ประชุมพิจำรณำกำรมอบอ ำนำจใหแ้ก่คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือประธำนกรรมกำรบริหำร หรือผูรั้บมอบ

อ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกประธำนกรรมกำรบริหำร เป็นผูมี้อ ำนำจในกำรด ำเนินกำรจดทะเบียน
แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 4 ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมใดๆ เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมค ำสัง่ของนำยทะเบียน 
ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 

    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 
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มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

มตทิีป่ระชุม  ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิลงคะแนนออกเสียงอนุมติักำรแกไ้ขหนงัสือ 
      บริคณห์สนธิ ขอ้ 4 ของบริษทั เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบักำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทั 

 
วาระที ่12  พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิม่ทุนแบบเฉพาะเจาะจง ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั  คือ KAI จ านวน  

     23,780,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1.30 บาท รวมทั้งส้ิน 30,914,000 บาท โดยเสนอ 
     ขายควบคู่กบัการออกใบส าคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสามญัเพิม่ทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากดั 

กำรออกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนแบบเฉพำะเจำะจง ใหแ้ก่  KAI ซ่ึงเป็นบุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) จ ำนวน 
23,780,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.00 บำท ในรำคำเสนอขำยหุน้ละ 1.30 บำท คิดเป็นมูลค่ำทั้งส้ิน 30,914,000 บำท กำรออกหุ้น
สำมญัเพ่ิมทุนดงักล่ำวเพ่ือจดัสรรใหแ้ก่ KAI เป็นกำรเสนอขำยหุน้เพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดัท่ีมิไดเ้ป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักบั
บริษทัฯ โดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ จะมีมติก ำหนดรำคำเสนอขำยไวอ้ยำ่งชดัเจน ในรำคำเสนอขำยท่ี 1.30 บำทต่อหุ้น ซ่ึงเป็น
รำคำเสนอขำยท่ีไม่ต ่ำกวำ่รำคำตลำดของหุ้นบริษทัฯ ตำมหลกัเกณฑข์องประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ท่ี ทจ. 72/2558 เร่ือง 
กำรอนุญำตใหบ้ริษทัจดทะเบียนเสนอขำยหุน้ท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกดั ลงวนัท่ี 28 ตุลำคม 2558 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
(“ประกำศ ทจ. 72/2558”) ทั้งน้ี รำคำตลำดส ำหรับกำรเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูล้งทุนค ำนวณจำกรำคำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั
ของหุ้นสำมญัของบริษทัฯ ในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลำดหลกัทรัพยฯ์”) ยอ้นหลงั 15 วนัท ำกำรติดต่อกนัก่อนวนัท่ี
คณะกรรมกำรบริษทัฯ มีมติเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ เพ่ือพิจำรณำอนุมติักำรออกและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน
ของบริษทัฯ ให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด คือ ระหว่ำงวนัท่ี 21 กรกฎำคม 2563 ถึงวนัท่ี 13 สิงหำคม 2563) ซ่ึงเท่ำกับหุ้นละ 1.06 บำท 
(ขอ้มูลจำก SETSMART ตำม www.setsmart.com)  

ในกำรน้ี ภำยหลงักำรจดัสรรและเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ให้แก่ KAI ผูล้งทุนจะเขำ้เป็นผูถื้อหุน้ร้อยละ 10.00 
ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ (ภำยหลงักำรจดทะเบียนเพ่ิมทุนช ำระแลว้ของบริษทัฯ แต่ก่อนมีกำรใชสิ้ทธิ
ตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ทั้งจ ำนวน)  โดยผูล้งทุนจะส่งตวัแทนจ ำนวน 1 ท่ำน เขำ้ด ำรงต ำแหน่ง
เป็นกรรมกำรบริษทัฯ ทั้งน้ี ผูล้งทุนไม่มีควำมสมัพนัธ์ใด ๆ กบับริษทัฯ โดยผูล้งทุนไม่ถือเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัฯ ดงันั้น 
กำรออก จดัสรร และเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ให้แก่ผูล้งทุน จึงไม่เขำ้ข่ำยเป็นรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัจด
ทะเบียนตำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ลง
วนัท่ี 31 สิงหำคม 2551 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง กำรเปิดเผย
ขอ้มูลและกำรปฏิบติักำรของบริษทัจดทะเบียนในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 ลงวนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2546 (และท่ีไดมี้กำร
แกไ้ขเพ่ิมเติม)  

ทั้งน้ี KAI ไม่มีควำมสัมพนัธ์ใดๆ และไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนักบับริษทัฯ รวมทั้งบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัหรือเก่ียวขอ้งกนั
ของ KAI ไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกบับริษทัฯ ในลกัษณะท่ีท ำใหเ้ขำ้ข่ำยเป็นบุคคลเก่ียวโยงและเป็นรำยกำรเก่ียวโยงกนัตำมประกำศ
ท่ี ทจ. 21/2551 เร่ืองหลกัเกณฑ์ในกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน และไม่ใช่บุคคลตำมมำตรำ 258 (1) ถึง (7) แห่งพระรำชบัญญัติ
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 หรือเป็นบุคคลอ่ืนท่ีมีควำมสัมพนัธ์หรือมีกำรกระท ำร่วมกนั (Concert Party) กบัผูถื้อหุ้น
อ่ืนของบริษทัฯ แต่อยำ่งใด  
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นอกจำกน้ี แมว้ำ่บริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ใหเ้สนอขำยและจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนของบริษทั
ฯ ให้แก่ผูล้งทุนในคร้ังน้ีแลว้ บริษทัฯ จะตอ้งได้รับอนุญำตให้เสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนท่ีออกใหม่ของบริษทัฯ ต่อบุคคลใน
วงจ ำกดัจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(“ส ำนกังำน ก.ล.ต.”) ตำมประกำศท่ี ทจ.72/2558 ก่อน
กำรเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนดงักล่ำว 

ทั้ งน้ี หำกรำคำเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด ต ่ำกว่ำร้อยละ 90 ของรำคำตลำดของหุ้นของบริษทัฯ 
ก่อนท่ีตลำดหลกัทรัพยจ์ะสัง่รับหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนดงักล่ำวเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน บริษทัฯ มีหนำ้ท่ีหำ้มมิใหผู้ล้งทุนขำยหุน้สำมญั
เพ่ิมทุนดังกล่ำวทั้ งหมดภำยในระยะเวลำ 1 ปีนับแต่วนัท่ีหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ เร่ิมท ำกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยฯ์ 
(“Silent Period”) โดยภำยหลงัจำกวนัท่ีหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ดงักล่ำวเร่ิมท ำกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยฯ์ ครบก ำหนด
ระยะเวลำ 6 เดือน ผูล้งทุนจึงจะสำมำรถทยอยขำยหุน้ท่ีถูกสัง่หำ้มขำยดงักล่ำวไดใ้นจ ำนวนร้อยละ 25 ของจ ำนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถูกสั่ง
ห้ำมขำย ทั้งน้ีตำมหลกัเกณฑ์ท่ีก ำหนดในประกำศตลำดหลกัทรัพยฯ์ เร่ือง หลกัเกณฑ์เง่ือนไข และวิธีกำรพิจำรณำค ำขอให้รับหุ้น
สำมญัหรือหุ้นบุริมสิทธิในส่วนเพ่ิมทุนเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภำคม 2558 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ข
เพ่ิมเติม) นอกจำกน้ี พิจำรณำกำรมอบอ ำนำจให้แก่คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือประธำนกรรมกำรบริหำร หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำก
คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกประธำนกรรมกำรบริหำร หรือกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผูกพนักบับริษทัฯ หรือ
กรรมกำรผูรั้บมอบอ ำนำจจำกกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนักบับริษทัฯ เป็นผูมี้อ  ำนำจในกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดเง่ือนไข 
และรำยละเอียดในกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรเพ่ิมทุน กำรออกและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออก
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั และใบส ำคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ เพ่ือ
เสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั (ท่ีออกควบคู่กบัหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน)  รวมถึงกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวกบักำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอ
ซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร 
รำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ หนงัสือบริคณห์สนธิ และ/หรือค ำขอต่ำงๆ และ/หรือด ำเนินกำรใดๆ เพ่ือให้ปฏิบติัเป็นไปตำมค ำสั่งของ
นำยทะเบียนในกำรยื่นจดทะเบียนเพ่ิมทุน จดทะเบียนของบริษทัฯ ต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์รวมถึงกำรน ำหุ้น
สำมญัเพ่ิมทุนเขำ้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ และกำรน ำส่งขอ้มูลเอกสำรหลกัฐำนต่อ ส ำนกังำน ก.ล.ต. ตลำด
หลกัทรัพยฯ์ หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โปรดพิจำรณำรำยละเอียดใน สำรสนเทศของ-TKT ในส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 6 และแบบ
รำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F 53-4 ) ในส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 7  
ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 

    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2.  ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

 ทีป่ระชุมมมีต ิ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิลงคะแนนออกเสียงอนุมติักำรออกและ 
เสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนแบบ เฉพำะเจำะจง ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั ท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกและเสนอขำย
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั คือ KAI จ ำนวน 23,780,000 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไว้
หุน้ละ 1.00 บำท ในรำคำเสนอขำยหุน้ละ 1.30 บำท รวมทั้งส้ิน 30,914,000 บำท 
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วาระที ่13  พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสามญัของบริษัท รุ่นที ่1 (TKT-W1) รุ่นที ่2  

  (TKT-W2) และรุ่นที ่3 (TKT-W3) ให้แก่ KAI ซ่ึงเป็นการขายควบคู่กบัหุ้นสามญัเพิม่ทุนตามวาระที ่12  โดยไม่คดิมูลค่า 
 มีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 1) ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 1 (“TKT-W1”) จ ำนวน 48,000,000 หน่วย ในอตัรำส่วน 1 หุ้น
สำมญัต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิรุ่นท่ี 1 และรำคำใชสิ้ทธิเท่ำกบั 1.70 บำทต่อหุ้น (ยกเวน้กรณีกำรปรับรำคำกำรใชสิ้ทธิ ตำม
ขอ้ก ำหนดว่ำดว้ยสิทธิและหนำ้ท่ีของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT- W1) โดยมีอำย ุ6 เดือนนบัจำก
วนัท่ีออกและเสนอขำย โดยวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรก ตรงกบัวนัท่ี 30 ตุลำคม 2563  และวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ย ตรงกบัวนัท่ี 15 
เมษำยน 2564 ทั้งน้ี บริษทัฯ จะไม่น ำ TKT- W1 เขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ โดย TKT- W3 และ TKT- W1 จะใชหุ้น้สำมญั
เพ่ิมทุนกลุ่มเดียวกนัในกำรรองรับสิทธิกำรแปลงสภำพ เน่ืองจำกเป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมีเง่ือนไขกำรใชสิ้ทธิเก่ียวเน่ืองกนั โดยใน
กรณีท่ีมีกำรใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT- W1 ไปเท่ำใด จะไม่สำมำรถใช้สิทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT- W3 เท่ำกบัจ ำนวน
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT- W1 ท่ีใชสิ้ทธิไปแลว้ 
 2) ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 2 (“TKT-W2”) จ ำนวน 65,000,000 หน่วย ในอตัรำส่วน 1 หุ้น
สำมญัต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิรุ่นท่ี 2 และรำคำใชสิ้ทธิเท่ำกบั 1.60 – 2.00 บำทต่อหุ้น (ยกเวน้กรณีกำรปรับรำคำกำรใชสิ้ทธิ 
ตำมขอ้ก ำหนดวำ่ดว้ยสิทธิและหนำ้ท่ีของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W2) โดยมีอำย ุ24 เดือน นบั
จำกวนัท่ีออกและเสนอขำย โดยวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรก ตรงกบัวนัท่ี 30 เมษำยน 2564 และวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ย ตรงกบั
วนัท่ี 28 ตุลำคม 25645 โดย TKT-W2 สำมำรถใชสิ้ทธิไดต้่อเม่ือ TKT-W1 ใชสิ้ทธิทั้งจ ำนวนหรือ TKT-W1 หมดอำยแุลว้ ทั้งน้ีบริษทั
ฯ จะไม่น ำ TKT-W2 เขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ 
 3) ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 3 (“TKT-W3”)  จ ำนวน 48,000,000 หน่วย ในอตัรำส่วน 1 
หุน้สำมญัเดิมต่อ 1 หน่วยใบส ำคญัแสดงสิทธิรุ่นท่ี 3 และรำคำใชสิ้ทธิเท่ำกบั 1.70 บำทต่อหุ้น (ยกเวน้กรณีกำรปรับรำคำกำรใชสิ้ทธิ 
ตำมขอ้ก ำหนดวำ่ดว้ยสิทธิและหนำ้ท่ีของผูอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิและผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W3)  โดยมีอำย ุ24 เดือน นบั
จำกวนัท่ีออกและเสนอขำย โดยวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรก ตรงกบัวนัท่ี 30 เมษำยน 2564 และวนัก ำหนดกำรใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ย ตรงกบั
วนัท่ี 28 ตุลำคม 25645  ทั้งน้ี บริษทัฯ จะไม่น ำ TKT-W3  เขำ้จดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ โดย  TKT-W3  และ TKT-W1  จะใช้
หุน้สำมญัเพ่ิมทุนกลุ่มเดียวกนัในกำรรองรับสิทธิกำรแปลงสภำพ เน่ืองจำกเป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมีเง่ือนไขกำรใชสิ้ทธิเก่ียวเน่ือง
กนั โดยในกรณีท่ีมีกำรใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ไปเท่ำใด จะไม่สำมำรถใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W3 เท่ำกบั
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ท่ีใชสิ้ทธิไปแลว้ 

ทั้งน้ีหำกระหวำ่งอำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิทั้ง 3 ชุด (TKT-W1, TKT-W2, TKT-W3)  บริษทัฯ ตกเป็นผูผ้ิดนดัช ำระหน้ีกบั
สถำบนักำรเงิน จนเป็นเหตุใหส้ถำบนักำรเงินฟ้องร้องบริษทัฯ ต่อศำล ใหร้ำคำกำรใชสิ้ทธิปรับลดลงเป็น 1.30 บำท ต่อหุน้ 

ตำมท่ีบริษทัฯ มีนโยบำยขยำยธุรกิจโดยตอ้งเตรียมควำมพร้อมดำ้นกำรเงินในระยะยำว บริษทัฯ จึงมีควำมจ ำเป็นตอ้งเพ่ิมทุน
เพ่ือมำรองรับงำนในโครงกำรใหม่ประกอบกบัในวำระท่ีผำ่นมำบริษทัฯ ไดอ้อกและเสนอขำยหุน้สำมญัเพ่ิมทุนใหก้บั KAI ซ่ึง KAI 
สนใจเขำ้มำร่วมลงทุนในบริษทัฯ  โดยมีเง่ือนไขกำรร่วมลงทุนวำ่นอกจำกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนท่ีออกและเสนอขำยในคร้ังน้ีแลว้ KAI 
ตอ้งไดรั้บใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทั ที.กรุงไทยอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) ท่ีออกและเสนอขำยให้กับ
บุคคลในวงจ ำกดัไดแ้ก่ Karrie Automotive Investment Limited รุ่นท่ี 1 ถึง รุ่นท่ี 3 (TKT-W1 ถึง TKT-W3)  ดงันั้นเพ่ือประโยชน์ใน
ระยะยำวท่ีจะท ำให้บริษทัฯ มีเงินทุนหมุนเวยีนและไม่เกิดปัญหำติดขดัในดำ้นเงินทุนในอนำคต บริษทัฯ จึงมีควำมจ ำเป็นตอ้งออก
และเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 1 ถึง รุ่นท่ี 3 (TKT-W1  ถึง TKT-W3)  แบบเฉพำะเจำะจงแก่
บุคคลในวงจ ำกดั(Warrant-PP) ใหก้บั KAI โดยไม่คิดมูลค่ำ อน่ึงกรณีกำรออกและเสนอขำย TKT-W1, TKT-W2 และ TKT-W3  ใน
คร้ังน้ี ผูล้งทุนไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑ์ในกำรท ำ
รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ลงวนัท่ี 31 สิงหำคม 2551 (รวมทั้งท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
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ประเทศไทย เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลและกำรปฏิบัติกำรของบริษทัจดทะเบียนในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ลงวนัท่ี 19 
พฤศจิกำยน 2546 (รวมทั้งท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) และหำกเขำ้หลกัเกณฑก์ำรขำยหุ้น KAI จะปฏิบติัตำมเกณฑก์ำรขำยหุ้น (Silent 
period) ของตลำดหลกัทรัพยฯ์ โดยมีก ำหนดเวลำกำรหำ้มซ้ือขำยหุ้นเพ่ิมทุนทั้งหมดภำยใน 1 ปีนบัแต่วนัท่ีหุน้สำมญัเพ่ิมทุนดงักล่ำว
เร่ิมด ำเนินกำรซ้ือขำยในตลำดหลักทรัพยฯ์ โดยภำยหลงัจำกวนัท่ีหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนซ้ือขำยในตลำดหลักทรัพยฯ์ ครบก ำหนด
ระยะเวลำ 6 เดือน KAI สำมำรถทยอยขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนไดใ้นจ ำนวนร้อยละ 25 ของจ ำนวนหุน้ดงักล่ำว นอกจำกน้ี พิจำรณำกำร
มอบอ ำนำจให้แก่คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือประธำนกรรมกำรบริหำร หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือผูรั้บ
มอบอ ำนำจจำกประธำนกรรมกำรบริหำร หรือกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผูกพนักับบริษทัฯ หรือกรรมกำรผูรั้บมอบอ ำนำจจำก
กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผูกพนักับบริษทัฯ เป็นผูมี้อ  ำนำจในกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดเง่ือนไข และรำยละเอียดในกำร
ด ำเนินกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเพ่ิมทุน กำรออกและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือ
หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั และใบส ำคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ เพ่ือเสนอขำยให้แก่บุคคลใน
วงจ ำกดั (ท่ีออกควบคู่กบัหุน้สำมญัเพ่ิมทุน)  รวมถึงกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวกบักำรขอผอ่นผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของ
กิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร รำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุ้น 
หนงัสือบริคณห์สนธิ และ/หรือค ำขอต่ำงๆ และ/หรือด ำเนินกำรใดๆ เพ่ือให้ปฏิบติัเป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียนในกำรยื่นจด
ทะเบียนเพ่ิมทุน จดทะเบียนของบริษัทต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรค้ำ กระทรวงพำณิชย ์รวมถึงกำรน ำหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนเข้ำเป็น
หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ และกำรน ำส่งขอ้มูลเอกสำรหลกัฐำนต่อ ส ำนักงำน ก.ล.ต. ตลำดหลกัทรัพยฯ์ หรือ
หน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีรำยละเอียดปรำกฏตำมสรุปสำระส ำคญัของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั TKT-W1, TKT-
W2  และ TKT-W3 ปรำกฎตำมสรุปสำระส ำคญัของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ รุ่นท่ี 1   (“TKT-W1”) 
(ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 8),  รุ่นท่ี 2 (“TKT-W2”) (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 9) และรุ่นท่ี 3 (“TKT-W3”) (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 10) ให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั 
และสำรสนเทศของ TKT (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 6)  

ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
      ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

  
ทีป่ระชุมมมีต ิ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิลงคะแนนออกเสียงอนุมติักำรออกและ 

เสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทั รุ่นท่ี 1 (TKT-W1) รุ่นท่ี 2 (TKT-W2)  รุ่นท่ี 3 (TKT-W3)       
ใหแ้ก่ KAI ซ่ึงเป็นกำรขำยควบคูก่บัหุน้สำมญัเพ่ิมทุนตำมวำระท่ี 12 โดยไม่คิดมูลค่ำ 

 
วาระที ่14 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรหุ้นเพิม่ทุน จ านวน 136,780,000 หุ้น มูลค่าหุ้นทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00 บาท ดงันี ้

1) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน จ ำนวน 23,780,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.00 บำท ไวส้ ำหรับรองรับกำรออกและเสนอ
ขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนแบบเฉพำะเจำะจงให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) ท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดัใหก้บั KAI  

2) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน จ ำนวน 48,000,000 หุ้น มูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.00 บำท ไวส้ ำหรับรองรับกำรใชสิ้ทธิแปลง
สภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 1 (“TKT-W1”) ท่ีออกและเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงแก่บุคคล
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ในวงจ ำกดั (“Warrant-PP”) ให้กบั KAI จ ำนวน 48,000,000 หน่วย ซ่ึงหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนดังกล่ำว จะใชส้ ำหรับรองรับกำรใช้สิทธิ
แปลงสภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ  รุ่นท่ี 3 (“TKT-W3”) ท่ีออกและเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงแก่
บุคคลในวงจ ำกดั (“Warrant-PP”) ให้กบั KAI จ ำนวน 48,000,000 หน่วยเช่นกนั โดย TKT-W3 และ TKT-W1 จะใชหุ้้นสำมญัเพ่ิม
ทุนกลุ่มเดียวกนัเพ่ือรองรับสิทธิกำรแปลงสภำพ เน่ืองจำกเป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีมีเง่ือนไขกำรใชสิ้ทธิเก่ียวเน่ืองกนั โดยในกรณีท่ี
มีกำรใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ไปเท่ำใด จะไม่สำมำรถใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W3 เท่ำกบัจ ำนวนใบส ำคญั
แสดงสิทธิ TKT-W1 ท่ีใชสิ้ทธิไปแลว้ 

3) จดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 65,000,000 หุ้นมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.00 บำท ไวส้ ำหรับรองรับกำรใชสิ้ทธิแปลง
สภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ รุ่นท่ี 2 (“TKT-W2”) ท่ีออกและเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงแก่บุคคล
ในวงจ ำกดั (“Warrant-PP”) ใหก้บั KAI จ ำนวน 65,000,000 หน่วย 

เพ่ือรองรับกำรออกหุน้เพ่ิมทุน และเพ่ือรองรับกำรใชสิ้ทธิแปลงสภำพตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัฯ 
ท่ีออกและเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจงแก่บุคคลในวงจ ำกดั (Warrant-PP) ให้กบั Karrie Automotive Investment Limited. นอกจำกน้ี 
กำรเสนอขำยและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ให้แก่ผูล้งทุน และหำก KAI ใชสิ้ทธิตำม TKT-W1 ตำมท่ีกล่ำวไวข้ำ้งตน้ จะ
ส่งผลให้ KAI จะถือหุ้นในบริษทัฯ ถึงหรือมำกกวำ่ร้อยละ 25.00 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ ซ่ึง KAI ตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือ
หลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทัฯ ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535  (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ข
เพ่ิมเติม) ประกอบกบัประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ท่ี ทจ. 12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีกำรในกำรเขำ้ถือ
หลกัทรัพยเ์พื่อครอบง ำกิจกำร ลงวนัท่ี 13 พฤษภำคม 2554 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) อยำ่งไรก็ตำม KAI ไม่ประสงคท่ี์จะท ำค ำ
เสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทัฯ และมีควำมประสงคท่ี์จะขอผอ่นผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทัฯ โดย
อำศัยมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (Whitewash) ในกำรน้ี คณะกรรมกำรบริษทัฯ จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือ
พิจำรณำอนุมติัผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของ บริษทัฯ โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (Whitewash) 
ตำมประกำศส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ท่ี สก.  29/2561 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นกำรขอผ่อนผนักำร
ท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของกิจกำร ลงวนัท่ี 30 พฤษภำคม 2561 (“ประกำศ สก.
29/2561”)  โดยในกำรพิจำรณำเร่ืองกำรผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือของผูล้งทุน ตำมหลกัเกณฑ์ภำยใตป้ระกำศ สก. 29/2561 นั้น 
จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่สำมในส่ีของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมำ
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวม กำรออกเสียงลงคะแนนของผูถื้อหุ้นท่ีเป็นบุคคลตำมมำตรำ 258 ของผูล้งทุน 
บุคคลท่ีกระท ำกำรร่วมกนั (concert party) ของผูล้งทุน และบุคคลตำมมำตรำ 258 ของบุคคลท่ีกระท ำกำรร่วมกนั (concert party) 
ของผูล้งทุน  

นอกจำกน้ีคณะกรรมกำรบริษทัฯ เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจำรณำมอบอ ำนำจให้แก่คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือ
ประธำนกรรมกำรบริหำร หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกประธำนกรรมกำรบริหำร หรือ
กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนักบับริษทัฯ หรือกรรมกำรผูรั้บมอบอ ำนำจจำกกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนักบับริษทัฯ เป็นผูมี้
อ  ำนำจในกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดเง่ือนไข และรำยละเอียดในกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเพ่ิมทุน กำรออกและจดัสรรหุน้
สำมญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั และใบส ำคญัแสดง
สิทธิซ้ือหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เพ่ือเสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (ท่ีออกควบคู่กับหุ้นสำมัญเพ่ิมทุน)  รวมถึงกำร
ด ำเนินกำรท่ีเก่ียวกบักำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) 
ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร รำยงำนกำรประชุมผูถื้อหุน้ หนงัสือบริคณห์สนธิ และ/หรือค ำขอต่ำงๆ และ/หรือ
ด ำเนินกำรใดๆ เพ่ือให้ปฏิบติัเป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียนในกำรยื่นจดทะเบียนเพ่ิมทุน จดทะเบียนของบริษทัต่อกรมพฒันำ
ธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์รวมถึงกำรน ำหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนเขำ้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ และกำรน ำส่ง
ขอ้มูลเอกสำรหลกัฐำนต่อ ส ำนักงำน ก.ล.ต. ตลำดหลักทรัพยฯ์ หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ทั้ งน้ีรำยละเอียดปรำกฏตำม
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สำรสนเทศของ TKT (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 6 ) และ แบบรำยงำนกำรเพ่ิมทุน (F 53-4)  (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 7) สรุปสำระส ำคญัของใบส ำคญั
แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ รุ่นท่ี 1 (“TKT-W1”)  (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 8), รุ่นท่ี 2 (“TKT-W2”)  (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 9)  
และรุ่นท่ี 3  (“TKT-W3”)  (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 10)  

ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2.  ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

ทีป่ระชุมมมีต ิ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่ 3 ใน 4 ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิลงคะแนนออกเสียงอนุมติักำรจดัสรรหุน้ 
         เพ่ิมทุนจ ำนวน  136,780,000 หุน้ มูลค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1.00 บำท 

 

วาระที ่15  พจิารณาอนุมตักิารขอผ่อนผนัการท าค าเสนอซ้ือหลกัทรัพย์ทั้งหมดของกจิการโดยอาศัยมตทิีป่ระชุมสามญัผู้ถือหุ้น  

  (Whitewash) ให้แก่ KAI จากการเข้าซ้ือหุ้นสามญัเพิม่ทุนทีเ่สนอขายแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจ ากดั และ ใช้ 

   สิทธิ TKT-W1 เพ่ือซ้ือหุ้นสามญัของบริษัทฯ 

เน่ืองจำก บริษทัฯ จะเสนอขำยและจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุน และ TKT-W1 ใหแ้ก่ KAI ตำมรำยละเอียดท่ีปรำกฏในวำระท่ี 13 
และวำระท่ี 14 โดยหำก KAI เขำ้ซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน ท่ีเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจง ให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) 
จ ำนวน 23,780,000 หุ้น (มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1.00 บำท ในรำคำเสนอขำยหุ้นละ1.30 บำท จะท ำให้ KAI ถือหุ้นในบริษทัฯ คิดเป็น
ประมำณร้อยละ 10.00 ของหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยแลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ ภำยหลงักำรจดทะเบียนเพ่ิมทุนช ำระแลว้ของบริษทัฯ แต่
ก่อนมีกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ทั้งจ ำนวน) และใชสิ้ทธิ TKT-W1 เพ่ือซ้ือหุน้สำมญั
ของบริษทัฯ จ ำนวน 48,000,000 หุ้น  (TKT-W1 มีอำยุ 6 เดือนนับจำกวนัท่ีออกและเสนอขำย) จะท ำให้ KAI ถือหุ้นในบริษทัฯ 
เท่ำกบั 71,780,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 25.12 ของจ ำนวนหุน้ท่ีออกและจ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ (ภำยหลงักำรจดทะเบียน
เพ่ิมทุนช ำระแลว้ ให้แก่บุคคลในวงจ ำกดัและใชสิ้ทธิใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 ทั้งจ ำนวน)  โดยผูล้งทุน จะส่งตวัแทนจ ำนวน 1 
ท่ำน เพ่ือด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรของบริษทัฯ ผูล้งทุนไม่มีควำมสมัพนัธ์ใดๆ กบับริษทัฯ โดยผูล้งทุนไม่ถือเป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยง
กนัของบริษทัฯ ดงันั้น กำรออก จดัสรร และเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ให้แก่ผูล้งทุน จึงไม่เขำ้ข่ำยเป็นรำยกำรท่ีเก่ียว
โยงกนัของบริษทัจดทะเบียนตำมท่ีก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนท่ี ทจ.  21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑ์ในกำรทำ
รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั ลงวนัท่ี 31 สิงหำคม 2551 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมูลและกำรปฏิบัติกำรของบริษัทจดทะเบียนในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 ลงวนัท่ี 19 
พฤศจิกำยน 2546 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม)  

นอกจำกน้ี กำรเสนอขำยและจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ให้แก่ KAI และหำก KAI ใชสิ้ทธิตำม TKT-W1 ตำมท่ี
กล่ำวไวข้ำ้งตน้ จะส่งผลให้ KAI ถือหุ้นในบริษทัฯ ถึงหรือมำกกว่ำร้อยละ 25.00 ของสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ ซ่ึง KAI 
ตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของบริษทัฯ ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นพระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
(และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) ประกอบกบัประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ท่ี ทจ. 12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และ
วธีิกำรในกำรเขำ้ถือหลกัทรัพยเ์พ่ือครอบง ำกิจกำร ลงวนัท่ี 13 พฤษภำคม 2554 (และท่ีไดมี้กำรแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
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อยำ่งไรก็ตำม KAI ไม่ประสงคท่ี์จะท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทัฯ และมีควำมประสงคท่ี์จะขอผอ่นผนักำรท ำ
ค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทัฯ โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (Whitewash) ในกำรน้ี คณะกรรมกำรบริษทัฯ 
จึงเห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจำรณำอนุมติัผอ่นผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของ บริษทัฯ โดยอำศยั
มติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (Whitewash) ตำมประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ท่ี สก. 
29/2561 เร่ือง หลกัเกณฑ์ในกำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำร โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของ
กิจกำร ลงวนัท่ี 30 พฤษภำคม 2561 (“ประกำศ สก.29/2561”) โดยในกำรพิจำรณำเร่ืองกำรผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือของผูล้งทุน 
ตำมหลกัเกณฑภ์ำยใตป้ระกำศ สก. 29/2561 นั้น KAI จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ดว้ยคะแนนเสียง
ไม่นอ้ยกวำ่สำมในส่ีของจ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัรวม กำรออกเสียง
ลงคะแนนของผูถื้อหุ้นท่ีเป็นบุคคลตำมมำตรำ 258 ของผูล้งทุน บุคคลท่ีกระท ำกำรร่วมกนั (concert party) ของผูล้งทุน และบุคคล
ตำมมำตรำ 258 ของบุคคลท่ีกระท ำกำรร่วมกนั (concert party) ของผูล้งทุน  

ในกำรน้ีบริษทัฯ ไดแ้ต่งตั้งบริษทั อวำนกำร์ด แคปปิตอล จ ำกดั เป็นท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระของผูถื้อหุน้เพ่ือใหค้วำมเห็น
เก่ียวกบักำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของบริษทัฯ โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (Whitewash) 
ของผูล้งทุนรวมถึงท ำหน้ำท่ีต่ำงๆ ท่ีเก่ียวขอ้งและกำรให้ควำมเห็นตำมท่ีก ำหนดในประกำศ Whitewash ซ่ึงท่ีปรึกษำทำงกำรเงิน
อิสระดงักล่ำวเห็นวำ่กำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของบริษทัฯ โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ  
(Whitewash) ของผูล้งทุนมีควำมเหมำะสมและเป็นประโยชน์กบับริษทัฯ กำรอนุมติักำรขอผ่อนผนัให้ไดม้ำซ่ึงหลกัทรัพยใ์หม่ โดย
ไม่ตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร (Whitewash) มีอำย ุ6 เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บผอ่นผนัจำกท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น
ในคร้ังน้ี ซ่ึง KAI ในฐำนะผูข้อผ่อนผนั ตอ้งด ำเนินกำรเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงหุ้นของบริษทัฯ ท่ีไดรั้บกำรผ่อนผนั ภำยใน 6 เดือนนับแต่
วนัท่ีไดรั้บผ่อนผนั โดยวิธีกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิ TKT-W1 เพ่ือซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ จ ำนวน 48,000,000 หุ้น ใน
กรณีท่ี KAI ไม่ใชสิ้ทธิ TKT-W1 (หรือใชสิ้ทธิบำงส่วนเป็นผลให้ KAI ถือหุ้นบริษทัฯ ไม่เกินกวำ่ร้อยละ 25.00 ของหุ้นท่ีออกและ
ช ำระแลว้ของบริษทัฯ) เพ่ือใหไ้ดม้ำซ่ึงหุน้ของบริษทัฯ ท่ีไดรั้บกำรผอ่นผนัทั้งหมด ภำยใน 6 เดือนนบัแต่วนัท่ีไดรั้บผอ่นผนัในคร้ังน้ี 
จะถือวำ่กำรอนุมติักำรผอ่นผนัเป็นอนัส้ินสุดลง ดงันั้น ภำยหลงัจำกนั้น KAI ตอ้งปฏิบติัตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ท่ี 
ทจ.12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวธีิกำรในกำรเขำ้ถือหลกัทรัพย ์เพ่ือครอบง ำกิจกำร 
นอกจำกน้ี คณะกรรมกำรบริษทัฯ เห็นควรเสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นพิจำรณำมอบอ ำนำจให้แก่คณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือ
ประธำนกรรมกำรบริหำร หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษทัฯ หรือผูรั้บมอบอ ำนำจจำกประธำนกรรมกำรบริหำร หรือ
กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนักบับริษทัฯ หรือกรรมกำรผูรั้บมอบอ ำนำจจำกกรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมผกูพนักบับริษทัฯ เป็นผูมี้
อ ำนำจในกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดเง่ือนไข และรำยละเอียดในกำรด ำเนินกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเพ่ิมทุน กำรออกและจดัสรรหุน้
สำมญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขำยควบคู่กบักำรออกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจ ำกดั และใบส ำคญัแสดง
สิทธิซ้ือหุ้นสำมัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ เพ่ือเสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (ท่ีออกควบคู่กับหุ้นสำมัญเพ่ิมทุน)  รวมถึงกำร
ด ำเนินกำรท่ีเก่ียวกบักำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) 
ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร รำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น หนังสือบริคณห์สนธิ และ/หรือค ำขอต่ำงๆ 
และ/หรือด ำเนินกำรใดๆ เพ่ือใหป้ฏิบติัเป็นไปตำมค ำสัง่ของนำยทะเบียนในกำรยืน่จดทะเบียนเพ่ิมทุน จดทะเบียนของบริษทัต่อกรม
พฒันำธุรกิจกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์รวมถึงกำรน ำหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนเขำ้เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยฯ์ และกำร
น ำส่งขอ้มูลเอกสำรหลกัฐำนต่อ ส ำนกังำน ก.ล.ต. ตลำดหลกัทรัพยฯ์ หรือหน่วยงำนอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีรำยละเอียด ต่ำงๆ รวมถึง
ควำมเห็นของคณะกรรมกำรปรำกฎตำมสำรสนเทศของ-TKT (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 6) รำยละเอียดท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรขอผ่อนผนักำรท ำค ำ
เสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้ งหมดของกิจกำร โดยกำรอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น (Whitewash) (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 11 ) แบบหนังสือขอมติท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้เพ่ืออนุมติัใหไ้ดม้ำซ่ึงหลกัทรัพยใ์หม่ โดยไม่ตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร (แบบ 247-7)  (ส่ิงท่ีส่ง
มำดว้ย 12)  และ รำยงำนควำมเห็นชอบของท่ีปรึกษำทำงกำรเงินอิสระต่อรำยกำรเก่ียวโยงกนัและกำรขอผอ่นผนักำรท ำค ำเสนอซ้ือ 
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หลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำร โดยอำศยัมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ (Whitewash) (ส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 13)  

ประธานฯ   ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถำมหรือแสดงควำมเห็นเพ่ิมเติม ประธำนฯ จึงขอใหท่ี้ประชุมออกเสียงลงคะแนน 
    ท่ีประชุมพิจำรณำและออกเสียงลงคะแนน ผลกำรนบัคะแนนเสียงเป็นดงัน้ี 

มตทิีล่ง 
จ านวนเสียงทีล่งมต ิ
(1 หุ้น =  เสียง) 

% ของจ านวนหุ้นทีม่าร่วมประชุม 
และใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

1.  เห็นดว้ย 149,761,476 100 
2.  ไม่เห็นดว้ย 0 0 
3.  งดออกเสียง 0 0 
4.  บตัรเสีย 0 0 

ทีป่ระชุมมมีต ิ ดว้ยคะแนนเสียงไมนอ้ยกวำ่สำมในส่ีของผูถื้อหุน้ ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิลงคะแนนออกเสียงอนุมติักำรขอผอ่นผนั 
กำรท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจกำรโดยอำศยัมติท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ (Whitewash) ใหแ้ก่ KAI จำก    
กำรเขำ้ซ้ือหุน้สำมญัเพ่ิมทุน ท่ีเสนอขำยแบบเฉพำะเจำะจง ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกดั (Private Placement) และใชสิ้ทธิ 
TKT-W1 เพ่ือซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัฯ  ตำมรำยละเอียดท่ีปรำกฎในวำระท่ี 13 และวำระท่ี 14 

 
วาระที ่16  เร่ืองอ่ืน ๆ  

 
ประธานฯ ไดส้อบถำมท่ีประชุมวำ่ มีผูถื้อหุน้ท่ำนใด มีขอ้เสนอแนะหรือแสดงควำมคิดเห็นต่อท่ีประชุมหรือไม่  เม่ือไม่มี

ผูใ้ด มีขอ้เสนอแนะ  ประธำนฯ ในนำมตวัแทนคณะกรรมกำรบริษทั ไดก้ล่ำวขอบคุณต่อผูถื้อหุน้ท่ีเสียสละเวลำมำร่วมในกำรประชุม
คร้ังน้ี และอ ำนวยพรใหทุ้กท่ำนจงประสพควำมสุข ควำมเจริญรุ่งเรืองตลอดไป และขอปิดกำรประชุม 

 
ปิดประชุมเวลำ 17:00 น. 
 
 
                          
                ลงช่ือ.........................................................................ประธำนท่ีประชุม 
                         (พลเอกเทอดศกัด์ิ       มำรมย)์   
  
 
                ลงช่ือ.........................................................................ผูบ้นัทึกกำรประชุม 
                         (นำงสำวพรทิพย ์   พว่งทรัพย)์   
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ลงนำมแลว้    - 

- ลงนำมแลว้    - 
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เอกสารแนบ 2 

รายงานประจ าปี 2563 และงบการเงนิปี 2563 ส้ินสุด ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2563 

 
(เอกสำรอยูใ่นรูปแบบรหสัคิวอำร์ (QR Code) แนบมำพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2564) 
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       เอกสารแนบ 3 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่ 5 : พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  

ตำมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 18  ก ำหนดวำ่  “ในกำรประชุมสำมญัประจ ำปีทุกคร้ัง กรรมกำรจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งอยำ่ง
นอ้ยจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) โดยอตัรำ ถำ้จ ำนวนกรรมกำรจะแบ่งออกให้เป็นสำมส่วนไม่ไดก็้ให้ออกโดยจ ำนวนใกลเ้คียงท่ีสุดกบั
ส่วนหน่ึงในสำม (1/3) 

กรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งในปีแรก และปีท่ีสองภำยหลงัจดทะเบียนบริษทัฯ นั้น ให้จบัสลำกวำ่ผูใ้ดจะออก  ส่วนปี
หลงัๆ ต่อไปให้กรรมกำรท่ีอยูใ่นต ำแหน่งนำนท่ีสุดเป็นผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรผูอ้อกจำกต ำแหน่งไปนั้นอำจจะเลือกเขำ้รับ
ต ำแหน่งอีกก็ได”้ 
หลกัเกณฑ์และวธีิการสรรหากรรมการ 

คณะกรรมกำรสรรหำ ไดพิ้จำรณำกลัน่กรองอยำ่งรอบคอบและระมดัระวงัตำมหลกัเกณฑ ์และวธีิกำรสรรหำบุคคล เพื่อด ำรง
ต ำแหน่งกรรมกำร ซ่ึงตอ้งมีคุณสมบติัตำมก ำหนดของกฏหมำยพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดัและพระรำชบญัญติัหลกัทรัพย์
และตลำดหลกัทรัพย ์ตอ้งมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ประสบกำรณ์เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจ มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ ใช้
ดุลยพินิจอยำ่งตรงไปตรงมำอย่ำงเป็นอิสระจำกฝ่ำยจดักำรและกลุ่มท่ีมีผลประโยชน์อ่ืนใดรวมทั้งอุทิศเวลำให้กบับริษทัไดอ้ย่ำง
เพียงพอ เอำใจใส่และปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมควำมรับผิดชอบของตน 

ในปี  2564  มีกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ  คือ  คุณเผำ่เทพ โชตินุชิต,  คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี,  คุณวรีะศกัด์ิ สุตณัฑวบูิลย ์ และ 

คุณจุมพล เตชะไกรศรี 

คณะกรรมกำรบริษทัไดพ้ิจำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำ ว่ำกรรมกำรท่ีออกตำมวำระทั้ ง 4 ท่ำน มี
คุณสมบติัครบถว้นตำมหลกัเกณฑว์ธีิกำรสรรหำ และเม่ือพิจำรณำจำกประวติักำรเขำ้ร่วมประชุม คุณสมบติัประสบกำรณ์ รวมไปถึง
กำรมีส่วนร่วมในกำรสร้ำงประโยชน์ให้แก่บริษทัของกรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน ท่ีครบก ำหนดออกตำมวำระแลว้เห็นสมควรเสนอช่ือ
กรรมกำรทั้ง 4  ท่ำนกลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งดงัเดิมโดยไดจ้ดัท ำประวติักรรมกำรทั้ง 4 ท่ำน แนบมำเพื่อประกอบกำรพิจำรณำในวำระท่ี 
5 และ ในปี 2564 บริษทัมีกำรเสนอช่ือกรรมกำรเพ่ือด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรอิสระ 2  ท่ำน 
นิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ 

คณะกรรมกำรบริษทัฯ ไดก้ ำหนดนิยำมควำมเป็นอิสระของกรรมกำร ตำมขอ้ก ำหนดของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ดงัน้ี 

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม 
หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ โดยใหน้บัรวมกำรถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งดว้ย 
 * บริษทัไดก้  ำหนดหลกัเกณฑข์อ้น้ีเขม้งวดกวำ่ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ซ่ึงไดก้  ำหนดไวใ้ห้ถือหุ้นไดไ้ม่เกินร้อยละ 1 

(2) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน/พนกังำน/ลูกจำ้ง/ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือนประจ ำ/ผูมี้อ  ำนำจควบคุม
ของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บ
กำรแต่งตั้ง) 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลกัษณะท่ีเป็น  บิดำมำรดำ คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร  รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูมี้อ  ำนำจควบคุม   หรือบุคคลท่ีจะ
ไดรั้บกำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำรหรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

(4) ไม่มีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ ใน
ลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้ิจำรณญำณอยำ่งอิสระของตน และไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท ำให้ไม่สำมำรถให้
ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษทั 

(5) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทั ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

(6) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระได ้
(7) กรรมกำรอิสระท่ีมีคุณสมบติัตำม (1) – (6) อำจไดรั้บมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทัให้ตดัสินใจในกำรด ำเนิน

กิจกำรของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล ำดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ 
โดยมีกำรตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) ได ้
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   ข้อมูลกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ   
ช่ือ – นามสกลุ นำยเผำ่เทพ  โชตินุชิต  
ประเภทกรรมการท่ีเสนอเลือกตั้ง กรรมกำรอิสระ  
ต าแหน่งปัจจบุัน ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน 

และกรรมกำรสรรหำ 
ประธำนกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 
กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรบริษทั  

อายุ 88  ปี  
วุฒิการศึกษา M.Sc Metallurgical Engineer University of Arizona, USA. 
ความรู้ความช านาญ ดำ้นบญัชีกำรเงิน และกำรบริหำรจดักำร,  
อบรมหลกัสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP 11/2004)  

สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 
วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 06/1/2547  (จ ำนวนปีท่ีด ำรงต ำแหน่ง 16 ปี)  
รวมเวลาด ารงต าแหน่งจนครบวาระนี้ 19 ปี 
การถือหุ้นในบริษัทฯ จ ำนวน 5,000 หุน้ หรือ 0.002 % 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน -ไม่มี- 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  2 แห่ง 

2556 – ปัจจุบนั  กรรมกำรผูท้รงคณุวิฒิ,  
                          โรงพยำบำลมหำวทิยำลยัเทคโนโลยสุีรนำรี 
2538 – ปัจจุบนั  President, Qualine Management Co., Ltd. 

ต าแหน่งในกจิการที่ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท -ไม่มี- 
ประสบการณ์การท างาน  - กรรมกำรติดตำมตรวจสอบและประเมินผลงำน,  

   มหำวิทยำลยัเทคโนโลยสุีรนำรี 
- President, Qualine Management Co., Ltd. 
- กรรมกำรผูท้รงคุณวิฒิ, โรงพยำบำลมหำวิทยำลยัเทคโนโลยสุีรนำรี 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 - ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั : เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10  คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ: เขำ้ร่วม 4 คร้ัง จดัประชุม 4 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและคณะกรรมกำรสรรหำ :         
   เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรกบัก ำดูแลกิจกำรท่ีดี: เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา -ไม่มี – 
เหตุผลในการเสนอขอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการอสิระท่ีด ารงต าแหน่ง
กรรมการมาเกนิ 9 ปี เป็นกรรมการอสิระต่อไป 
อกีวาระหน่ึง 

คณะกรรมกำร ไดพิ้จำรณำตำมควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสรรหำวำ่ 
นำยเผำ่เทพ โชตินุชิต เป็นผูมี้คุณสมบติักำรเป็นกรรมกำรอิสระตำมท่ี
กฎหมำยก ำหนด ตลอดจนมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ และตลอดระยะเวลำของ
กำรด ำรงต ำแหน่ง ไดใ้หค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระและใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษทัฯ คณะกรรมกำรจึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้
เลือกตั้ง นำยเผำ่เทพ โชตินุชิต กลบัเขำ้ด ำรงต ำแหน่งอีกวำระหน่ึง 

คุณสมบัติเพิ่มเติมส าหรับกรรมการอสิระท่ีได้รับการเสนอช่ือ : ระบกุำรมี/ไม่มี ส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั/บริษทั
ใหญ/่บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีท่ีผำ่นมำ 
1. เป็น/ไม่เป็น กรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนงังำน ลูกจำ้ง หรือท่ีปรึกษำท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ ำปี            -ไม่เป็น- 
2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษำกฎหมำย)                                                                      -ไม่เป็น- 
3. มี/ไม่มี ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจท่ีมีนยัส ำคญัอนัอำจมีผลท ำใหไ้ม่สำมำรถท ำหนำ้ท่ีไดอ้ยำ่งเป็นอิสระ                           -ไม่มี- 
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ช่ือ - นามสกุล คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี 
ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกตั้ง กรรมกำร  
ต าแหน่งปัจจุบัน ประธำนกรรมกำรบริหำร / กรรมกำรบริษทั 

กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 
กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ  

อายุ   74 ปี  
วุฒิการศึกษา -ปริญญำตรี เศรษฐศำสตร์, มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 

-โครงกำรมินิ  MBA, มหำวิทยำลยัจุฬำลงกรณ์ 
ความรู้ความช านาญ งำนท ำแม่พิมพ ์/ งำนฉีดข้ึนรูปพลำสติก  
อบรมหลกัสูตรกรรมการ - Director Accreditation Program (DAP 137/2010)  

  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 
-หลกัสูตร "ผูบ้ริหำรระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 17 " 
  สถำบนัวิทยำกำรตลำดทุน 

วันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 06/1/2547 ( จ  ำนวนปีท่ีด ำรงต ำแหน่ง 16 ปี) 
การถือหุ้นในบริษัทฯ จ ำนวน 23,500,000 หุน้ หรือ 9.88 % 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน -ไม่มี – 

ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 10 แห่ง 
2551 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. แอ๊ดวำนซ์นำโนเทค 
2547 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. เอม็เอฟที ดีเวลลอปเมนท ์ 
2544 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. จดัสรรปันส่วน 
2538 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. ชยัวฒันำ วสัดุก่อสร้ำง 
2536 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. โวคลิฟว่ิง 
2531 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. มหำวิวฒัน ์
2530 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. แพรร่ีมำร์เก็ตต้ิง 
2528 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. พีซแอนดลี์ฟว่ิง 
2523 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. ยเีอม็ เยนเนอรัลเทรด 
2521 – ปัจจุบนั  กรรมกำร, บจก. กรีนแลนด ์มำร์เกตต้ิง 

ต าแหน่งในกจิการที่ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท - ไม่มี – 
ประสบการณ์การท างาน - กรรมกำร, บจก. แอ๊ดวำนซ์นำโนเทค 

- กรรมกำร, บจก. เอม็เอฟที ดีเวลลอปเมนท ์ 
- กรรมกำร, บจก. จดัสรรปันส่วน 
- กรรมกำร, บจก. ชยัวฒันำ วสัดกุ่อสร้ำง 
- กรรมกำร, บจก. โวคลิฟว่ิง 
- กรรมกำร, บจก. มหำวิวฒัน ์
- กรรมกำร, บจก. แพรร่ีมำร์เก็ตต้ิง 
- กรรมกำร, บจก. พีซแอนดลี์ฟว่ิง 
- กรรมกำร, บจก. ยเีอม็ เยนเนอรัลเทรด 
- กรรมกำร, บจก. กรีนแลนด ์มำร์เกตต้ิง 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 - ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั : เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและคณะกรรมกำรสรรหำ :         
   เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรกบัก ำดูแลกิจกำรท่ีดี: เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรบริหำร: เขำ้ร่วม 12 คร้ัง จดัประชุม 12 คร้ัง 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา -ไม่มี – 
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ช่ือ – นามสกลุ นายวรีะศกัด์ิ  สุตณัฑวบูิลย ์ 
ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกตั้ง กรรมการอิสระ  
ตาํแหน่งปัจจุบนั กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการบริษทั  
อายุ 64  ปี  
วุฒกิารศึกษา ปริญญาโท วิศวกรรมอุตสาหกรรม, 

Texas A&M University, USA. 
ความรู้ความชํานาญ ดา้นบญัชีการเงิน และการบริหารจดัการ 
อบรมหลกัสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP รุ่น 21/2004) 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 
วนัท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 06/1/2547  (จาํนวนปีท่ีดาํรงตาํแหน่ง 16 ปี)  
รวมเวลาดาํรงตําแหน่งจนครบวาระนี ้ 19 ปี 
การถือหุ้นในบริษทัฯ -ไม่มี- 
ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 3 แห่ง (กรรมการ) 

2562 – ปัจจุบนั  ประธานกรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ, บมจ. เอน็เอฟซี 
2558 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ, บมจ. พลาสติคและหีบห่อไทย 
2548 – ปัจจุบนั กรรมการอิสระ, บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 

ตําแหน่งในกจิการอ่ืนท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  1 แห่ง  
2559 – ปัจจุบนั กรรมการ, บจก. บวัหลวงเวนเจอร์ส 

ตําแหน่งในกจิการที่ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษทั -ไม่มี- 
ประสบการณ์การทํางาน  - ประธานกรรมการตรวจสอบ, บมจ. พลาสติคและหีบห่อไทย 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ, บมจ. บางปะกง เทอร์มินอล 
- กรรมการ, บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 
- กรรมการ, บจก. โตโยตา้ ลิสซ่ิง(ประเทศไทย) 
- กรรมการ, บจก. เอเชียอุตสาหกรรมหลอดไฟ 
- กรรมการ, บจก. ไทยอินโด คอร์ดซ่า 
- รองผูจ้ดัการใหญ่ผูรั้บผดิชอบสายลูกคา้ ธุรกิจรายกลาง, บมจ. ธนาคาร   
  กรุงเทพ 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 - การประชุมคณะกรรมการบริษทั :  เขา้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
- การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ: เขา้ร่วม 4 คร้ัง จดัประชุม 4 คร้ัง  

ประวตักิารทําผดิทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา -ไม่มี – 
เหตุผลในการเสนอขอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 
พจิารณาเลือกตั้งกรรมการอสิระทีด่าํรงตาํแหน่ง
กรรมการมาเกนิ 9 ปี เป็นกรรมการอสิระต่อไป 
อกีวาระหน่ึง 

คณะกรรมการ ไดพิ้จารณาตามความเห็นชอบของคณะกรรมการสรรหาวา่ 
นายวีระศกัด์ิ สุตณัฑวิบูลย ์เป็นผูมี้คุณสมบติัการเป็นกรรมการอิสระตามท่ี
กฎหมายกาํหนด ตลอดจนมีความรู้ ความสามารถ และตลอดระยะเวลาของ
การดาํรงตาํแหน่ง ไดใ้หค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระและใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็น
ประโยชนต่์อบริษทัฯ คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้
เลือกตั้ง นายวีระศกัด์ิ สุตณัฑวิบูลย ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระหน่ึง 

คุณสมบตัเิพิม่เติมสําหรับกรรมการอสิระที่ได้รับการเสนอช่ือ : ระบุการมี/ไม่มี ส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงัต่อไปน้ีกบับริษทั/บริษทั
ใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนั หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนงังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํปี            -ไม่เป็น- 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรึกษากฎหมาย)                                                                      -ไม่เป็น- 

3. มี/ไม่มี ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ                           -ไม่มี- 
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ช่ือ - นามสกุล คุณจุมพล เตชะไกรศรี 
ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกตั้ง กรรมกำร 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมกำร/ กรรมกำรบริหำร/เลขำนุกำรบริษทั  

ผูช่้วยกรรมกำรผูจ้ดักำร 
กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

อายุ 41  ปี  
วุฒิการศึกษา ปริญญำตรี  กำรเงิน - กำรธนำคำร จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 

ความรู้ความช านาญ งำนฉีดข้ึนรูปพลำสติก / บญัชีกำรเงิน / บริหำรจดักำร  
อบรมหลกัสูตรกรรมการ - อบรมหลกัสูตร DCP รุ่นท่ี 102/2008 

  สมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษทัไทย (IOD) 
- อบรมหลกัสูตร ผูป้ฏิบติังำนเลขำนุกำรบริษทั (FPCS) รุ่น 21/2009 
  จำกสมำคมบริษทัจดทะเบียนไทย 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ 06/1/2547  (จ  ำนวนปีท่ีด ำรงต ำแหน่ง 16 ปี) 
การถือหุ้นในบริษัท จ ำนวน  956,940 หุน้ หรือ 0.40% 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่เป็นบริษัทจดทะเบียน 1 แห่ง 

2554 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บมจ. เพซ ดีเวลลอปเมนท ์คอร์ปอเรชัน่ 
ต าแหน่งในกจิการอ่ืนที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 10 แห่ง 

2558 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ อินทีเรีย เซอร์วสิเซส 
2557 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ คนัทร่ี คลบั 
2557 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ ฟู้ด รีเทล 
2551 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ เรียล เอสเตท  
2551 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. ดีน แอนด ์เดลูกำ้ เอเซีย (ประเทศไทย) 
2550 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ วนั 
2551 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ ทู 
2551 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ ทรี 
2547 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. เอม็เอฟที ดีเวลลอปเมนท ์
2544 – ปัจจุบนั: กรรมกำร, บจก. จดัสรรปันส่วน 

ต าแหน่งในกจิการที่ขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท -ไม่มี- 
ประสบการณ์การท างาน - กรรมกำร, บจก. เพซ อินทีเรีย เซอร์วสิเซส 

- กรรมกำร, บจก. เพซ คนัทร่ี คลบั 
- กรรมกำร, บจก. เพซ ฟู้ด รีเทล 
- กรรมกำร, บจก. เพซ เรียล เอสเตท  
- กรรมกำร, บจก. ดีน แอนด ์เดลูกำ้ เอเซีย (ประเทศไทย) 
- กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ วนั 
- กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ ทู 
- กรรมกำร, บจก. เพซ โปรเจค็ ทรี 
- กรรมกำร, บจก. เอม็เอฟที ดีเวลลอปเมนท ์
- กรรมกำร, บจก. จดัสรรปันส่วน 

การเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2563 - เขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรบริษทั  10/10 คร้ัง 
- เขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรบริหำร 11/12 คร้ัง 
- เขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 2/2 คร้ัง 

ประวัติการท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีท่ีผ่านมา -ไม่มี- 
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เอกสารแนบ 4 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่6 : พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการประจ าปี 2564 
 
หลกัเกณฑ์การพจิารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทน และกรรมกำรบริษทัท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย ไดพิ้จำรณำค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2564 โดย
เปรียบเทียบอำ้งอิงกบัธุรกิจในระดบัเดียวกนั  รวมทั้งพิจำรณำควำมสอดคลอ้งกบัสภำวะโดยทัว่ไปของตลำด และควำมเหมำะสมกบั
กำรท ำหน้ำท่ีในควำมรับผิดชอบของกรรมกำร และพิจำรณำถึงผลประกอบกำรในปี 2563 ดว้ย  จึงเห็นควรน ำเสนอให้ท่ีประชุม
สำมญัผูถื้อหุน้พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยค่ำตอบแทนจำกผลกำรด ำเนินงำน ปี 2563 (โบนสั) และจ่ำยค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ปี 2564 
รวมเป็นเงิน 2,919,000 บำท (จ่ำยเท่ำกบัปี 2563) โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี 

องค์ประกอบของค่าตอบแทนกรรมการ 

ค่ำตอบแทนรำยเดือน  
 

ต ำแหน่ง 
ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 

ค่ำตอบแทน 

(บำท/เดือน) 
ยอดรวม 

(บำท) 

ค่ำตอบแทน 

(บำท/เดือน) 

ยอดรวม 

(บำท) 

ค่ำตอบแทน 

(บำท/เดือน) 

ยอดรวม 

(บำท) 

ประธำนกรรมกำร 53,550 642,600 53,550 642,600 53,550 642,600 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 44,750 537,000 44,750 537,000 44,750 537,000 
กรรมกำรตรวจสอบ  
ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
ประธำนกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

31,500 378,000 31,500 378,000 31,500 378,000 

กรรมกำรตรวจสอบ 27,100 325,200 27,100 325,200 27,100 325,200 
กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

19,100*2 458,400 19,100*2 458,400 19,100*2 458,400 

กรรมกำร 16,050*3 577,800 16,050*3 577,800 16,050*3 577,800 
รวมเป็นเงิน  2,919,000  2,919,000  2,919,000 

โบนสั 

ต ำแหน่ง 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

ค่ำโบนสั 

(บำท) 
ยอดรวม 

(บำท) 

ค่ำโบนสั 

(บำท) 

ยอดรวม 

(บำท) 

ค่ำโบนสั 

(บำท) 

ยอดรวม 

(บำท) 

ประธำนกรรมกำร 0 0 0 0 0 0 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 0 0 0 0 0 0 
กรรมกำรตรวจสอบ  
ประธำนกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
ประธำนกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

0 0 0 0 0 0 

กรรมกำรตรวจสอบ 0 0 0 0 0 0 
กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

0 0 0 0 0 0 

กรรมกำร 0 0 0 0 0 0 
รวมเป็นเงิน  0  0  0 

หมำยเหตุ : สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ ไม่ม ี
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           เอกสารแนบ 5 

ประกอบการพจิารณาในวาระที ่7 : พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 
 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั มำตรำ 120 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 56, 57 ซ่ึงก ำหนดใหท่ี้ประชุม
สำมญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำสอบบญัชีของบริษทัทุกปี คณะกรรมกำรตรวจสอบไดพ้ิจำรณำพร้อมเห็นควรใน
กำรเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจ ำนวน 7 รำย และไดพิ้จำรณำก ำหนดค่ำสอบบญัชี ประจ ำปี 2564 น ำเสนอคณะกรรมกำรบริษทั เพื่อ
พิจำรณำเสนอท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้แต่งตั้ง คุณกรรณิกำรณ์ วภิำณุรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุณำตเลขท่ี 7305 และ/หรือคุณจิโรจ ศิริโร
โรจน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5113 และ/หรือคุณนงลกัษณ์ พฒันบณัฑิต ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 4713 และ/หรือคุณสุมนำ 
เสนีวงศ์ ณ อยธุยำ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 5897 และ/หรือคุณโกมินทร์ ล้ิมปรำชญำ ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 3675 และ/
หรือ ดร.มงคล เหล่ำวรพงศ ์ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 4722 และ/หรือคุณกชมน ซุ่นหว้น ผูส้อบบญัชีรับอนุญำตเลขท่ี 11536 จำก
บริษทั กรินทร์ ออดิท  จ ำกดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ ำปี 2564 เน่ืองดว้ยมีควำมเป็นอิสระอยำ่งเพียงพอ ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้
ส่วนเสียไม่วำ่ทำงตรงทำงออ้มกบับริษทั/ ผูบ้ริหำร/ ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่ำวแต่อยำ่งใด  
อน่ึง บริษัทไม่มบีริษัทย่อย/ บริษัทร่วม 

คณะกรรมกำรบริษทั พิจำรณำแลว้เห็นชอบตำมขอ้เสนอของคณะกรรมกำรตรวจสอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้น 
พิจำรณำอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และอนุมติัค่ำสอบบญัชี (Audit fee) ประจ ำปี 2564 รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,030,000 บำท (ต ่ำกว่ำปี 
2563) รำยละเอียดดงัน้ี 

 
ค่าสอบบัญช ี(Audit Fee) ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 

คา่สอบทานรายไตรมาส ( 3 ไตรมาส) 390,000 420,000 390,000 
คา่ตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 640,000 640,000 620,000 

รวมเป็นเงนิ 1,030,000 1,060,000 1,010,000 
ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee) 0 0 0 

 
ข้อมูลผู้สอบบัญช ี
 

คุณกรรณิการ์ วิภาณุรัตน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขท่ี 7305 
วฒิุกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ดำ้นกำรสอบบญัชี 

-ปริญญำโทบญัชีมหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
-บญัชีบณัฑิต  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
 

1.พฒันำอสังหำริมทรัพย ์: - กลุ่มบริษทั บำงกอกแลนด ์จ ำกดั (มหำชน) 
                            - กลุ่มบริษทั มัน่คงเคหะกำร จ ำกดั (มหำชน) 
                            - กลุ่มบริษทั เสนำดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 

2.วสัดุก่อสร้ำง :  - กลุ่มบริษทั ไดนำสต้ีเซรำมิค จ ำกดั (มหำชน)                
                            - บริษทั สหโมเสคอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน) 
3.กำรคำ้และคำ้ปลีก : กลุ่มบริษทั เจมำร์ท จ ำกดั (มหำชน)         

 
คุณจิโรจ ศิริโรโรจน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขท่ี 5113 

วฒิุกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ดำ้นกำรสอบบญัชี 
-บญัชีมหำบณัฑิต จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลยั 
-บญัชีบณัฑิต  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
 

1.กลุ่มอสังหำริมทรัพย ์: - กลุ่มบริษทั ยซิูต้ี จ  ำกดั (มหำชน)       
                                       - กลุ่มบริษทั เสนำดีเวลลอปเมน้ท ์จ ำกดั (มหำชน) 

                        - กลุ่มบริษทั มัน่คงเคหะกำร จ ำกดั (มหำชน) 
2.กลุ่มวสัดุก่อสร้ำง : บริษทั สหโมเสคอุตสำหกรรม จ ำกดั (มหำชน)        
3.กลุ่มพลงังำน : บริษทั อีเทอเนิล เอนเนอย ีจ ำกดั (มหำชน)            
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คุณนงลกัษณ์ พณันบัณฑิต ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขท่ี 4713 
วฒิุกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ดำ้นกำรสอบบญัชี 

-บริหำรธุรกิจมหำบณัฑิต    
  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
-บญัชีบณัฑิต  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
 

1.กลุ่มสถำบนักำรเงิน : - บริษทั หลกัทรัพย ์ซีมิโก ้จ  ำกดั (มหำชน)              
                       - บริษทั เงินทุนและหลกัทรัพย ์เจำ้พระยำ จ ำกดั 
                       - บริษทั อินเตอร์ เครดิต แอนด ์ทรัสต ์จ ำกดั 

2.ธุรกิจคำ้ปลีก : บริษทั เซ็นคำร์ จ  ำกดั (หำ้งสรรพสินคำ้คำร์ฟูร์)                       
3.กลุ่มพฒันำอสังหำริมทรัพย ์: กลุ่มบริษทั เซ็นทรัลพฒันำ จ ำกดั (มหำชน) 
4.กลุ่มเทคโนโลยี ่: - กลุ่มบริษทั ดำตำ้แมท จ ำกดั (มหำชน)                    

                - บริษทั เทค แปซิฟิค (ประเทศไทย) จ ำกดั 
5.กลุ่มยำนยนต ์: - กลุ่มบริษทั สวเีดน มอเตอร์ จ  ำกดั (มหำชน)          

            - บริษทั คำวำซำกิ มอเตอร์ เอน็เตอร์ไพรส์ (ประเทศไทย) จ ำกดั 
6.ธุรกิจโรงแรม : บริษทั โรงแรม อิมพีเรียล สมุย จ ำกดั           
7.มหำวทิยำลยั : มหำวทิยำลยัศรีปทุม          
8.กลุ่มอุตสำหกรรม : - กลุ่มบริษทั ซีพีพีซี จ  ำกดั (มหำชน) 

                    - กลุ่มบริษทั หอ้งเยน็โชติวฒัน์หำดใหญ่ จ ำกดั (มหำชน) 
                    - บริษทั สยำม อิเลคโตรเคมิคอล จ ำกดั 
                    - บริษทั บำงกอก เทเลคอม จ ำกดั 
                    - บริษทั เอน็ไวรอนเมน็ทพ์ลัพ ์แอนด ์เปเปอร์ จ  ำกดั 

9.ธุรกิจกำรคำ้ : บริษทั เมืองทอง ไซโก จ ำกดั             
คุณสุมนา  เสนีวงศ์ ณ อยุธยา ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขท่ี 5897 

วฒิุกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ดำ้นกำรสอบบญัชี 
-บริหำรธุรกิจมหำบณัฑิต    
  สถำบนับณัฑิตพฒันบริหำรศำสตร์ 
-บญัชีบณัฑิต  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
 

1.กลุ่มผลิตและจ ำหน่ำยสินคำ้อุปโภคบริโภค : บริษทั พรอคเตอร์ แอนด ์แกมเบิล 
2.กลุ่มอุตสำหกรรมยำนยนต ์: บริษทั ฮอนดำ้ ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ำกดั                      
3.กลุ่มอุตสำหกรรมอำหำรและกำรเกษตร : - บริษทั ศรีรำชำ มนัอดัเมด็ จ  ำกดั       

                                                      - บริษทั คำร์กิลล ์สยำม จ ำกดั 
4.กลุ่มอุตสำหกรรมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำ : บริษทั มิตซูชิตะ อิเลคทริค (ประเทศไทย) จ ำกดั                                                                                      
5.กลุ่มสถำบนักำรเงิน :  - บริษทั ซิต้ีคอร์ป คอร์เปอเรชัน่ จ  ำกดั                               

                       - บริษทั บีบีซี ไฟแนนซ์ แอนด ์เซเคียวริต้ี จ  ำกดั 
 

คุณโกมินทร์ ลิน้ปราชญา ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขท่ี 3675 
วฒิุกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ดำ้นกำรสอบบญัชี 

- ประกำศนียบตัรวชิำชีพชั้นสูงทำงกำรสอบ  
  บญัชี  มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
-บญัชีบณัฑิต มหำวทิยำลยัธรรมศำสตร์ 
  

1.กลุ่มผลิตและจ ำหน่ำยสินคำ้อุปโภคบริโภค : - บริษทั อุตสำหกรรมววิฒัน์ จ  ำกดั 
                                                                           - บริษทั บีเอเอสเอฟ ไทย จ ำกดั 
                                                                          - บริษทั สยำมครำฟท ์จ ำกดั (มหำชน) 
                                                                           - บริษทั อีโนเว ่รับเบอร์ จ  ำกดั 
                                                                           - บริษทั กระดำษไทย จ ำกดั 
                                                                           - บริษทั รวมเกษตรกร จ ำกดั 
2.ธนำคำร :  ธนำคำร กรุงเทพพำณิชยกำร จ ำกดั 
3.โรงแรม :  โรงแรม ฮิลตลั อินเตอร์เนชัน่แนล 
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 ดร.มงคล เหล่าวรพงศ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขที ่4722 
วฒิุการศึกษา ประสบการณ์ดา้นการสอบบญัชี 

- ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต บริหารธุรกิจ (บญัชี)  
   มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- บญัชีมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

1.สินคา้อุตสาหกรรม : - บริษทั เอเซีย พรีซิชัน่ จาํกดั (มหาชน) 
                                     - บริษทั เอน็เอฟซี จาํกดั (มหาชน) 
2.เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร : - บริษทั พีพี ไพร์ม จาํกดั (มหาชน) 

3.เทคโนโลย ี: - บริษทั แอพพลิแคด จาํกดั (มหาชน) 
                        - บริษทั ทีดบับลิวแซด คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

4.อสงัหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง : - บริษทั อรินสิริ แลนด ์จาํกดั (มหาชน) 
                                                    - บริษทั สหโมเสคอุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

 
คุณกชมน ซุ่นห้วน ผู้สอบบัญชีรับอนุณาตเลขที่ 11536 

วฒิุการศึกษา ประสบการณ์ดา้นการสอบบญัชี 
-ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงทางการสอบ  
  บญัชี  มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
-บญัชีบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
 

1.ธุรกิจคา้ปลีก : กลุ่มบริษทั พี ซี แอล โฮลด้ิง จาํกดั 
2.ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์: กลุ่มบริษทั เสนาดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 
3.กลุ่มยานยนต ์: กลุ่มบริษทั โตโยตา้ โบโชคุ จาํกดั 
4.ธุรกิจการเกษตร : - กลุ่มบริษทั ศรีตรังแอโกรอินดสัทรี จาํกดั (มหาชน) 
                - บริษทั กรีนไอโซพรีน จาํกดั 
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เอกสารแนบ 6  

ข้อบงัคบับริษัทส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น (หมวด 4 การประชุมผู้ถือหุ้น) 
 

ขอ้ 32. กำรประชุมใหญ่ของบริษทัใหจ้ดัข้ึน ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส ำนกังำนใหญ่ของบริษทั หรือ จงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ ท่ีอ่ืน
ใดตำมท่ีคณะกรรมกำรจะก ำหนด 

ขอ้ 33. คณะกรรมกำรตอ้งจดัใหมี้กำรประชุมผูถื้อหุน้เป็นกำรประชุมสำมญัประจ ำปีภำยในส่ีเดือนนบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปี
บญัชีบริษทั 

กำรประชุมผูถื้อหุน้ครำวอ่ืนนอกจำกวรรคหน่ึงใหเ้รียกวำ่กำรประชุมวสิำมญั 
คณะกรรมกำรจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นกำรประชุมวิสำมญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือเม่ือผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือ

หลำยคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยได้ทั้ งหมด จะเข้ำช่ือกันท ำหนังสือขอให้
คณะกรรมกำรเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นกำรประชุมวสิำมญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในกำรท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้
ชดัเจนในหนังสือดงักล่ำวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมกำรตอ้งจดัให้มีกำรประชุมผูถื้อหุ้นภำยในส่ีสิบห้ำวนันับแต่วนัท่ีไดรั้บ
หนงัสือจำกผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมกำรไม่จดัให้มีกำรประชุมภำยในก ำหนดระยะเวลำตำมวรรคสำม ผูถื้อหุน้ทั้งหลำยซ่ึงเขำ้ช่ือกนัหรือผูถื้อ
หุ้นคนอ่ืนๆ รวมกันได้จ ำนวนหุ้นตำมท่ีบังคบัไวน้ั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภำยในส่ีสิบห้ำวนันับแต่วนัครบก ำหนดระยะเวลำ
ตำมวรรณสำม ในกรณีเช่นน้ี ให้ถือว่ำเป็นกำรประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมกำรเรียกประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่ำใชจ่้ำยอนั
จ ำเป็นท่ีเกิดจำกกำรจดัใหมี้กำรประชุมและอ ำนวยควำมสะดวกตำมสมควร 

ในกรณีท่ีปรำกฎว่ำกำรประชุมผูถื้อหุ้นท่ีเป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผูถื้อหุ้นตำมวรรคส่ีคร้ังใดจ ำนวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมำร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตำมท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้ 35 ผูถื้อหุ้นตำมวรรคส่ีตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค้่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำกกำรจดั
ใหมี้กำรประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั 

ขอ้ 34. ในกำรบอกกล่ำวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนั้นให้คณะกรรมกำรจดัท ำหนงัสือนดัประชุมระบุสถำนท่ี วนั เวลำ ระเบียบวำระ
กำรประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พร้อมดว้ยรำยละเอียดตำมสมควร โดยระบุให้ชดัเจนวำ่เป็นเร่ืองท่ีเสนอเพ่ือทรำบ เพ่ือ
อนุมติั หรือเพ่ือพิจำรณำ พร้อมทั้งควำมเห็นของคณะกรรมกำรในเร่ืองดงักล่ำว และจดัส่งให้ผูถื้อหุน้และนำยทะเบียนทรำบล่วงหนำ้
ไม่นอ้ยกวำ่เจ็ดวนั (7 วนั) ก่อนวนัประชุม 

        อน่ึง ค  ำบอกกล่ำวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นั้นใหโ้ฆษณำในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวำ่ 3 วนั 

ขอ้ 35. กำรประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจำกผูถื้อหุ้น (ถำ้มี) เขำ้ประชุมรวมกนัไม่นอ้ยกวำ่ 25 คน หรือไม่
นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนผูถื้อหุ้นทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวำ่หน่ึงในสำมของจ ำนวนหุน้ท่ีจ ำหน่ำยไดท้ั้งหมด 
จึงจะครบองคป์ระชุม 

      ในกรณีท่ีปรำกฎวำ่กำรประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลำนดัไปแลว้ถึงหน่ึงชัว่โมง จ ำนวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมำเขำ้ร่วมประชุม
ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตำมท่ีก ำหนดไว ้หำกวำ่กำรประชุมผูถื้อหุ้นนั้นไดเ้รียกนดัเพรำะผูถื้อหุ้นร้องขอ กำรประชุมเป็นอนัระงบัไป 
ถำ้กำรประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นกำรเรียกประชุมเพรำะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นดัประชุมใหม่ และให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อ
หุน้ไม่นอ้ยกวำ่ 7 วนั ก่อนวนัประชุมในกำรประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่จ ำเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 36. ในกำรประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนได ้
       กำรมอบฉันทะจะตอ้งท ำเป็นหนังสือ ลงลำยมือช่ือผูม้อบฉันทะและท ำตำมแบบท่ีนำยทะเบียนบริษทัมหำชนจ ำกัด

ก ำหนด และอยำ่งนอ้ยใหมี้รำยกำรดงัต่อไปน้ี 
 ก. จ ำนวนหุน้ซ่ึงผูม้อบฉนัทะนั้นถืออยู ่

ข. ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
ค. คร้ังท่ีของกำรประชุมท่ีมอบฉนัทะใหเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน และมอบแก่ประธำนกรรมกำรหรือ 
    บุคคลซ่ึงประธำนกรรมกำรก ำหนดไว ้ก่อนผูรั้บมอบฉนัทะเขำ้ประชุม 
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ขอ้ 37. ในกรณีท่ีท่ีประชุมพิจำรณำเร่ืองตำมระเบียบวำระท่ีก ำหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุมไม่เสร็จหรือพิจำรณำเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้น
ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกวำ่หน่ึงในสำมของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหน่ำยไดท้ั้งหมดเสนอในท่ีประชุมพิจำรณำเร่ืองท่ียงัพิจำรณำไม่
เสร็จ และจ ำเป็นตอ้งเล่ือนกำรพิจำรณำให้ท่ีประชุมก ำหนดสถำนท่ี วนั และเวลำท่ีจะประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมกำรส่ง
หนังสือนัดประชุมระบุสถำนท่ี วนั เวลำ และระเบียบวำระกำรประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่ำ 7 วนัก่อนกำรประชุม ทั้ งน้ีให้
โฆษณำค ำบอกกล่ำวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกวำ่สำมวนัก่อนวนัประชุมดว้ย 

ขอ้ 38. ประธำนกรรมกำรเป็นประธำนท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธำนกรรมกำรไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่อำจปฏิบติัหนำ้ท่ี
ได ้ถำ้มีรองประธำนกรรมกำรใหร้องประธำนกรรมกำรเป็นประธำน ถำ้ไม่มีรองประธำนกรรมกำร หรือมีแต่ไม่สำมำรถปฏิบติัหนำ้ท่ี
ไดใ้หผู้ถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธำนในท่ีประชุม 

ขอ้ 39. ในกำรประชุมผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้สำมญัทุกคนมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงต่อหน่ึงหุน้ 
      ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองอนัใดผูถื้อหุ้นจะออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้นมิไดน้อกจำกกำรออก

เสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมกำร 
        กำรออกเสียงลงมติใดๆ หรือกำรอนุมติักิจกำรใดๆ ในท่ีประชุมใหญ่จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงเห็นชอบจำกเสียงขำ้งมำก

ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเวน้แต่ในกรณีดงัต่อไปน้ี จะตอ้งไดรั้บคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวำ่สำมในส่ีของ
จ ำนวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมำประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 ก. กำรขำยหรือกำรโอนกิจกำรของบริษทัทั้งหมด หรือบำงส่วนท่ีส ำคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
 ข. กำรรับซ้ือหรือรับโอนกิจกำรของบริษทัมหำชนอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมำเป็นของบริษทั 
 ค. กำรท ำ แกไ้ข หรือเลิกสญัญำเก่ียวกบักำรใหเ้ช่ำกิจกำรของบริษทัทั้งหมด หรือบำงส่วนท่ีส ำคญั กำรมอบหมำย 
                           ใหบุ้คคลอ่ืนเขำ้จดักำรธุรกิจของบริษทั หรือกำรรวมกิจกำรกบับุคคลอ่ืน โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก ำไรขำดทุนกนั 
 ง. กำรออกหุน้ใหม่เพ่ือช ำระแก่เจำ้หน้ีของบริษทั ตำมโครงกำรแปลงหน้ีเป็นทุน 
 จ. กำรลดทุนจดทะเบียนของบริษทั โดยกำรลดจ ำนวนหุน้ หรือลดมูลค่ำหุน้ 

ขอ้ 40. กิจกำรอนัท่ีประชุมสำมญัประจ ำปี พึงกระท ำมีดงัน้ี 
(1) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรเก่ียวกบักิจกำรท่ีทำงบริษทัไดด้ ำเนินกำรไประยะรอบปีท่ีผำ่นมำ 
(2) พิจำรณำและอนุมติังบดุล 
(3) พิจำรณำจดัสรรเงินก ำไร 
(4) เลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ 
(5) แต่งตั้งผูส้อบบญัชี 
(6) กิจกำรอ่ืนๆ 
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เอกสารแนบ 7 

วธีิการรออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง, เอกสารหลกัฐานแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีม่สิีทธิเข้า
ร่วมประชุม, การมอบฉันทะ, รายละเอยีดกรรมการอสิระ 
 
วธีิการออกเสียง, การนับคะแนน 

1. กำรออกเสียงลงคะแนนจะกระท ำโดยเปิดเผย โดยใหน้บัจ ำนวนหุน้ หน่ึงหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ได้ 
    ประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 
          -   ใหถื้อคะแนนเสียงขำ้งมำกของผูถื้อหุน้ท่ีมำประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถำ้มีคะแนนเสียงเท่ำกนัใหป้ระธำนในท่ี 
               ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขำด 
          -   ใหป้ระธำนท่ีประชุมสอบถำมมติของผูถื้อหุน้ในแต่ละวำระโดยใหผู้ถื้อหุน้ท่ีไม่เห็นดว้ยหรือตอ้งกำรงดออกเสียงกรอก 
               รำยละเอียดในแบบฟอร์มกำรลงคะแนน และส่งใหเ้จำ้หนำ้ท่ีนบัคะแนน 
2. กำรออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉนัทะ ผูรั้บมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตำมท่ีผูม้อบฉนัทะระบุไวใ้นหนงัสือมอบ   
     ฉนัทะเท่ำนั้น 
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเร่ืองใด หำ้มมิใหอ้อกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น และประธำนในท่ีประชุม อำจจะเชิญใหผู้ถื้อ 
     หุน้นั้นออกนอกหอ้งประชุมชัว่ครำวก็ได ้
4. กำรนบัคะแนน จะนบัจำกจ ำนวนเสียงทั้งหมดท่ีเขำ้ร่วมประชุม และมีสิทธิออกเสียงในวำระนั้นๆ จึงอำจมีจ ำนวนในแต่ละวำระไม่ 
    เท่ำกนั เน่ืองจำกอำจมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะ ออกจำกหอ้งประชุมหรือมำเพ่ิมเติม 
5. ผูถื้อหุน้ ซ่ึงมีบตัรลงคะแนนจะไม่อยูใ่นหอ้งประชุมและตอ้งกำรรักษำสิทธิในกำรออกเสียงลงคะแนน ไม่เห็นดว้ย หรืองดออก 
    เสียง ส ำหรับวำระท่ียงัเหลืออยู ่กรุณำลงคะแนนเสียงตำมท่ีท่ำนตอ้งกำร และส่งบตัรลงคะแนนใหก้บัเจำ้หนำ้ท่ี เพ่ือเจำ้หนำ้ท่ีจะได ้ 
    น ำบตัรลงคะแนนของท่ำนไปส่งใหก้บัเจำ้หนำ้ท่ีนบัคะแนนเม่ือถึงวำระนั้นๆ 
6. ผูถื้อหุน้ ท่ีท ำหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขำ้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องท่ำนผูถื้อหุน้ล่วงหนำ้นั้น  
    บริษทัจะน ำคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตำมประสงคข์องท่ำนบนัทึกรวมไวใ้นเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือกำรลง 
    มติตำมวำระต่ำงๆ  
เอกสารหลักฐานแสดงสิทธิเข้าร่วมประชุมหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม: ผูเ้ขำ้ร่วมประชุมจะตอ้งแสดงเอกสำร
ต่อไปน้ีก่อนเขำ้ร่วมประชุม (แลว้แต่กรณี) 

1. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีผูถื้อหุน้เขำ้ประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกใหซ่ึ้งปรำกฎรูปถ่ำยของผูถื้อหุน้ และยงัไม่หมดอำย ุ 
 เช่น บตัรประจ ำตวัประชำชน ใบอนุญำตขบัรถ หรือหนงัสือเดินทำง 

1.2 กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขำ้ประชุม 
(ก) หนงัสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้นและลงลำยมือช่ือผู ้

มอบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
(ข) ส ำเนำภำพถ่ำยเอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกให้ของผูถื้อหุ้นโดยมีรำยละเอียดตำม 1.1 ขำ้งตน้ และผูม้อบฉันทะไดล้งช่ือ

รับรองส ำเนำถูกตอ้ง 
(ค) เอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกใหข้องผูรั้บมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอียดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 

2. ผู้ถือหุ้นทีเ่ป็นนติบุิคคล 
กรณีผูแ้ทนของผูถื้อหุน้เขำ้ประชุมดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกใหข้องผูแ้ทนโดยมีรำยละเอียดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 
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(ข) ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ซ่ึงรับรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคลพร้อมทั้ง
ประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ผูแ้ทนซ่ึงเป็นผูเ้ขำ้ร่วมประชุมมีอ ำนำจกระท ำกำรแทนนิติบุคคล
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ 

กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขำ้ประชุม 
(ก) หนงัสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมหนงัสือเชิญประชุมซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้นและลงลำยมือช่ือผู ้

มอบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
(ข) ส ำเนำภำพถ่ำยหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ซ่ึงรับรองส ำเนำถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล พร้อมทั้ง

ประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) และมีขอ้ควำมแสดงใหเ้ห็นวำ่ผูแ้ทนนิติบุคคลซ่ึงลงนำมในหนงัสือมอบฉันทะมีอ ำนำจกระท ำ
กำรแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ 

(ค) เอกสำรท่ีส่วนรำชกำรออกใหข้องผูรั้บมอบฉนัทะโดยมีรำยละเอียดตำมขอ้ 1.1 ขำ้งตน้ 

3. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมไิด้มสัีญชาตไิทยหรือนิตบุิคคลทีจ่ดัตั้งขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ 
ให้น ำควำมในขอ้ 1. และขอ้ 2. มำใชบ้งัคบัโดยอนุโลมกบัผูถื้อหุ้นหรือผูเ้ขำ้ร่วมประชุมซ่ึงมิไดมี้สัญชำติไทยหรือซ่ึงเป็นนิติ

บุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนตำมกฎหมำยต่ำงประเทศ แลว้แต่กรณี ภำยใตบ้งัคบัดงัต่อไปน้ี 
(ก) หนงัสือรับรองกำรเป็นนิติบุคคลนั้นอำจจะเป็นเอกสำรท่ีออกโดยส่วนรำชกำรของประเทศท่ีนิติบุคคลนั้นตั้งอยู ่หรือโดย

เจำ้หนำ้ท่ีของนิติบุคคลนั้นก็ได ้ทั้งน้ี จะตอ้งมีรำยละเอียดเก่ียวกบั ช่ือนิติบุคคล ผูมี้อ  ำนำจลงลำยมือช่ือผูกพนันิติบุคคล
และเง่ือนไขหรือขอ้จ ำกดัอ ำนำจในกำรลงลำยมือช่ือ ท่ีตั้งส ำนกังำนใหญ่ 

(ข) เอกสำรท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภำษำองักฤษจะตอ้งจดัท ำค ำแปลภำษำองักฤษแนบมำพร้อมดว้ย และให้ผูแ้ทนนิติบุคคลนั้น
รับรองควำมถูกตอ้งของค ำแปล พร้อมทั้งประทบัตรำส ำคญั (ถำ้มี) 

ผูถื้อหุน้ หรือผูรั้บมอบฉนัทะสำมำรถลงทะเบียนและยืน่เอกสำรหลกัฐำน เพื่อกำรตรวจสอบ ณ สถานทีจ่ดัประชุม ได้ตั้งแต่เวลา 
13:00 น. 
 
อน่ึง หนงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทั ไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุ้นตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ย (เอกสำรแนบ 8) เป็นแบบมอบฉนัทะท่ีก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ท่ี
จะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตำยตวั (แบบ ข) ส่วนแบบ ก และแบบท่ีใชเ้ฉพำะผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้ งให้คสัโตเดียน 
(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝำกและดูแลหุน้ (แบบ ค) ผูถื้อหุน้สำมำรถดำวน์โหลดแบบฟอร์มกำรมอบฉนัทะ( แบบ ข ) ได้
ท่ี เวบ็ไซตบ์ริษทั www.tkrungthai.com 
 
การมอบฉันทะในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 

กรรมกำรอิสระท่ีบริษทัเสนอช่ือเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้มอบฉนัทะมีช่ือต่อไปน้ี 

1.  พลเอก เทอดศกัด์ิ มำรมย ์  ประธำนคณะกรรมกำรบริษทั กรรมกำรอิสระ 
2.  นำยไพรัช                สหเมธำพฒัน์         ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรบริษทั 

    กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
    กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

3.  นำยเผำ่เทพ              โชตินุชิต                ประธำนคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
                              ประธำนคณะกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี  
   กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรบริษทั                              

4.  นำยวรีะศกัด์ิ            สุตณัฑวบูิลย ์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรบริษทั 
5.   ดร.โกศล  สุรโกมล  ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง กรรมกำรอิสระ กรรมกำรบริษทั 

    กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี                                

http://www.tkrungthai.com/announcement/Tform_B2020.pdf
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นิยามกรรมการอสิระ 

คณะกรรมกำรบริษทั ไดก้ ำหนดนิยำมควำมเป็นอิสระของกรรมกำรตำมขอ้ก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั
หลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) คือ มีกรรมกำรอิสระ (Independent director) 
อยำ่งนอ้ยหน่ึงในสำม ท่ีเป็นไปตำมหลกัเกณฑ ์ดงัต่อไปน้ี 

1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติ
บุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ 

* บริษทัไดก้ ำหนดหลกัเกณฑข์อ้น้ีเขม้งวดกวำ่ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุน ซ่ึงไดก้ ำหนดไวใ้หถื้อหุน้ได ้    
    ไม่เกินร้อยละ 1 

2. ไม่เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน/พนกังำน/ลูกจำ้ง/ท่ีปรึกษำท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ ำ/ผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ 
บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล ำดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีมีควำมขดัแยง้ (ปัจจุบนัและช่วง 2 ปีก่อนไดรั้บ
กำรแต่งตั้ง) 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสัมพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดำมำรดำ คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหำร ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บกำรเสนอให้
เป็นผูบ้ริหำรหรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำม ขดัแยง้ ในลกัษณะ
ท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชว้จิำรณญำณอยำ่งอิสระของตน และไม่มีลกัษณะอ่ืน ใดท่ีท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระ
เก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษทั 

5. ไม่เป็นกรรมกำรท่ีได้รับแต่งตั้ งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัท ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบริษทั 

6. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระได ้
7. กรรมกำรอิสระท่ีมีคุณสมบัติตำม (1) – (6) อำจได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษทัให้ตดัสินใจในกำรด ำเนิน

กิจกำรของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยล ำดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ โดยมีกำรตดัสินใจ
ในรูปแบบองคค์ณะ (collective decision) ได ้

 

ข้อมูลกรรมการอสิระทีไ่ด้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับมอบฉันทะแทนผู้ถือหุ้นทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้   
 

ช่ือ-สกุล พลเอกเทอดศักดิ์  มารมย์ 
อำย ุ 85 ปี 
ต ำแหน่ง ประธำนกรรมกำรบริษทั / กรรมกำรอิสระ 
ท่ีอยู ่ 2/268 หมู่บำ้นเมืองทอง หมู่ 1 ซอยแจง้วฒันะ 14 ถนนแจง้วฒันะ 

ต ำบลทุ่งสองหอ้ง อ  ำเภอหลกัส่ี กรุงเทพฯ 10210 
วฒิุกำรศึกษำ /กำรฝึกอบรม - วทิยำศำสตร์บณัฑิต (ทบ.)โรงเรียนนำยร้อยพระจุลจอมเกลำ้ (จปร.) 

- โรงเรียนเสนำธิกำรทหำรบก 
- วทิยำลยักำรทพับก 
- หลกัสูตรกฎหมำยส ำหรับผูบ้งัคบับญัชำชั้นสูง, กระทรวงกลำโหม 
- วทิยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร 
- วทิยำศำสตร์ ดุษฎีบณัฑิต สำขำนวตักรรม และ เทคโนโลยทีำงดำ้นกำรศึกษำ

(กิตติมศกัด์ิ), มหำวทิยำลยั เทคโนโลย ีรำชมงคล พระนคร 
- อบรมหลกัสูตร DAP รุ่น 10/2004 
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ประวติักำรท ำงำน 
 

- ประธำนท่ีปรึกษำ, มูลนิธิไลออนส์ในประเทศไทย 
- ประธำนกรรมกำร, บมจ. อีสโคสตเ์ฟอร์นิเทค 
- ประธำน, มูลนิธิสหพนัธ์สันติภำพสำกล (ประเทศไทย) 
- Global Vice Presidents Sun Moon University, ChungNam Republic of korea 
- นำยกสมำคมทหำรผำ่นศึกเวียดนำมในพระบรมรำชูปถมัป์ 
-  รองประธำน, มูลนิธิปวณีำหงสกุลเพื่อเดก็และสตรี 
- รำชองครั์กษพ์ิเศษ 
- ประธำนมูลนิธิ “ไตรแกว้” โรงเรียนธรรมวำที 
- ประธำนท่ีปรึกษำและกรรมกำร บจ.อี.เทค วทิยำลยัเทคโนโลยภีำคตะวนัออก 
- นำยทหำรพิเศษประจ ำกรมทหำรรำบท่ี 21 รักษำพระองค ์ในสมเดจ็พระนำงเจำ้

สิริกิต์ิ พระบรมรำชินีนำถ 
กำรเขำ้ร่วมประชุมในรอบปี 2563 ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั :  เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
กำรถือหุน้ในบริษทัฯ 220,000 หุน้ หรือ 0.09% 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหวำ่งกรรมกำรดว้ยกนั - ไม่มี - 
ประวติักำรกระท ำผดิกฏหมำยในระยะ 10 ปีท่ีผำ่นมำ - ไม่มี - 
ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม ไม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวำระของกำรประชุม ยกเวน้วำระท่ี 6 
  

ช่ือ-สกุล นายไพรัช  สหเมธาพฒัน์ 
อำย ุ 77 ปี 
ต ำแหน่ง ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรบริษทั 
ท่ีอยู ่ 12/98  ซอยสังคม 4 ถนนแจง้วฒันะ 4  แขวงทุ่งสองหอ้ง   

เขตหลกัส่ี  กรุงเทพฯ 10210 
วฒิุกำรศึกษำ/ กำรฝึกอบรม - บญัชีบณัฑิต จุฬำลงกรณ์มหำวทิยำลยั 

- อบรมหลกัสูตร DCP รุ่น 102/2008 
ประวติักำรท ำงำน - กรรมกำรตรวจสอบ, บมจ.สยำมสปอร์ตซินดิเคท  

- กรรมกำรตรวจสอบ, บมจ.บำงกอกแร้นช์ 
- ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยสรรพำกรภำค 1, กรมสรรพำกร 

กำรเขำ้ร่วมประชุมในรอบปี 2563  -   ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั :  เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
-   ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ : เขำ้ร่วม 4 คร้ัง จดัประชุม 4 คร้ัง  

กำรถือหุน้ในบริษทัฯ - ไม่มี - 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหวำ่งกรรมกำรดว้ยกนั - ไม่มี - 
ประวติักำรกระท ำผดิกฏหมำยในระยะ 10 ปีท่ีผำ่นมำ - ไม่มี - 
ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม ไม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวำระของกำรประชุม ยกเวน้วำระท่ี 6 
 
ช่ือ-สกุล นายเผ่าเทพ  โชตินุชิต 
อำย ุ 88 ปี 
ต ำแหน่ง ประธำนคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและคณะกรรมกำรสรรหำ 

ประธำนคณะกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 
กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบริษทั 

ท่ีอยู ่ 104 ถ. เศรษฐศิริ แขวงสำมเสนใน เขตพญำไท กทม. 
วฒิุกำรศึกษำ/ กำรฝึกอบรม -  M.Sc Metallurgical Engineer University of Arizona, USA. 

-  อบรมหลกัสูตร DAP รุ่น 11/2004 
ประวติักำรท ำงำน - กรรมกำรติดตำมตรวจสอบและประเมินผลงำน,  
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   มหำวทิยำลยัเทคโนโลยสุีรนำรี 
- President, Qualine Management Co., Ltd. 
- กรรมกำรผูท้รงคุณวฒิิ, โรงพยำบำลมหำวทิยำลยัเทคโนโลยสุีรนำรี 

กำรเขำ้ร่วมประชุมในรอบปี 2563  - ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั :  เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ :  เขำ้ร่วม 4 คร้ัง จดัประชุม 4 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ : 
    เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี : เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  

กำรถือหุน้ในบริษทัฯ 5,000 หุน้ หรือ 0.002% 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหวำ่งกรรมกำรดว้ยกนั - ไม่มี - 
ประวติักำรกระท ำผดิกฏหมำยในระยะ 10 ปี ยอ้นหลงั - ไม่มี - 
ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม ไม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวำระของกำรประชุม ยกเวน้วำระท่ี 5 และ 6 
 

ช่ือ-สกุล นายวีระศักดิ์  สุตัณฑวิบูลย์ 
อำย ุ 64 ปี 

ต ำแหน่ง กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรอิสระ/ กรรมกำรบริษทั 
ท่ีอยู ่ 35/90 ซ.ลำดพร้ำว 23 แขวงลำดยำว เขตจตุจกัร กทม.  
วฒิุกำรศึกษำ/ กำรฝึกอบรม - ปริญญำโท วศิวกรรมอุตสำหกรรม,Texas A&M University, USA. 

- อบรมหลกัสูตร DAP รุ่น 21/2004 
ประวติักำรท ำงำน - ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ, บมจ. พลำสติคและหีบห่อไทย  

- ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ,  บมจ. บำงปะกง เทอร์มินอล 
- กรรมกำร, บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 
- กรรมกำร, บจ. เดอะแกรนด-์ยบีู 
- กรรมกำร, บจ. โตโยตำ้ ลิสซ่ิง (ประเทศไทย) 
- กรรมกำร, บจ. เอเชียอุตสำหกรรมหลอดไฟ 
- กรรมกำร, บจ. ไทยอินโด คอร์ดซ่ำ 
- รองผูจ้ดักำรใหญ่, ผูรั้บผิดชอบสำยลูกคำ้ธุรกิจรำยกลำง  
    ธนำคำรกรุงเทพ จ ำกดั (มหำชน)    

กำรเขำ้ร่วมประชุมในรอบปี 2563 -   ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั :  เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
-   ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ : เขำ้ร่วม 4 คร้ัง จดัประชุม 4 คร้ัง  

กำรถือหุน้ในบริษทัฯ - ไม่มี - 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหวำ่งกรรมกำรดว้ยกนั - ไม่มี - 
ประวติักำรกระท ำผดิกฏหมำยในระยะ 10 ปีท่ีผำ่นมำ - ไม่มี - 
ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม ไม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวำระของกำรประชุม ยกเวน้วำระท่ี 5 และ 6 
 
ช่ือ-สกุล ดร.โกศล  สุรโกมล 
อำย ุ 81 ปี 
ต ำแหน่งงำน ประธำนกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง/ กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบริษทั 

กรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ 
กรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี 

ท่ีอยู ่ 73/9 หมู่บำ้นปัญญำ ซอย 11 ถนนพฒันำกำร แขวงสวนหลวง  
เขตสวนหลวง กรุงเทพฯ 10250 

วฒิุกำรศึกษำ/ กำรฝึกอบรม - ปริญญำเอก วศิวกรรมเคร่ืองกล Wayne State University, Detroit, Michigan, U.S.A. 
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- อบรมหลกัสูตร DCP รุ่น 137/2010 
ประวติักำรท ำงำน 
 

- ท่ีปรึกษำ ส ำนกังำนกรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ บมจ. ลอ็กซเล่ย 
- ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร บจ.ฟูจิ เอเชีย 
- กรรมกำรอ ำนวยกำรฝ่ำยปฏิบติักำร บจ.ซมัมิท โอโตซีท อินดสัทรี 
- กรรมกำรบริหำรและหวัหนำ้คณะปฏิบติักำรฝ่ำยผลิต,  
   บจ.ธนบุรีประกอบรถยนต ์
- กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่, บจ.บำงชนัเยนเนอเรลเอเซมบลี  
- Engine & Powertrain Department, Design Engineer, 
   Ford  Motor Company, Michigan, U.S.A 
- Chemical Engineer, Thailand Smelting and Refining Co.,Ltd. 

กำรเขำ้ร่วมประชุมในรอบปี 2563  - ประชุมคณะกรรมกำรบริษทั :  เขำ้ร่วม 10 คร้ัง จดัประชุม 10 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนและกรรมกำรสรรหำ : 
    เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรท่ีดี : เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  
- ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง :  เขำ้ร่วม 2 คร้ัง จดัประชุม 2 คร้ัง  

กำรถือหุน้ในบริษทัฯ - ไม่มี - 
ควำมสัมพนัธ์ทำงครอบครัวระหวำ่งกรรมกำรดว้ยกนั - ไม่มี - 
ประวติักำรกระท ำผดิกฏหมำยในระยะ 10 ปี ยอ้นหลงั - ไม่มี - 
ส่วนไดเ้สียในวำระกำรประชุม  ไม่มีส่วนไดเ้สียในทุกวำระของกำรประชุม ยกเวน้วำระท่ี 6 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็นแบบทีง่่ายไม่ซับซ้อน) 
  
      เขียนท่ี        
      วนัท่ี      เดือน   พ.ศ.     

(1) ขำ้พเจำ้                  สญัชำติ     
อยูบ่ำ้นเลขท่ี   ถนน     ต ำบล/แขวง    
อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั              จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุน้จ ำนวนทั้งส้ินรวม   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง  ดงัน้ี 
  หุน้สำมญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
  หุน้บุริมสิทธิ  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้
(1)                   อำย ุ     ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    

ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมผูถื้อหุน้สำมญั
ประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่น ้ ำ) โรงแรมแม่น ้ ำ รำมำดำพลำซำเลขท่ี 
2074 ถนนเจริญกรุง บำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัท่ี เวลำ และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย 
 กิจกำรใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท ำไปในกำรประชุมนั้น  ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทุกประกำร 
 
      ลงช่ือ     ผูม้อบฉนัทะ 
              (     ) 
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
หมายเหตุ 
ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สำมำรถแบ่งแยก
จ ำนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้ 

 เอกสารแนบ 8 
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                       แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.                

    เขียนท่ี………………………………………......... 
     วนัท่ี…………เดือน…………………พ.ศ……….. 

(1)    ขำ้พเจำ้………………………………………………………………….สญัชำติ…………………………………… 
อยูบ่ำ้นเลขท่ี……………………..ถนน………………………………………..ต ำบล/แขวง……………………………………….. 
อ ำเภอ/เขต…………………….....จงัหวดั……………………………………...รหสัไปรษณีย…์…………………………………... 

(2)   เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั…………………………….………………………….........……จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุน้จ ำนวนทั้งส้ินรวม………………………….หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั…………………………...เสียง ดงัน้ี 
                    หุน้สำมญั………………………………...หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั………………………………..เสียง 
                    หุน้บุริมสิทธิ……………………………..หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั………………………………..เสียง 

(3)    ขอมอบฉนัทะให ้(สำมำรถมอบใหก้รรมกำรอิสระคนใดคนหน่ึงโดยมีรำยละเอียดตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ย) 
(1)                   อำย ุ     ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    

ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(2)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 

(3)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมผูถื้อหุ้น
สำมญัประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่น ้ ำ) โรงแรมแม่น ้ ำ รำมำดำ
พลำซำเลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง บำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลำ และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย 
   (4)  ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 

 ระเบียบวำระท่ี 1  รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563  
     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                        □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                             □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

 ระเบียบวำระท่ี 2  รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 
     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                        □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                             □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
 ระเบียบวำระท่ี 3  พิจำรณำอนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงิน งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ พร้อมทั้งรับทรำบรำยงำนผูส้อบบญัชี 
                                                  ส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชี  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 

     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
                        □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                             □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
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                    ระเบียบวำระท่ี 4  พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 
     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

  □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                             □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

            ระเบียบวำระท่ี 5  พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ 
     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                        □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
     □  กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด 

                 □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
□ กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 

   1.  คุณเผำ่เทพ  โชตินุชิต 
         □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

   2.  คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี 
    □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

          3.  คุณวรีะศกัด์ิ สุตณัฑวบูิลย ์
    □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

              4.  คุณจุมพล เตชะไกรศรี 
     □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

           ระเบียบวำระท่ี 6  พิจำรณำอนุมติัค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
     □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                         □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                              □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

  ระเบียบวำระท่ี 7  พิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชี  ประจ ำปี 2564 
           □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                       □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                   □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

                    ระเบียบวำระท่ี  8   เร่ืองอ่ืนๆ (ถำ้มี) 

           □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

                       □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 

                                   □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
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 (5)    กำรลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวำระใดท่ีไม่เป็นไปตำมท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะน้ีให้ถือวำ่กำร
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นกำรลงคะแนนเสียงของขำ้พเจำ้ในฐำนะผูถื้อหุน้ 

(6)    ในกรณีท่ีขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบุควำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือกรณีท่ี
ท่ีประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติม
ขอ้เท็จจริงประกำรใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

กิจกรรมใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะไดก้ระท ำไปในกำรประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตำมท่ีขำ้พเจำ้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทุกประกำร              

 
 
 
 
 ลงช่ือ..............................................................................ผูม้อบฉนัทะ 
         (..............................................................................) 
 
 
 ลงช่ือ..............................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
         (..............................................................................) 
 
 
 ลงช่ือ..............................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
         (..............................................................................) 
 
 
   ลงช่ือ............................................................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
         (..............................................................................) 
 
 

หมำยเหตุ 
1.    ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
       ไม่สำมำรถแบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้
2.    วำระเลือกตั้งกรรมกำร สำมำรถเลือกตั้งกรรมกำรทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
3.    ในกรณีท่ีมีวำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกวำ่วำระท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสำมำรถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบ 
        ประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตำมแนบ 

 
 
 

 



   

 53 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.   
 

กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั       จ ำกดั (มหำชน) 
 ในกำรประชุมผูถื้อหุ้นสำมญั ประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ ห้องโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 
(ริมแม่น ้ ำ) โรงแรมแม่น ้ ำ รำมำดำพลำซำ เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง บำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปใน วนั 
เวลำ และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย 

□  ระเบียบวำระท่ี.......................เร่ือง............................................................................................................................ 
      □  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
      □  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
□  ระเบียบวำระท่ี......................เร่ือง............................................................................................................................. 
      □  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
      □  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
□  ระเบียบวำระท่ี.......................เร่ือง............................................................................................................................ 
      □  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
      □  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

            □  ระเบียบวำระท่ี......................เร่ือง............................................................................................................................. 
      □  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
      □  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

            □  ระเบียบวำระท่ี......................เร่ือง  เลือกตั้งกรรมกำร (ต่อ)....................................................................................... 
           ช่ือกรรมกำร............................................................................................................... 

  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
           ช่ือกรรมกำร............................................................................................................... 

  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
           ช่ือกรรมกำร............................................................................................................... 

  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
           ช่ือกรรมกำร............................................................................................................... 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
 □  ระเบียบวำระท่ี......................เร่ือง............................................................................................................................. 

      □  (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
      □  (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
  □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  (แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 
คสัโตเดยีน  (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

 
     

 
      เขียนท่ี        
      วนัท่ี      เดือน   พ.ศ.     
 (1) ขำ้พเจำ้       สญัชำติ     
อยูบ่ำ้นเลขท่ี   ถนน     ต ำบล/แขวง    
อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
ในฐำนะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูรั้บฝำกและดูแลหุน้(Custodian) ใหก้บั       
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั          จ ำกดั (มหำชน) 
โดยถือหุน้จ ำนวนทั้งส้ินรวม   หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง  ดงัน้ี 
  หุน้สำมญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
  หุน้บุริมสิทธิ  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ำกบั   เสียง 
 
 (2) ขอมอบฉนัทะให ้
 (1)        อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 
 (2)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    หรือ 
 (3)      อำย ุ  ปี อยูบ่ำ้นเลขท่ี    
ถนน    ต ำบล/แขวง    อ ำเภอ/เขต    
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์     
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขำ้พเจำ้เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมผูถื้อหุน้สำมญั
ประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริมแม่น ้ ำ) โรงแรมแม่น ้ ำ รำมำดำพลำซำเลขท่ี 
2074 ถนนเจริญกรุง บำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัท่ี เวลำ และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย 
 
 (3)  ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขำ้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
    มอบฉนัทะตำมจ ำนวนหุน้ทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

  มอบฉนัทะบำงส่วน คือ 
      หุน้สำมญั  หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้             เสียง 
      หุน้บุริมสิทธิ  หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้       เสียง 
 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด   เสียง 
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 (4)  ขำ้พเจำ้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกสียงลงคะแนนแทนขำ้พเจำ้ในกำรประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
ระเบียบวำระท่ี 1  รับรองรำยงำนกำรประชุมใหญ่สำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563  

   (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 
                          ระเบียบวำระท่ี 2 รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 
   (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 
          ระเบียบวำระท่ี 3  พิจำรณำอนุมติังบแสดงฐำนะกำรเงิน งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ พร้อมทั้งรับทรำบรำยงำน 

             ผูส้อบบญัชี ส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชี  ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  2563 
   (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 
              ระเบียบวำระท่ี 4  พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2563 
   (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 
                               ระเบียบวำระท่ี 5  พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ 

                   (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
                                       (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 

                           กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด 
                                        เห็นดว้ย…………เสียง  ไม่เห็นดว้ย…………เสียง  งดออกเสียง…………เสียง 

              กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
       1.  คุณเผำ่เทพ โชตินุชิต 

                                  เห็นดว้ย………..เสียง   ไม่เห็นดว้ย……..…เสียง  งดออกเสียง………….เสียง 
                               2.  คุณสุเมธ  เตชะไกรศรี 

                         เห็นดว้ย………..เสียง   ไม่เห็นดว้ย……..…เสียง  งดออกเสียง………….เสียง        
                                                  3.  คุณวรีะศกัด์ิ  สุตณัฑวบูิลย ์

                         เห็นดว้ย………..เสียง   ไม่เห็นดว้ย……..…เสียง  งดออกเสียง………….เสียง  
                                         4.  คุณจุมพล เตชะไกรศรี 

                         เห็นดว้ย………..เสียง   ไม่เห็นดว้ย……..…เสียง  งดออกเสียง………….เสียง 
                                 ระเบียบวำระท่ี 6  พิจำรณำอนุมติัค่ำตอบแทนคณะกรรมกำร ประจ ำปี  2564 

                         □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
                                            □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
                                                          เห็นดว้ย………..เสียง   ไม่เห็นดว้ย……..…เสียง  งดออกเสียง………….เสียง 
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ระเบียบวำระท่ี 7  พิจำรณำแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก ำหนดค่ำสอบบญัชี ประจ ำปี  2564 
               (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

        (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 

 ระเบียบวำระท่ี 8  เร่ืองอ่ืนๆ (ถำ้มี) 
              (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 

       (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 
           เห็นดว้ย  เสียง   ไม่เห็นดว้ย เสียง  งดออกเสียง      เสียง 
 (5)  กำรลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉนัทะในวำระใดท่ีไม่เป็นไปตำมท่ีระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะน้ีใหถื้อวำ่กำร
ลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ถือเป็นกำรลงคะแนนเสียงผูถื้อหุน้ 
 (6)  ในกรณีท่ีขำ้พเจำ้ไม่ไดร้ะบุควำมประสงคใ์นกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ี
ท่ีประชุมมีกำรพิจำรณำหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติม
ขอ้เทจ็จริงประกำรใด ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
 กิจกำรใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระท ำไปในกำรประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตำมท่ีขำ้พเจำ้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ใหถื้อเสมือนวำ่ขำ้พเจำ้ไดก้ระท ำเองทุกประกำร 
     
      ลงช่ือ     ผูม้อบฉนัทะ 
              (     )   
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
      ลงช่ือ     ผูรั้บมอบฉนัทะ 
              (     ) 
หมายเหตุ 
1.     หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. น้ีใชเ้ฉพำะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรำกฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให ้ คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝำกและดูแลหุน้ใหเ้ท่ำนั้น 
2.     หลกัฐำนท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 
 (1)  หนงัสือมอบอ ำนำจจำกผูถื้อหุ้นให ้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  ำเนินกำรลงนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
 (2)  หนงัสือยนืยนัวำ่ผูล้งนำมในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญำตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
3.     ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรำยเดียวเป็นผูเ้ขำ้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สำมำรถ

แบ่งแยกจ ำนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลำยคนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได ้
4.     วำระเลือกตั้งกรรมกำรสำมำรถเลือกตั้งกรรมกำรทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
5.     ในกรณีท่ีมีวำระท่ีจะพิจำรณำในกำรประชุมมำกกวำ่วำระท่ีระบุไวข้ำ้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสำมำรถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ ำต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตำมแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
 

กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั       จ ำกดั (มหำชน) 
 ในกำรประชุมผูถื้อหุน้สำมญั  ประจ ำปี 2564 ในวนัศุกร์ท่ี 9 เมษำยน 2564 เวลำ 14.00 น. ณ หอ้งโฟร์ริเวอร์ส 1 ชั้น 1 (ริม
แม่น ้ ำ) โรงแรมแม่น ้ ำ รำมำดำพลำซำ เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง บำงคอแหลม กรุงเทพมหำนคร หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปใน วนั เวลำ 
และสถำนท่ีอ่ืนดว้ย 
 วำระท่ี   เร่ือง         
   (ก)  ใหรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
    เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 วำระท่ี   เร่ือง         
   (ก)  ใหรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
    เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
 วำระท่ี   เร่ือง         
   (ก)  ใหรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
   (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้ ดงัน้ี 
    เห็นดว้ย  เสียง  ไม่เห็นดว้ย  เสียง  งดออกเสียง เสียง 
               วำระท่ี ………    เร่ือง พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ (ต่อ) 
               □ (ก)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนขำ้พเจำ้ไดทุ้กประกำรตำมท่ีเห็นสมควร 
               □ (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงคข์องขำ้พเจำ้  ดงัน้ี 

     □  กำรแต่งตั้งกรรมกำรทั้งชุด 
                 □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 

□ กำรแต่งตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
              ช่ือกรรมกำร…………………………………………………………… 

        □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
               ช่ือกรรมกำร…………………………………………………………… 

□  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
                   ช่ือกรรมกำร…………………………………………………………… 

□  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
                      ช่ือกรรมกำร…………………………………………………………… 

□  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
                                      ช่ือกรรมกำร……………………………………………………………                      
          □  เห็นดว้ย                        □  ไม่เห็นดว้ย              □  งดออกเสียง 
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แผนทีส่ถานทีจั่ดประชุม 

 

เอกสารแนบ 9 

 

ห้องโฟร์ริเวอร์ส 1 ช้ัน 1 (ริมแม่น า้)  โรงแรมแม่น า้ รามาดาพลาซา, กรุงเทพฯ 
Four Rivers 1 Room, 1St Floor, Ramada Plaza Bangkok Manam Riverside Hotel 
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